
Zespół ds. pieczy zastępczej:

a) wieloosobowe stanowisko 
koordynatora rodzinnej pieczy 
zastępczej,

b) stanowisko ds. realizacji 
świadczeń,

c) stanowisko ds. usamodzielnień,

d) stanowisko ds. pieczy 
instytucjonalnej,

e) pracownik socjalny.

Zespół ds. rehabilitacji 
społecznej:

a) stanowisko ds. likwidacji barier 
architektonicznych, technicznych 
i w komunikowaniu się, sportu, 
kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych

b) stanowisko ds. turnusów 
rehabilitacyjnych i WTZ, doradca 
osób niepełnosprawnych,

c) stanowisko ds. przedmiotów 
ortopedycznych, środków 
pomocniczych i sprzętu 
rehabilitacyjnego (ds. usług 
tłumacza migowego lub tłumacza-
przewodnika).

Zespół ds. współpracy z 
instytucjami pomocy i 
integracji społecznej:

a) stanowisko ds. domów 
pomocy społecznej i domów 
wsparcia,

b) stanowisko ds. programów 
pomocy społecznej, szkolenia i 
doskonalenia zawodowego kadr 
pomocy społecznej, współpracy 
z organizacjami pozarządowymi.

Zespół ds. administracyjnych i 
finansowych

a) stanowisko ds. księgowości / 
główny księgowy

b) stanowisko ds. kadr,

c) stanowisko ds. kontroli i 
archiwum zakładowego, 

d) stanowisko ds.obsługi 
informatycznej,

e) stanowisko ds. obsługi.

ZASTĘPCA DYREKTORA

DYREKTOR Załącznik do Regulaminu Organizacyjnego 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kraśniku

a) sekretarz,
b) wieloosobowe stanowisko 
     ds. obsługi administracyjnej.

POWIATOWY ZESPÓŁ 
DS. ORZEKANIA 

O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

PRZEWODNICZĄCY
OŚRODEK INTERWENCJI 

KRYZYSOWEJ
a) stanowisko ds. organizacji i obsługi


