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WYKAZ SKROTOW UZYTYCH W TEKSCIE

Skrot Wyjasnienie
CIS Centrum Integracji Spotecznej
COVID-19 O§tra choroba zakazna uktadu oddechowego wywotana zakazeniem
wirusem SARS-CoV-2
DPS Dom Pomocy Spotecznej
EFS+ Europejski Fundusz Spoteczny Plus
ES Ekonomia Spoteczna
UE Unia Europejska
GOK Gminny Osrodek Kultury
GUS Gtéwny Urzad Statystyczny
JST Jednostka Samorzgdu Terytorialnego
KIS Klub Integracji Spotecznej
KRS Krajowy Rejestr Sgdowy
LGDzZK Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Krasnickiej
LUW Lubelski Urzad Wojewddzki w Lublinie
MRIiPS Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej
NFz Narodowy Fundusz Zdrowia
NGO Organizacja Pozarzgdowa
NSP 2011 Narodowy Spis Powszechny Ludno$ci i Mieszkan
NzOz Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j
OIK Osrodek Interwencji Kryzysowej
OPS Osrodek Pomocy Spotecznej
OZPS Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej
PCPR Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
PFRON Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
PES Podmiot Ekonomii Spoteczne;j
PO KL Program Operacyjny Kapitat Ludzki
POWER Program Wiedza Edukacja Rozwdj
PRDPP Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
PSSE Powiatowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna
ROPS Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie
RPO WL Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego
SPZ0OZ Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
SVS Statystyczne Vademecum Samorzgdowca
SWOT Narzedzie Analiz Strategicznych
SDS Srodowiskowy Dom Samopomocy
UE Unia Europejska
WHO Swiatowa Organizacja Zdrowia
WUP Wojewddzki Urzad Pracy
WuUS Wojewddzki Urzad Statystyczny
ZAZ Zaktad Aktywnosci Zawodowej
ZPCh Zaktad Pracy Chronionej




WPROWADZENIE

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021 — 2025
jest jednym z kluczowych dokumentéw planistycznych opracowywanych przez samorzad
powiatowy, a zarazem podstawowym instrumentem zarzgdzania problemami spotecznymi na
terenie powiatu. Obowigzek opracowania i realizacji strategii rozwigzywania problemow
spotecznych przez powiat wynika z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy

spotecznej.

Podstawowym wyrazeniem, na gruncie ktérego rozwijane bedzie poszukiwanie
odpowiedzi na spoteczng przydatnos¢ tego dokumentu, jest wyrazenie ,problem spoteczny”.
Wedtug Janusza Sztumskiego® problem spoteczny jest zjawiskiem, ktére wywotuje okreslony
rezonans w $Swiadomosci ludzi danego spoteczenstwa lub spotecznosci, ktére postrzegane
sg — zaréwno przez badaczy, jak i opinie publiczng — jako dysfunkcjonalne i szkodliwe

spofecznie.

W celu poznania podstawowych problemow spotecznych dotykajgcych mieszkancéw
gmin powiatu krasnickiego, autorzy strategii przeprowadzili badanie ankietowe pod nazwag
,Problemy spoteczne w srodowisku lokalnym”. Wyniki ankiety postuzyty do opracowania

zaktualizowanej czesci diagnostycznej i obszaréw strategicznych.

Z doswiadczenia pracy socjalnej wiemy, ze obecnos¢ w zyciu mieszkancéw naszego
powiatu wielu probleméw osobistych moze doprowadzi¢é do zjawiska wykluczenia
spotecznego. Wykluczenie utrudnia korzystanie z powszechnych zasobdéw spotecznych
zuwagi na wiek, niesprawnos$é, uzaleznienia, choroby, status materialny. Od czasu
wstgpienia Polski do Unii Europejskiej wykluczenie spoteczne uznane zostato
w szczegolnosci jako podstawowa bariera wzrostu ekonomicznego i zréwnowazonego
rozwoju. Zroéwnowazony rozwoj jest gtdwnym kryterium oceny prawidiowosci proceséw
rozwojowych i cywilizacyjnych® wspétczesnej Europy. Odpowiedzig na zjawisko wykluczenia
spotecznego jest proces witgczenia spotecznego. Powszechnie uzywa sie okreslenia inkluzja
spoteczna, co oznacza wigczenie, dotgczenie. Celem inkluzji spotecznej jest ograniczenie
liczby oséb i rodzin funkcjonujgcych na marginesie zycia spotecznego lub poza nim
z powodu wykluczenia, umozliwienie im powrotu do spoteczenstwa, udzialu w ZzZyciu

spotecznym, zawodowym, rodzinnym, towarzyskim, kulturalnym i politycznym.

! sztumski Janusz, Problem spotfeczny jako przedmiot badan socjologii, ,Studia Socjologiczne”, 1977, nr 3.
2 Raport Wykluczenie i integracja spoteczna w Polsce. Ujecie wskaznikowe. Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej, Warszawa 2006.



Opracowanie dokumentu przebiegato w warunkach ograniczen formalnych z uwagi
na obowigzujace Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii ( Dz. U. z 2020 r. poz. 491)
informujgce obywateli panstwa, ze ,w okresie od dnia 20 marca 2020 r. do odwotania na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej ogtasza sie stan epidemii w zwigzku z zakazeniami
wirusem SARS-CoV-2.”

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2025
bedzie stanowi¢ gtéwny dokument programowy okreslajgcy kierunki rozwoju systemu
pomocy spotecznej na terenie powiatu krasnickiego w latach 2021-2025. Z przeprowadzone;j
diagnozy wyodrebnione zostaty obszary problemowe, ktére w najblizszej perspektywie
czasowej bedg przedmiotem prowadzenia lokalnej polityki spotecznej. Przyjeta wizja, misja
oraz cele strategiczne i operacyjne w sposéb praktyczny wytyczajg kierunki przysziych
dziatan.

Na podstawie art. 112 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Krasniku koordynuje realizacje powiatowej strategii rozwigzywania
problemow spotecznych. Wspétczesnie posiadanie aktualnej strategii  rozwigzywania
problemow spotecznych stanowi réwniez formalng podstawe umozliwiajgcg ubieganie sie
o srodki wsparcia z budzetu panstwa, Unii Europejskiej oraz krajowych i miedzynarodowych

instytucji finansowych.



1. PROCES OPRACOWANIA STRATEGII
Efektywna realizacja zadan publicznych, w tym zwtaszcza z zakresu rozwigzywania

problemow spotecznych, wymaga wspétpracy i skoordynowanych dziatan wielu podmiotéw.
W Swietle art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej do zadan
wilasnych powiatu nalezy ,opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej,
wspierania 0s6b niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin

z grup szczegdlnego ryzyka - po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami”.
Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych zawiera w szczegdlnosci:

1) diagnoze sytuacji spotecznej;
2) prognoze zmian w zakresie objetym strategig;
3) okreslenie:
a) celdéw strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkéw niezbednych dziatan,
c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikéw realizacji dziatan.

Na proces opracowania Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych dla Powiatu Krasnickiego na lata 2021-2025 ztozyly sie nastepujgce etapy prac:

¢ analiza raportéw monitoringowych z wdrazania strategii i rezultatéw zawartych w niej
programow;

o konsultacje wsréd pracownikéw PCPR w celu wskazania obszaréw problemowych,
na ktére nalezy zwrdci¢ uwage w trakcie opracowywania Strategii;

¢ analiza wynikow ankiety ,Problemy spoteczne w srodowisku lokalnym”;

e analiza dokumentéw zrodtowych o charakterze statystycznym i problemowym,
ktérych wykorzystanie pozwolito na sporzgdzenie aktualnej diagnozy sytuacii
spotecznej;

e warsztaty partycypacyjno-eksperckie, traktujgce partycypacje jako istotny element

zaangazowania i wspoétudziatu mieszkancéw (ekspertow) w zyciu publicznym.

Zespoty zadaniowe, ktore powotane zostaty Zarzadzeniem Nr 72/2020 Starosty
Krasnickiego z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie powotania sktadu zespotéw zadaniowych
ds. opracowywania Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata
2021-2025 opracowaty gruntowng diagnoze Srodowiska lokalnego. Podstawe opracowania
stanowity dane statystyczne zgromadzone i opracowane przez dany zespét zadaniowy.

Wykorzystano tu informacje m. in. Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krasniku
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i innych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Starostwa Powiatowego w Krasniku,
osrodkéw pomocy spotecznej, Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku, istniejgce materiaty,
analizy, opracowania, a takze wiedze i doswiadczenie zawodowe poszczegdlnych osob
uczestniczacych w procesie konstruowania strategii. Wszystko to umozliwito obiektywne
spojrzenie na catoksztalt wystepowania gtéwnych problemow spotecznych na terenie

naszego powiatu.

Podstawowe informacje na temat silnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
w poszczegolnych obszarach problemowych uzyskane zostaty w wyniku zastosowania
warsztatowej metody pracy potgczonej z elementami pracy zdalnej, w ktérej udziat wzieli
cztonkowie zespotow zadaniowych, dysponujgcy wiedzg o charakterze pogtebionym. Przy
ostatecznym opracowaniu analizy SWOT uwzglednione zostaty tez wyniki ,,Raportu
z ewaluacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata
2016-2020” w kontekscie ,co dziatato”, a ,co nie dziatato” w danym obszarze strategicznym.
Podczas opracowywania diagnozy spotecznej zostaty poddane analizie czynniki
determinujgce warunki i jako$¢ zycia ludnosci, a takze zewnetrzne objawy i przyczyny
dominujgcych probleméw — w ujeciu zaréwno statycznym jak i dynamicznym, pozwalajgce
uchwyci¢ wystepujgce tendencje na przestrzeni ostatnich 3-5 lat. Waznym Zzrédiem
informacji sg wyniki ankiety przeprowadzonej wsréd mieszkancéw poszczegdinych gmin
powiatu krasnickiego pod nazwag ,Problemy spofeczne w srodowisku lokalnym”.
Gtownymi obszarami zainteresowania strategicznego rozwinietymi w czesci
planistycznej sg kwestie bezposrednio zwigzane z demografig, integracjg spoteczng
i zawodowg, partycypacjg spoteczng, ochrong zdrowia. Wszelkie podejmowane do realizacji
dziatania (zadania, projekty) bedg realizowane w oparciu o zasoby kadrowe, finansowe
i organizacyjne jednostek, ktére wniosty do tresci dokumentu swoje rozwigzania oraz
oddolng aktywnosé¢ mieszkancow w partnerskim wspétdziataniu z organizacjami
pozarzgdowymi. W wyniku przeprowadzonych prac wyodrebniono szesé¢ obszaréw
problemowych, dla ktérych opracowano przyszte programy. Obszary te to:
1) Sytuacja osoéb starszych;
2) Uzaleznienia;
3) Ubdstwo;
4) Rynek pracy;
5) Aktywnos¢ spotfeczna i organizacje pozarzgdowe;
6) Zdrowie.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest gtdwnym dokumentem

planistycznymi, w oparciu o ktéry wyznacza sie kierunki rozwoju ustug spotecznych,



niezbednych do zaspokojenia potrzeb grup docelowych lub na rzecz catej spotecznosci
lokalnej i rozwoju jednostek pomocy spotecznej. Jej znaczenie wzmacnia przeprowadzony
proces konsultacji spotecznych przed przedstawieniem ostatecznej wersji do zatwierdzenia
uchwatg Rady Powiatu w Krasniku. Liczymy, ze przedstawiona Strategia bedzie dobrze
stuzyta mieszkancom powiatu krasnickiego, a wdrozenie jej zatozen przyczyni sie do
ograniczenia zasiegu wystepowania problemow spotecznych w Srodowisku lokalnym.

Nasza strategia jest rowniez wkladem Powiatu Krasnickiego w realizacje polityki
spojnosci Unii  Europejskiej, ktora stanowi jeden z najwazniejszych filarow integracji
europejskiej, a jednoczesnie jest podstawowym instrumentem wyréwnywania réznic

rozwojowych poszczegdlnych regionow Unii Europejskie;.



2. UWARUNKOWANIA PRAWNE | PROGRAMOWE STRATEGII

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem
o charakterze lokalnym. Mieszkanhcy powiatu krasnickiego sg cztonkami wielu zbiorowosci
zgodnie z podziatem administracyjnym powiatu. Z tego tez powodu sg podmiotami, na ktére
bezposrednio lub posrednio majg wptyw decyzje wynikajgce z obowigzywania i realizacji
wielu dokumentow planistycznych o znaczeniu europejskim, regionalnym i lokalnym.

Podstawowe prawa i wolnosci osoby ludzkiej, w tym prawa ekonomiczne i socjalne
zostaly zapisane w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku.
W preambule Konstytucji zostaly okreslone fundamentalne wartosci, ktére decydujg
0 harmonijnym funkcjonowaniu bytu panstwowego: poszanowanie wolnosci
i sprawiedliwosci, wspoétdziatanie wiadz, dialog spoteczny oraz zasada pomocniczosci
(subsydiarnosci) umacniajgca uprawnienia obywateli i ich wspdlnot.

Kluczowym aktem prawnym o znaczeniu ustrojowym dla samorzadu powiatu jest
ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym. Z ustawy tej wynika, ze
powiaty dziatajg po to, aby zaspokaja¢ zbiorowe potrzeby ludnosci. Posiadajg kompetencje
do realizacji zadah uzytecznosci publicznej o charakterze ponadgminnym, w szczegolnosci
w zakresie pomocy spofecznej, przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy, wspierania oséb niepetnosprawnych, promociji i ochrony zdrowia, edukacji publiczne;j,
kultury fizycznej iturystyki, porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli, a takze
polityki prorodzinnej. Ogdlnie okreslone w ustawie zadania powiatu znajdujg doprecyzowanie
w innych aktach normatywnych. S3 to:

o Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

e Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych;

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

e Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

e Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych;

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie;

e Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych;

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;



e Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Szczegdblne znaczenie w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych majg
rozwigzania przyjmowane przez organy Unii Europejskiej, a nastepnie implementowane
w polskich przepisach i dokumentach strategicznych. Wojewodztwo Lubelskie konczy
realizacje RPOWL na lata 2014-2020, ktéry byt rezultatem wdrazania w Polsce unijnej
strategii ,Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu” przyjetego do realizacji w ramach Umowy
Partnerstwa i zgodnie z Krajowym Programem Reform.

Opracowujgc strategie rozwigzywania problemoéw spotecznych, uwzgledniono
obecnos¢ w przestrzeni publicznej tych dokumentow, ktére w swojej tresci odwotujg sie do
naczelnych priorytetow polityki spotecznej. Na poziomie europejskim jest to dokument
pn. ,Zrownowazona Europa 2030”. Sposréd wielu dokumentéw o charakterze krajowym za
podstawowe nalezy uznac:

o Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju;

¢ Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030;

o Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030;

e Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.

Obok dokumentow o charakterze wiodgcym, istotnymi dokumentami sg programy
sektorowe, wzbogacajgce zakres rozpatrywania probleméw spotecznych o wymiarze
lokalnym oraz te, ktére odnoszg sie bezposrednio do probleméw o charakterze regionalnym.

Sa to:

e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego do 2030 roku;

o Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021 — 2030;

o Strategia Rozwoju Powiatu Krasnickiego na lata 2016-2022 z perspektywg do roku
2025.

Podstawowymi narzedziami programowymi realizacji Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021-2030 bedg szczegdtowe programy wojewddzkie
ukierunkowane na wspieranie przedsiewzie¢ w zakresie integracji spotecznej i aktywizaciji
zawodowej 0soOb i rodzin wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Do tych
programow, ktorych realizacja bedzie prowadzona w kolejnym okresie wdrazania strategii
nalezy zaliczy¢ w szczegolnosci:

e Wojewodzki Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2021-2024;
e Wojewoddzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
lata 2021-2024;

o Wojewddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na rok 2021;
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o Wojewddzki Program na rzecz Oséb Starszych na lata 2021-2025;

e Program wyréwnywania szans osob niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych na lata 2021-2025;

e Regionalny Program Pomocy Spotecznej i Wigczenia Spotecznego na lata
2021-2025;

Istotne z punktu efektywnosci realizacji zadah w ramach poszczegoélnych kierunkéw
dziatan bedg decyzje o alokacji $srodkow finansowych odnowionego Europejskiego Funduszu
Spotecznego, ktéremu nadano nazwe ,Europejski Fundusz Spoteczny Plus” (EFS+).
Przewodnim celem EFS+ na lata 2021-2027 jest pomoc w tworzeniu petnego zatrudnienia,
poprawa jakosci i wydajnosci pracy, zwiekszenie mobilnosci geograficznej i zawodowej
pracownikéw w UE, poprawa systemow edukacji i szkolen oraz promowania integracji
spotecznej i zdrowia. EFS+ ma odpowiada¢ na wyzwania pojawiajace sie na rynku pracy
i wyzwania spoteczne oraz stymulowa¢ zréwnowazony rozwoj gospodarczy poprzez
inwestowanie w kapitat ludzki®. Najistotniejszym dokumentem, ktéry bedzie podstawg
wdrazania w Polsce rozwigzah prorozwojowych bedzie aktualnie konsultowana Umowa
Partnerstwa, ktéra okresli cele i sposob inwestowania funduszy unijnych z polityki spojnosci,
na ktérg w przysztej perspektywie Polska otrzyma 72,2 miliarda euro, oraz s$rodkéw
z Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji o wartoéci 3,8 miliarda euro. tacznie to
okoto 76 miliardéw euro.

Zakres planowania strategicznego w wielu przypadkach wykracza poza zadania
pomocy spotecznej. Wyraznie dotyczy to grup szczegdlnego ryzyka. Grupy te mogg byc¢
rozpatrywane ze wzgledu na stan zdrowia (kompetencje stuzby zdrowia), ze wzgledu na
trudnosci w podjeciu zatrudnienia (kompetencje powiatowego urzedu pracy), ze wzgledu na
przejawiajgce sie zachowania kryminogenne (kompetencje wymiaru sprawiedliwosci), ze
wzgledu na niewlasciwe wypetnianie obowigzkéw rodzicielskich (kompetencje sadu
rodzinnego), ze wzgledu na niewywigzywanie sie z realizacji obowigzku szkolnego
(kompetencje wydziatu edukacji). Ustawodawca, przypisujgc powiatowi obowigzek tworzenia
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych (art. 19 ust. 1; art.112 ust. 1 i 9 ustawy
0 pomocy spotecznej), wyznaczyt PCPR w Krasniku na koordynatora jej wdrazania.

Analizujgc mozliwosci rozwigzywania kwestii spotecznych na poziomie Powiatu

Krasnickiego nalezy wzig¢ pod uwage mozliwosci kompetencyjne poszczegdlnych

* Whniosek Rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) zamieszczony w: PROJEKT STANOWISKA RP przygotowany w zwigzku z art. 7 ustawy z dnia 8
pazdziernika 2010 r. o wspotpracy Rady Ministrow z Sejmem i Senatem w sprawach zwigzanych z czionkostwem
Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 213, poz. 1395).
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podmiotéw lokalnej polityki spotecznej oraz mozliwosci finansowe samorzadu lokalnego
i jego partnerow. Sg to elementy, ktore wraz ze zidentyfikowanym w trakcie prac
diagnostycznych katalogiem kwestii spotecznych stanowig podstawe procesu planowania

strategicznego.

Wizja Strategii

Strategia od strony formalnej i prawnej pozwala¢ bedzie na podejmowanie wielu
inicjatyw w kierunku rozwigzywania probleméw spotecznych pojawiajgcych sie w powiecie
krasnickim, ktére w ocenie mieszkancow dezorganizujg ich zycie, standardy funkcjonowania
i ograniczajg aspiracje na przysztos¢. Majgc na uwadze dazenie do osiggniecia zaktadanych
celéow, na potrzeby niniejszego dokumentu zostata sformutowana Wizja o nastepujgcym
brzmieniu:
Powiat Krasnicki to region, ktéry zapewnia kazdemu mieszkancowi wysoki standard
zycia, dostep do szerokiego zakresu ustug spotecznych oraz stwarza warunki do

rozwoju kapitatu ludzkiego i zrownowazonego rozwoju.

Misja Strategii

Osiggniecie stanu sformutowanego w przyjetej wizji wymagac¢ bedzie uswiadomienia
wszystkim grupom spotecznym i podmiotom wdrazajgcym przyszte rozwigzania nastepujgcej
Misji, ktorej tres¢ jest nastepujaca:

Organizowanie warunkéw do kompleksowego rozwoju i godnego zycia poprzez
podejmowanie interdyscyplinarnej wspélpracy mieszkancéw i podmiotéw zycia
publicznego w rozwigzywaniu rozpoznanych problemoéw spotecznych.

Cel gtéwny Strategii

Na poziom zycia mieszkancow powiatu krasnickiego wptyw ma wiele czynnikow,
ktore determinujg wdrozenie nowych, pozytywnych rozwigzahn w réznych dziedzinach zycia
spotecznego, jak réwniez mogg wywolywaé powstawanie barier ograniczajgcych rozwdj
spoteczny. Biorgc pod uwage aktualizacje oraz dalszg kontynuacje kreatywnej roli Strategii,
sformutowany zostat nastepujgcy cel gtéwny, ktérym jest:

Poprawa funkcjonowania mieszkancéw Powiatu Krasnickiego w sferze rodzinnej,
spotecznej i zawodowej.

Cel gtéwny zostanie osiggniety dzieki realizacji szesciu celdw strategicznych
(priorytetow). Przyjete cele strategiczne osiggane bedg poprzez wspotdziatanie instytucii,
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw dziatajagcych w obszarach polityki spotecznej.
Integracja dziatan tych podmiotéw winna przynie$¢ takie rozwigzania aby zapewni¢

skuteczng pomoc i wsparcie osobom i rodzinom, ktére znalazly sie w trudnej sytuacji
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zyciowej, umozliwi¢ pokonanie powstatych sytuacji kryzysowych, zapewni¢ dostep do

podstawowych ustug spotecznych.

3. CHARAKTERYSTYKA POWIATU KRASNICKIEGO

Powiat krasnicki zostat utworzony w 1999 roku w ramach reformy administracyjnej
panstwa. Potozony jest w potudniowo-zachodniej czesci wojewddztwa lubelskiego. Wedtug
stanu na dzieh 31 grudnia 2019 roku ludno$¢ powiatu krasnickiego liczyta 95346 osoéb,
z czego 49017 kobiet i 46331 mezczyzn. Powiat Krasnicki pod wzgledem liczby ludnosci
przypadajacej na 1 km? jest siddmym tego typu osrodkiem administracyjnym w wojewddztwie
lubelskim.

Podstawg gospodarki powiatu jest rolnictwo, ktére nadal decyduje o obliczu
gospodarczym powiatu. Wysokiej jakosci gleby i sprzyjajgce warunki klimatyczne
umozliwiajg uzyskiwanie duzej wydajnosci w produkcji ptodéw rolnych o wysokiej jakoSci.
Teren powiatu krasnickiego jest waznym miejscem produkcji sadowniczej, produkcji warzyw
oraz owocoéw miekkich: truskawek, czarnych porzeczek, a zwlaszcza malin. Na terenie

naszego powiatu zbiera sie rocznie prawie 30% krajowej produkcji tych owocéw.

W latach 2016-2020 Powiat Krasnicki otrzymywat wsparcie w postaci unijnych
Srodkow finansowych przekazywanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 i innych programéw. Srodki te miaty na celu
podniesienie spdjnosci spoteczno-gospodarczej powiatu krasnickiego, optymalizacje
wykorzystania zasobow, podniesieniu konkurencyjnosci i modernizacji gospodarczej w celu

zwiekszenia skutecznosci proceséw integracyjnych.

Powiat krasnicki cechujg wspdlne z wieloma powiatami procesy spoteczne
i demograficzne. Tak jak wojewddztwo lubelskie tak i powiat krasnicki jest obszarem
depopulacyjnym. Swiadczg o tym podstawowe dane demograficzne przedstawione
w tabeli 1.

Tabela 1. Wybrane dane demograficzne dla powiatu krasnickiego w latach 2016-2020.

2020 |

Wyszczegdlnienie 2016 | 2017 | 2018 | 2019 .
potrocze

Liczba  ludnosci  zamieszkujacej | o qcq | 96574 | 06043 | 95346 | 95064

powiat
-w tym liczba kobiet 49825 | 49611 | 49368 | 49017 48894
- w tym liczba mezczyzn 47244 | 46963 | 46675 | 46331 46170
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Urodzenia zywe na 1 tys. mieszk. 8,1 8,6 8,5 7,5 7,46

Zgony na 1 tys. ludnosci 10,6 | 114 | 114 | 111 11,37

Przyrost naturalny na 1 tys. ludnosci -2,6 -2,8 -2,9 -3,6 -3,91

Saldo migracji wewnetrznych

i zagranicznych na pobyt staty 32 | 28 | -29 | -40 2,1

Zrédto: opracowanie wilasne na podstawie SVS. Urzad Statystyczny w Lublinie.

Wedtug rejestru REGON, na terenie powiatu, na dzien 31.XI1.2018 roku
zarejestrowanych byto 6539 podmiotéw gospodarki narodowej, z czego 4946 podmiotéw to
osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg. Od lat najwiekszym pracodawcag
regionu jest Fabryka tozysk Tocznych Krasnik S.A. w Krasniku, w otoczeniu ktoérej dziatajg
liczne przedsiebiorstwa, w tym z udziatem kapitatu zagranicznego. Szansg na ekonomiczny
rozwéj powiatu i zachetg dla inwestoréw jest Podstrefa Krasnik utworzona w ramach

Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej.

Dobrze rozwiniete sg zasoby infrastruktury pomocy spotecznej. Na terenie powiatu
funkcjonujg trzy domy pomocy spotecznej: dwa dla oséb starszych somatycznie chorych
i jeden dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych niepetnosprawnych intelektualnie. Wsparcia
dzieciom pozbawionych opieki rodzicielskiej zapewnia szesnascie placoéwek opiekunczo-
wychowawczych, w tym pietnascie typu rodzinnego. W kazdej gminie powiatu funkcjonujg
osrodki pomocy spotecznej realizujgce swiadczenia pieniezne i niepieniezne o charakterze
indywidualnym i rodzinnym. Srednio 9% mieszkancéw powiatu objetych jest wsparciem ze

strony gminnych jednostek pomocy spoteczne;.

Powiat krasnicki odznacza sie urozmaicong rzezbg terenu oraz ciekawymi zasobami
przyrodniczymi i historycznymi. Na terenie powiatu istniejg doskonate warunki do uprawiania
sportu, organizacji wypoczynku biernego i aktywnego w okresie letnim i zimowym.
W Krasniku zlokalizowany jest akwen wodny spetniajgcy funkcje rekreacyjno-wypoczynkowe.
Obiekty o podobnym charakterze znajdujg sie na terenach kilku gmin. Wytyczone sg liczne
szlaki turystyczne: piesze i rowerowe. Najlepiej kojarzony z naszym powiatem jest Centralny
Szlak Rowerowy Roztocza Krasnik-Lwow. Oznaczone sg rezerwaty i pomniki przyrody.
Dokonano inwentaryzacji zabytkow o charakterze sakralnym i historycznym. W poznaniu
waloréw turystycznych i przyrodniczych powiatu krasnickiego oraz w edukacji z tego zakresu
pomocne jest wydawnictwo Powiat krasnicki. Leksykon krajoznawczy, ktérego autorem jest
Pan Marek Nasiadka. Liczne, a zlokalizowane w Krasniku obiekty historyczne mogg stac sie
zaczynem rozwoju wspotczesnego wizerunku powiatu krasnickiego. Do tych obiektow
nalezg: Muzeum Regionalne, Zespot synagogalny, Muzeum $w. Floriana, obiekty sakralne:

Kosciot Wniebowzigcia NMP, Kosciét Swietego Ducha.

W latach 2014-2020 powiat krasnicki w sposoéb istotny stat sie beneficjentem polityki

spéjnosci Unii Europejskiej w wymiarze terytorialnym. Zmniejszat sie poziom ubdstwa,
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zwiekszat dostep do ustug publicznych. Postepuje rozwdj i poprawa regionalnej sieci
transportowej. Budowana droga ekspresowa S19, ktora jest czescig trasy Via Carpatia
pofgczy powiat drogami szybkiego ruchu z resztg kraju. Prowadzona jest rozbudowa drogi
wojewddzkiej nr 833 Chodel — Krasnik. Sg plany dalszej modernizacji i budowy nowych drég
powiatowych i lokalnych. Zmodernizowana zostata i zelektryfikowana linia kolejowa nr 68,
a uruchomione pasazerskie potagczenia kolejowe umozliwiajg w wielu kierunkach

bezposrednig podréz z Krasnika do odlegtych regiondw kraju.

Na terenie powiatu funkcjonujg liczne obiekty ochrony zdrowia o charakterze
podstawowym i specjalistycznym, podmioty leczenia uzaleznien, apteki, gabinety rehabilitacji
leczniczej, placowki oswiaty i wychowania, sportu, rekreacji i wypoczynku, upowszechniania
kultury, upowszechniania czytelnictwa, zakfady pracy chronionej. Dziata Szpital Powiatowy,
w strukturze ktérego funkcjonujg oddziaty szpitalne o podstawowym znaczeniu dla
zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancom powiatu krasnickiego. Dobrze
zorganizowana jest komunikacja autobusowa w relacjach lokalnych i regionalnych. Nadal dla
mieszkancow miasta Krasnika i pozostatych gmin waznym miejscem zatrudnienia i realizacji
potrzeb w obszarze nauki, kultury, organizacji czasu wolnego, dostepu do débr

konsumpcyjnych pozostaje miasto Lublin.

W powiecie krasnickim dziata 28 bibliotek skupiajgcych 14250 czytelnikow, jedno
muzeum, ktére odwiedza rocznie okoto 600 osdb, jedno kino state (706 seanséw i 41125
widzow), cztery obiekty o charakterze hotelowym oferujgce 116 miejsc noclegowych.
Z noclegdbw w tych obiektach skorzystato ok. 6000 oséb, w tym 719 oséb to goscie
zagraniczni. W powiecie dziata 36 klubow sportowych oraz 46 sekcji sportowych, w ktérych

sport czynnie uprawia 2114 os6b pod okiem 64 treneréw i 35 instruktorow.

Istotnym kryterium charakteryzujgcym powiat krasnicki jest spojnosé spoteczna.
Powiat Krasnicki w okresie ostatnich lat byt beneficjentem funduszy unijnych uzyskanych
w ramach realizacji polityki spdjnosci Unii Europejskiej. Polityka spdjnosci jest jednym
z najwazniejszych filaréw integracji europejskiej i jednoczesnie podstawowym instrumentem
wyréwnywania zréznicowan rozwojowych poszczegolinych regiondw Unii Europejskiej.
Ukierunkowana na wzmacnianie obszarow, ktdre zmagajg sie ze szczegolnymi trudnosciami
ma na celu zmniejszanie dysproporcji gospodarczych, spotecznych i terytorialnych,
zapewnienie szczegodlnego wsparcia regionom stabiej rozwinietym, a takze zapobieganie

procesowi pogtebiania sie dysproporcji regionalnych®.

4 Wykorzystanie funduszy Unii Europejskiej a sp6jnosc¢ powiatow wojewddztwa lubelskiego, Urzad Statystyczny
w Lublinie, Lublin 2019.
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Spoéjnosc spoteczna powiatu polega na zmniejszaniu zréznicowan w zakresie jako$ci
kapitatu ludzkiego pomiedzy poszczegolnymi jednostkami terytorialnymi, a jednoczesnie na
zapewnieniu wysokiej jakosci zycia cztonkom danej spofecznosci oraz niwelowaniu
nierownosci spotecznych. Prowadzi do zwigkszenia dostepnosci pracy oraz optymalizacji

wykorzystania zasobow ludzkich.

Spojnos¢ spoteczna moze by¢é analizowana za pomocg szerokiego katalogu
wskaznikdw odnoszgcych sie do roznych jej obszaréw. Najbardziej powszechny jest
wskaznik okreslajgcy poziom bezrobocia (stopa bezrobocia rejestrowanego), ale coraz
czedciej jako miernik wskazywana jest tzw. stopa partycypacji okredlajgca jaka czesé
ludnosci w wieku produkcyjnym znajduje zatrudnienie.

Tabela 2. Katalog miernikéw spéjnosci spotecznej.

Lp. Wskaznik Miernik

¢ Relacje miedzy najwyzszym a najnizszym kwintylem
1. | Nieréwnos$¢ w dochodach dochodow;
e Wspoitczynnik Giniego.

¢ Wskaznik zatrudnienia;

Rynek pracy - dostep do ¢ Stopa bezrobocia;

zatrudnienia e Zharmonizowana stopa bezrobocia ogoétem;

¢ Udziat bezrobocia diugotrwatego w bezrobociu ogétem.

¢ Luka ptacowa;

3. | Rownosé bici
OWnos¢ pic « Udziat kobiet w organach wtadzy.

¢ Stopa ryzyka ubdstwa przed transferami spotecznymi w %
ludnosci ogétem;

4. | Wykluczenie ¢ Stopa ryzyka ubdstwa po transferach spotecznych w %
ludnosci ogétem;

¢ Deprywacja materialna.

e Osoby po 25 r.z. z wyksztatceniem co najwyzej
5. | Edukacja gimnazjalnym:;
e Osoby powyzej 25 r.z. z wyksztatceniem wyzszym.

¢ Przecietne trwanie zycia;

6. | Zdrowie ¢ Oczekiwana dtugos¢ zycia w momencie narodzin
(w latach).
¢ Dostepnos¢ biezgcej wody;
7. | Warunki mieszkaniowe e Osoby w wieku 24-35 lata (wedlug poziomu wyksztatcenia)

mieszkajgcy z rodzicami.

Zrédto. Opracowanie wlasne na podstawie danych WUS w Lublinie.

Zapewnienie spojnosci spotecznej jest celem dziatan podejmowanych na poziomie
panstw cztonkowskich UE, witadzy regionalnej i lokalnej. Spojnosé spoteczna postrzegana
jest bowiem jako warunek stabilnosci ekonomicznej, a jej brak powoduje koniecznosc

ponoszenia wyzszych wydatkéw publicznych (Berger-Schmitt 2002).
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4. OBSZARY PLANOWANIA STRATEGICZNEGO

4.1. OBSZAR STRATEGICZNY: SYTUACJA OSOB STARSZYCH
4.1.1. DIAGNOZA

Wojewddztwo lubelskie, w tym powiat krasnicki nalezy do obszaréw depopulacyjnych.
W 2019 r. odnotowano spadek liczby mieszkancow wojewddztwa lubelskiego. Zaréwno
przyrost naturalny, jak i saldo migracji ludnosci na pobyt staty byty ujemne. Trwa proces
starzenia sie ludnosci®. Zmiany zachodzgce w strukturze demograficznej ludnosci potwierdza
staty przyrost liczby osob starszych w spoteczenstwie, co wywotuje na poziomie lokalnym
nowe wyzwania spoteczne. Sytuacje w tym zakresie na terenie powiatu krasnickiego ilustruje
tabela 1.

Tabela 3. Wybrane dane demograficzne powiatu krasnickiego.

Ludnosé w wieku Ludnosé w wieku Ludnosé w wieku
Lp. | Rok . . .
przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
1. | 2014 17145 60806 20231
2. | 2015 16777 60146 20646
3. | 2016 16462 59520 21087
4. | 2017 16195 58856 21523
5. | 2018 15945 58112 21986
6. | 2019 15652 57220 22476

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Lublinie.

Jednym z takich wyzwanh bedzie odpowiedzialne i kompleksowe podejscie do
organizowania polityki senioralnej poprzez wdrazanie lokalnych rozwigzan programowych,
ktére zapewnig godna, bezpieczng i aktywng staro$¢. Dane statystyczne jakie zgromadzono
w dokumencie pod nazwg Informacja o sytuacji osob starszych w Polsce za 2019 r.,
jednoznacznie wskazujg na znaczgce efekty dotychczas zrealizowanych dziatan i poprawe

jakosci zycia 0séb starszych na terenie catej Polski®.

Wydtuzajgcy sie czas trwania zycia oraz zmiany w strukturze demograficznej ludnosci
wywotajg zapotrzebowanie na nowoczesng polityke spoteczng wobec oséb starszych oraz
wdrazanie rozwigzan odpowiednich do lokalnych probleméw i potrzeb Srodowiska senioréw.
Jednym z rozwigzan bedzie deinstytucjonalizacja ustug. Wzrost liczby oséb starszych
wymaga dziatan w ramach polityki spotecznej na poziomie kraju, regionu i powiatu. Osoby

starsze to populacja, ktérg cechujg specyficzne atrybuty. Ich obecno$¢ to potencjat, ktory

> Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa lubelskiego, Urzgd Statystyczny w Lublinie, Lublin
2020.

6 Informacja o sytuacji osob starszych w Polsce za 2019 r., Dokument przyjety przez Rade Ministrow w dniu 27
pazdziernika 2020 r., Warszawa 2020.
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nalezy racjonalnie wykorzystaé. Dlatego problem ten ma charakter kreatywny i winien byc¢

rozpatrywany w aspekcie jak najdtuzej trwajgcej aktywnosci zawodowej i spoteczne;.
Problemy oséb starszych

W literaturze przedmiotu bogato sg zasygnalizowane spojrzenia na problemy oséb
starszych. Na podstawie przeprowadzonej w gminach ankiety pod tytulem ,Problemy
spoteczne w srodowisku lokalnym”, od respondentéw otrzymano odpowiedzi, ktére

opisujg zakres probleméw dotykajgcych osoby starsze.

Wykres 1. Zakres wystepowania probleméw oséb starszych.

Problemy spoteczne najczesciej dotykajace
0soby starsze na terenie powiatu
krasnickiego

B

24% = ubdstwo

zty stan zdrowia

= niepetnosprawnosé

uzaleznienia

k = samotnos$¢é
'| “ = brak wsparcia ze strony rodziny

= niezdolno$¢ do samodzielnego
zycia
= brak ofert aktywnego spedzania

10% Czasu

= choroby wieku podesztego
18% 4%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie wynikéw ankiety ,Problemy spoteczne w $rodowisku

lokalnym”.

Zmiany spoteczno-obyczajowe oraz pojawiajgce sie wzorce kulturowe skutkujg
przypadkami zaniku wiezi rodzinnych i sgsiedzkich. To sprawia, ze osoby starsze sg dzisiaj
grupg spotfeczng, ktéra wymaga na poziomie lokalnym aktywnych rozwigzan systemowych
w celu zahamowania procesu marginalizacji. Marginalizacja osob starszych wigze sie
z postepujgcym procesem eliminowaniem ich z aktywnego zycia zawodowego
i spotecznego w momencie przejscia na emeryture. Tymczasem, jak pokazujg rézne badania

spoteczne, warunkiem pomysinego starzenia sie sg m.in. dobre stosunki z rodzing
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i otoczeniem, poczucie szczescia i satysfakcji z zycia, dobry stan zdrowia psychofizycznego,
dogodne warunki bytowe, a takze zachowana aktywno$é spoteczna’. W ramach systemu
pomocy spotecznej mieszkarnicom powiatu krasnickiego, w tym osobom starszym,
przystugujg okredlone formy pomocy oraz ustugi spoteczne majgce na celu zaspokojenie ich

potrzeb oraz podwyzszenie poziomu zycia.
Rozwiazania instytucjonalne w zakresie rozwoju ustug dla oséb starszych

Do zadah wilasnych powiatu nalezy: prowadzenie i rozwdj infrastruktury domow
pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osob.
Na terenie powiatu krasnickiego dziatajg jednostki oferujgce kompleksowe formy opieki
i ustug dla oséb starszych. Tymi jednostkami, ktére swiadczg catodobowg pomoc sg domy
pomocy spotecznej. W domach prowadzone sg zajecia terapeutyczne (indywidualne,
grupowe) dostosowane do potrzeb i mozliwosci mieszkancow, ktére sg niezbedne
w procesie utrzymania maksymalnej sprawnosci mieszkancéw. Zapewniajg wsparcie
w zakresie catodobowej opieki pielegniarskiej, zabezpieczajg szereg potrzeb socjalno—
bytowych i opieke duszpasterska. Skala potrzeb spotecznych w tej sferze jest bardzo duza
i wcigz wzrasta. Pomimo, ze standardy zamieszkania i pobytu stale sie poprawiaja,
zamieszkanie w domu zawsze bedzie dla oséb starszych rozwigzaniem ostatecznym. Dopoki
cztowiek moze mieszkaé i funkcjonowac¢ wsréd swoich bliskich, powinien tam jak najdituzej

pozostawac.

Na terenie powiatu krasnickiego funkcjonujg dwa domy pomocy spotecznej
przeznaczone dla oséb w podesztym wieku oraz przewlekle somatycznie chorych:
w Popkowicach i w Kraéniku®. Wymienione placéwki $wiadczg ustugi bytowe, opiekuncze,
wspomagajgce i edukacyjne na poziomie obowigzujgcego standardu w zakresie i formach

wynikajgcych z potrzeb swoich mieszkancow.
Dom Pomocy Spotecznej w Krasniku

Dom Pomocy Spotecznej w Krasniku przeznaczony jest dla oséb w podesztym wieku
oraz przewlekle somatycznie chorych. Dysponuje 73. miejscami. Dom posiada kaplice,
Swietlice, pokdj dziennego pobytu, gabinet pielegniarski i lekarski, gabinet rehabilitacji,

stotéwke, winde oraz 31 pokoi mieszkalnych, w wiekszosci dwuosobowych.

Organizacja pracy domu oparta jest na indywidualnych planach opieki. Dzieki temu

mieszkaniec ma mozliwos¢ wyboru wiasnego stylu zycia - oczywiscie w granicach

7 Wiecej na ten temat mozna znalez¢ w publikacji Staros¢. Miedzy diagnozg a dziataniem, R. J. Kijak, Z. Szarota,
Warszawa 2013.

¥ Na terenie powiatu krasnickiego funkcjonuje réwniez Dom Pomocy Spotecznej w Goscieradowie — jest on
jednak placéwkg innego typu, przeznaczong dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j intelektualnie.
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mozliwosci lokalowych i finansowych placéwki. Opieka w domu opiera sie na peinegj

akceptacji cztowieka, jego wad, zalet i przyzwyczajen.

Catos¢ prac w zakresie realizacji indywidualnych plandéw opieki koordynuje zespoét
terapeutyczno-opiekuhczy. Oprocz ustug bytowych dom $wiadczy réwniez catodobowe
ustugi opiekuncze, takie jak pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych,
pielegnacyjnych, a takze pomoc w zatatwianiu spraw osobistych. Swiadczone sg réwniez
ustugi rehabilitacyjne. Podstawowe zabiegi wykonuje pracownik fizjoterapii w gabinecie
rehabilitacji. Dom umozliwia mieszkancom korzystanie na miejscu ze Swiadczen
zdrowotnych i zaspokajanie potrzeb religijnych. Na wizyty lekarzy specjalistow mieszkancy
dowozeni sg do przychodni specjalistycznych w Krasniku i w Lublinie. Mieszkancy majg
rowniez mozliwos¢ doskonalenia swoich umiejetnosci poprzez udziat w zajeciach
terapeutycznych. Dom organizuje mieszkancom czas wolny poprzez ich udziat w imprezach
kulturalnych (wycieczki, zabawy, wieczorki taneczne, ogniska, wyjazdy do zaprzyjaznionych
jednostek). W swietlicy odbywajg sie wystepy miodziezy szkolnej, a takze dzieci
Z przedszkoli. Mieszkancow domu wspierajg wolontariusze. Dom swojg dziatalnoscig

wspiera organizacja pozarzgdowa.

Tabela 4. Stopien zaspokojenia potrzeb na miejsce w Domu Pomocy Spotecznej

Lp. Miernik jednostki 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

1 Llc’zba miejsc w domu do dyspozycji mieszkancéw - 65 73 73 73 73
ogotem

2. | Liczba os6b umieszczonych w roku 11 20 39 17 9

3. | Liczba osdb oczekujgcych na miejsce, na koniec roku 7 1 1 8 8

Zrodto: dane wiasne PCPR w Krasniku.
Dom Pomocy Spotecznej w Popkowicach

Dom posiada 186 miejsc i przeznaczony jest dla oséb w podesztym wieku oraz
przewlekle somatycznie chorych. Dominujgcym kierunkiem pracy placowki jest realizacja
zadan pielegnacyjno-opiekunczych. Profil domu sprawia, ze wigkszo$¢ podopiecznych
wymaga pielegnacji z powodu starosci, schorzen uktadu krgzenia, narzadéw ruchu, schorzen
neurologicznych i innych. Dom prowadzi terapie zajeciowg zaréwno w formach
indywidualnych jak i grupowych. Najczesciej stosowane rodzaje terapii to arteterapia,
ergoterapia, kinezyterapia, biblioterapia, muzykoterapia, gry i zabawy, zajecia rekreacyjne.
Mieszkancy biorg takze udziat w obrzedach religijnych w miejscowej parafii, spotykajg sie
z zaprzyjaznionymi osobami. Zagospodarowaniem wolnego czasu zajmujg sie instruktorzy
terapii, opiekunowie, rehabilitanci, masazysci, pracownicy socjalni oraz pielegniarki.
Pensjonariusze domu wyjezdzajg réwniez na wycieczki krajoznawcze, uczestniczg

w przegladach artystycznych, spotkaniach optatkowych, rekolekcyjnych, w ogniskach
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i wieczorkach tanecznych, przyjmujg u siebie miodziez z okolicznych szkdt,

z przedszkoli, cztonkéw klubu seniora.

dzieci

Kazdy mieszkaniec domu ma opracowany indywidualny plan opieki, ktérego celem

jest zdiagnozowanie potrzeb i probleméw danej osoby, tak by w efekcie zastosowac

wiasciwg forme terapii. W tym celu powotany jest zespot terapeutyczno-opiekunczy.

Tabela 5. Stopien zaspokojenia potrzeb na miejsce w Domu Pomocy Spotecznej

Lp. Miernik jednostki 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

1 Llclzba miejsc w dps do dyspozycji mieszkancow - 183 | 186 | 186 | 186 | 186
ogotem

2. | Liczba oséb umieszczonych w roku 27 54 42 49 34

3. | Liczba os6b oczekujgcych na miejsce, na koniec roku 8 4 7 16 17

Zrédto: dane wiasne PCPR w Krasniku.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Krasniku

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Krasniku dziata na podstawie Uchwaty Nr

LI-227/2006 Rady Powiatu w Krasniku z dnia 26.07.2006 r. w sprawie utworzenia osrodka

wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. SDS jest placéwkg dziennego pobytu

przeznaczong dla oséb:

chorych psychicznie,

wykazujgcych inne zakidcenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem

wiedzy medycznej zaliczane sg do zaburzen psychicznych,

0sOb niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym, a dla

oséb z lekkim tylko w przypadku gdy poza niepetnosprawnoscig intelektualng

wystepujg u nich inne sprzezone zaburzenia, szczegolnie neurologiczne, majgcych

powazne trudnosci w zyciu codziennym.

Z ustug SDS moze korzystaé mtodziez oraz osoby doroste (w tym réwniez seniorzy).

Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania

wsparcia. Z tego powodu sg oni

Dynamika zmian w zyciu oséb starszych wywotuje zmiany w zakresie i czasie trwania

zamieszkania.

objeci

réznymi formami

Tabela 6. Ustugi opiekuncze swiadczone przez OPS w poszczegdélnych gminach powiatu

krasnickiego w latach 2016-2020 ( w petnych ztotych).

JST

Ustugi Opiekuncze

2016 2017 2018 2019 2020
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
Os6b Koszt Os6b Koszt Oséb Koszt Oséb Koszt Os6b Koszt

pomocy w srodowisku
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Gmina

Miejsko-
Wiejska
Annopol

21

70.404

23

69.947

45

149.081

57

233.947

52

259.916

Gmina
Wiejska
Dzierzkowice

10

40.992

67.384

26.257

32.714

37.456

Gmina
Wiejska
Goscieradow

26

195.558

21

185,308

30

232.856

34

292.759

36

294.402

Gmina
Wiejska
Krasnik

340

Gmina
Miejska
Krasnik

78

162.029

76

228.378

65

249.418

63

255,537

50

258.260

Gmina
Wiejska
Szastarka

91.669

92.463

89.508

101.858

96.325

Gmina
Wiejska
Trzydnik
Duzy

18

58.444

18

72.158

14

60.545

21

71.395

21

110.050

Gmina
Miejsko-
Wiejska
Urzedow

14

95.715

19

96.108

16

108.880

27

150.550

25

182.218

Gmina
Wiejska
Wilkotaz

60.268

59.158

61.029

46.192

41.453

Gmina
Wiejska
Zakrzowek

11

153.004

12

181.373

14

246.978

20

259.196

18

266.983

Zrédto: Dane udostepnione przez osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu krasnickiego.

Tabela 7. Specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone przez OPS w poszczegdélnych
gminach powiatu krasnickiego w latach 2016-2020 (w peitnych ztotych).

Specjalistyczne ustugi opiekuncze

JST 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
. Koszt i Koszt i Koszt i Koszt i Koszt
Osob Osob Osob Oso6b Oso6b
Gmina Miejsko-
Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Annopol
G".“”a W'?JSka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dzierzkowice
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Goscieradéw
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Krasnik
Gmina Miejska 87 287.590 08 506.160 94 467.775 84 521.397 74 701.742
Krasnik
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Szastarka
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trzydnik Duzy
Gmina Miejsko-
Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Urzedow
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wilkotaz
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GmmeE Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zakrzowek

Zrédto: Dane udostepnione przez Osrodki Pomocy Spotecznej z terenu powiatu kragnickiego

Tabela 8. Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob z zaburzeniami
psychicznymi swiadczone przez OPS w poszczegoélnych gminach powiatu krasnickiego
w latach 2016-2020 (w petnych ztotych).

Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi
JST 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
Oséb Koszt Oséb Koszt Oséb Koszt Oséb Koszt Oséb Koszt
Gmina
Miejsko-
Wiejska 0 0 0 ° ° ° ° ° ° °
Annopol
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dzierzkowice
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Goscieradow
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Krasnik
Gmina Miejska 56 400.986 66 850.563 84 756.423 75 715.909 66 734.331
Krasnik
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Szastarka
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trzydnik Duzy
Gmina
Miejsko- 3 8.528 0 0 0 0 0 0 0 0
Wiejska
Urzedow
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wilkotaz
Gmina Wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zakrzowek

Zrédto: Dane udostepnione przez osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu krasnickiego.

Dziatalnos¢é srodowiskowa na rzecz aktywizacji oséb starszych

Uchwata nr 34 Rady Ministrow z dnia 17 marca 2015 r. w sprawie ustanowienia
programu wieloletniego ,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020, ktéry od 1 stycznia 2017 r.
otrzymat nazwe .oenior+” zaktada wspieranie finansowe jednostek samorzgdu
terytorialnego na prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spoteczne;j
i oérodkach wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajgcych opieki

oraz powiatowych osrodkéw wsparcia.

Celem Programu jest w szczegdlnosci zapewnienie wsparcia seniorom (osobom
nieaktywnym zawodowo w wieku 60+) przez umozliwienie korzystania z oferty na rzecz
spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej, obejmujgcej takze ustugi w zakresie
aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii, a takze oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej

i opiekunczej, w zaleznosci od potrzeb stwierdzonych w $rodowisku lokalnym. W ramach
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Programu udostepniana jest seniorom infrastruktura pozwalajgca na aktywne spedzanie

wolnego czasu, a takze zaktywizowanie i zaangazowanie seniorobw w dziatania
samopomocowe i na rzecz Srodowiska lokalnego. Od grudnia 2015 r. w Salominie (gmina
Goscieradow) funkcjonuje Dzienny Dom Opieki "Senior +" utworzony dla starszych

i samotnych mieszkancow gminy Goscieradow.
Aktywne formy pracy z osobami starszymi. Inicjatywy lokalne

W obszarze wsparcia o0s6b starszych, ktore ma charakter czasowego

i nieinwazyjnego wspomagania drugiego cztowieka®, realizowano w gminach powiatu
krasnickiego wiele dostosowanych do potrzeb senioréw form dziatalnosci srodowiskowej

opartych na interdyscyplinarnej wspotpracy lokalnych instytucji i organizacji pozarzadowych,

w ramach gminnej polityki senioralnej. Ich wykaz zawiera ponizsza tabela.

Tabela 9. Rodzaje i formy inicjatyw sSrodowiskowych na rzecz osob starszych.

Lp. Typ inicjatywy Zrédto inicjatywy
,Nadal Mtodzi” — Klub Seniora w gminie Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
1 Annopol Lubelskiego na lata 2014- 2020, O$ priorytetowa 11
’ Wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.2 Ustugi
spoteczne i zdrowotne.
5 ,Klub Senior+” Programu Wieloletni "Senior+" na lata 2015-2020
" | wWymystowie gmina Annopol
3 | "Seniorzy na pie¢ plus" — gmina Dzierzkowice | Gminny Os$rodek Kultury
Klub Seniora, Swietlica $rodowiskowa Osrodek Kultury w Urzedowie
4. | Osrodka Kultury w Urzedowie — gmina
Urzedéw
5 Gminne obchody ,Dnia Seniora” — gmina Stowarzyszenie Przyjaciot Wilkotaza,
" | Wilkotaz Urzad Gminy Wilkotaz
Klub Seniora. Projekt ,Szczesliwy i aktywny Fundacja Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich. Rzagdowy
6. | Senior” — gmina Zakrzowek Programu na Rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob
Starszych na lata 2014-2020
7 Gminne obchody ,Dnia Seniora” — gmina Gminne Centrum Kultury w Polichnie
" | Szastarka
8 Klubu Seniora "Rados¢ zycia" — gmina Gminny Dom Kultury
" | Trzydnik Duzy w Trzydniku Duzym
,Zdrowy i Aktywny Senior w Gminie Osrodek Pomocy Spofecznej
9. | Goscieradéw” — Gmina Goscieradéw w Goscieradowie
Urzad Gminy Goscieradéw
Projektu pt. ,Jesien petna zycia — wsparcie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
10. | senioréw, w tym oséb niepetnosprawnych na Lubelskiego na lata 2014-2020 Gminny Osrodek
terenie gminy Krasnik”. Gmina Krasnik Pomocy Spotecznej w Krasniku
11 Klubu Seniora w Kra$niku MOPS w Kra$niku
' Urzad Miasta Krasnik
12. | Uniwersytet Trzeciego Wieku Centrum Kultury i Promocji w Kra$niku
13. | Rada Seniorow Miasto Krasnik
14. | Kota Gospodyn Wiejskich Gminy powiatu krasnickiego
15. | Swietlice wiejskie Gminy powiatu krasnickiego

Zrédto: informacje wrasne o$rodkéw pomocy spoteczne;.

° A.Chabior, A.Fabis, J.K.Wawrzyniak, Starzenie sie i staro$¢ w perspektywie pracy socjalnej, Nowa Praca
Socjalnha, Warszawa 2014.
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Ogodlnopolska Karta Seniora

Wojewddztwo Lubelskie partycypuje w upowszechnianiu programu pt. ,Ogolnopolska
Karta Seniora”. Organizatorem tej przyjaznej seniorom inicjatywy jest Stowarzyszenie
MANKO z siedzibg w Krakowie. Program ,,0gdlnopolska Karta Seniora” przeznaczony jest
dla seniorow zamieszkatych na terenie catej Polski, ktdrzy dzieki posiadaniu karty moga

korzystac z szerokiego wachlarza ulg i promocji oferowanych przez partneréw programu.

Promowanie aktywnosci samorzadow lokalnych oraz aktywnosci senioréw

Wazng i powszechnie ceniong formg promowania aktywnosci senioréw jest
koordynowany przez Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Lublinie coroczny konkurs
,LGmina przyjazna Seniorom” oraz ,Aktywny Senior”. W roku 2017 w kategorii ,Aktywny
Senior’ wyrézniona zostata Pani Teresa Myszak z Krasnika, ktéra zostata zgtoszona do
konkursu przez Staroste Krasnickiego i Pani Zofia Karkusiewicz zgtoszona przez Wajta

Gminy Goscieraddw.

Pani Teresa Myszak jest dtugoletnim animatorem aktywnosci spotecznej i kulturalnej
krasnickich senioréw. Krasniczanie mogli jg pozna¢ z chwilg, kiedy w 2010 roku zatozyta
i zaczeta prowadzi¢ Klub Teresy. Poczatkowe dziatania majgce charakter spontanicznych
inicjatyw spotecznych przeksztatcity sie w dziatania systematyczne, oparte na formalnym

funkcjonowaniu organizacji pozarzgdowej, jednej z najaktywniejszych w powiecie krasnickim.
Organizacje pozarzadowe dziatajagce na rzecz wsparcia senioréw

e Gminna Rada Kobiet w Zakrzéwku - organizacja koncentruje swojg dziatalno$¢ na
realizacji inicjatyw skierowanych do $rodowiska lokalnego. Dotyczy to
podtrzymywania i upowszechniania tradycji, rozwdj wspélnot i spotecznosci
lokalnych, kultywowanie kultury i sztuki ludowej, promowanie aktywnych form
spedzania wolnego czasu, prowadzenie akcji charytatywnych na rzecz spotecznosci
gminy;

o Kradnickie Stowarzyszenie Kulturalne - Stowarzyszenie jest organizacjg
pozarzgdowg prowadzacg dziatalno$¢ na rzecz aktywizacji spoteczno-kulturalnej
mieszkancow Krasnika;

e (Oddziat Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Krasniku;

e Stowarzyszenie Przyjaciot Wilkotaza w Wilkotazie;

e Stowarzyszenie Przyjaciot Goscieradowa w Goscieradowie;

e Towarzystwo Wolnej Wszechnicy Polskiej. Lubelski Uniwersytet 1l Wieku. Filia

w Krasniku;
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Stowarzyszenie ,Wokot Dzierzkowic” w Dzierzkowicach;

Polski Zwigzek Niewidomych w Lublinie. Koto terenowe w Krasniku - organizacja
realizuje zadania publiczne w obszarze ochrony i promocji zdrowia, dziatalnos¢ na
rzecz oso6b niepetnosprawnych. Organizacja kultywuje systematyczne spotkania
w ramach inicjatywy Miedzynarodowy Dzien Biatej Laski;

Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidéw Oddziat Okregowy w Lublinie.
Oddziat Rejonowy w Krasniku;

Krasnickie Stowarzyszenie ,Senior na czasie” w Krasniku - organizacja prowadzi
aktywng dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng na rzecz integracji spotecznej oséb
w wieku emerytalnym polegajgcg na upowszechnianiu aktywnych form spedzania
czasu wolnego;

Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Krasnickiej - aktywno$¢ stowarzyszenia
ukierunkowana jest na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, a w szczegodlnosci realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju. Stowarzyszenie pobudza aktywnos¢ spotecznosci
lokalnej poprzez czynny udziat w wydarzeniach promujgcych i kultywujgcych dorobek
powiatu krasnickiego;

Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Gminy Goscieradow - organizacja prowadzi
swojg dziatalno$¢ na rzecz wspieranie wszechstronnego i zrbwnowazonego rozwoju
gminy Goscieradow w zakresie kultury, oswiaty, gospodarki oraz wspierania
demokracji i budowania spoteczenstwa obywatelskiego;

Rada Kobiet Powiatu Krasnickiego w Krasniku - w ramach dziatalnosci statutowej
stowarzyszenie podejmuje szereg dziatan na rzecz aktywizacji ekonomicznej kobiet,
podnoszenia kwalifikacji kobiet w celu uzyskania alternatywnych zrédet dochodu.
Inicjuje dziatania integrujgce kobiety z réznych srodowisk w zakresie propagowania
i pielegnowania tradycji regionalnych. Promuje kobiety w Zzyciu spotecznym,
gospodarczym i kulturalnym. Organizuje i wspiera dziatania w obszarze profilaktyki
zdrowotnej. Wspétdziata z Lokalng Grupg Dziatania Ziemi Krasnickiej;
Stowarzyszenie Mieszkancow Gminy Annopol ,SZANSA” - organizacja realizuje
zadania publiczne w dziedzinie podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego, ekologii;

Gminna Rada Kobiet w Urzedowie;

Stowarzyszenie Aktywnych Kobiet w Gos$cieradowie - organizacja prowadzi

dziatalnos¢ programowa na rzecz rozwoju lokalnego, kultury i sztuki, ochrony dobr
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kultury, zachowania lokalnych tradycji i ciggtosci kulturowej oraz zwyczajéw
i obyczajow, popularyzuje obrzedy ludowe, potrawy oraz rekodzielnictwo;

o Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Osob Starszych i Niepetnosprawnych
,LPomocna Dfon” w Popkowicach - organizacja prowadzi dziatalno§¢ programowg
w sferze ochrony i promocji zdrowia, dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych
i starszych. Od 2009 roku wspiera dziatania statutowe Domu Pomocy Spotecznej
w Popkowicach, ktérego mieszkancami sg osoby starsze i przewlekle somatycznie
chore;

e Stowarzyszenie na rzecz Osob Niepetnosprawnych i Zagrozonych Wykluczeniem
Spotecznym ,Jednos¢ serc” w Krasniku - stowarzyszenie prowadzi dziatalnosc
pozytku publicznego w zakresie pomocy spotecznej, integracji i reintegracji osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wsparcia o0sOb niepetnosprawnych.
Organizacja dziata od 2011 roku. Stowarzyszenie swojg dziatalnoscig wspiera

mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej w Krasniku.

Bezpieczenstwo zdrowotne

W$&rdéd wielu probleméw dotykajgcych osoby starsze jako podstawowy zostat
wskazany zly stan zdrowia. Osoby starsze cechuje wielochorobowos$é czyli
wspotwystepowanie choréb psychicznych i somatycznych wymagajgcych specyficznego
leczenia. Na stan zdrowia seniorow wptywa wiele czynnikow, a nagte wystgpienie sytuaciji
kryzysowej, ktéra w pore nie zostanie opanowana moze doprowadzi¢ do niepetnosprawnosci
lub Smierci. Dobre zdrowie w wieku senioralnym zawsze byto wyznacznikiem wysokiego
poziomu zycia w starosci. W powiecie krasnickim w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa 11 Wigczenie
spoteczne, Dziatanie 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne realizowany byt projekt ,Czerwony

guzik zycia — aktywizacja spofeczna i zdrowotna mieszkancow Powiatu Krasnickiego’.

Gtéwnym celem projektu byto zwiekszenie dostepnosci do lepszych jakosciowo ustug
spotecznych, poprawa warunkow opieki domowej oraz wzrost aktywnosci spotecznej
135 niesamodzielnych oséb (56 osob z niepetnosprawnoscig, 103 osoby z obszarow
wiejskich), ktore ze wzgledu na wiek, stan zdrowia/niepetnosprawnos¢ wymagajg opieki
poprzez realizacje indywidualnych, kompleksowych oraz zintegrowanych ustug spotecznych
Swiadczonych w spotecznosci lokalnej wraz z zapewnieniem niezbednego sprzetu

wspomagajgcego.

Dzieki realizacji projektu 135 osob w wieku 50+ zagrozonych ubostwem lub

wykluczeniem spotecznym zostato objetych ustugami spotecznymi oraz catodobowg ustugg
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monitorowania stanu zdrowia za pomocg systemu przywotawczego (teleopieka). Ustuga ta
byta waznym elementem wspierajacym, gdyz zapewniata szybkg i skuteczng reakcje
w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia. W ramach zadania zakupiono
wyposazenie do systemu teleopieki, tzw. ,bransoletki zycia”, ktore byly wypozyczane
osobom zainteresowanym udziatem w projekcie. Bransoletka posiadata funkcje nadajnika
(przypominata zegarek). Byta wodoodporna. Na nadajniku zamieszczone byly nastepujgce
dane: tozsamos¢, wiek, grupa krwi, uczulenia, zdiagnozowane choroby, przepisane leki,
dane kontaktowe najblizszych osdb. Wyposazona byta w alarmowy Przycisk Zycia, ktory
pozwalat pacjentowi potgczy¢ sie z Centrum Zdalnej Opieki Medycznej i w stanie zagrozenia
zycia wezwac¢ pomoc. Czujnik umieszczony w bransoletce wykrywat utrate przytomno$ci lub
upadek. Jego zakup umozliwit wsparcie ustug opiekunczych i zapewni¢ mozliwos¢ szybkiej
i skutecznej reakcji w sytuacji kryzysowej. Aby caty system teleopieki dziatat sprawnie dla 40
os6b zostato przeprowadzone szkolenia z zakresu pierwszej pomocy. Dodatkowo zostaty
zorganizowane warsztaty edukacyjne na temat wystepowania niepozgdanych sytuacii
w zachowaniu ludzi starszych, ktére mogg doprowadzi¢ do ich wyalienowania, wykluczenia
Z lokalnej spotecznosci. Uczono jak redukowac przypadki niedostosowania spotecznego

i zwiekszac szanse na ponowne podijecie aktywnosci spotecznej. Oto tematyka warsztatow:

e Profilaktyka Udarowa;

o Rozruszaj stawy;

e Zdrowy styl zycia i jedzenia;

o Warsztaty komputerowe;

e Integracja kulturalna;

e Psychologiczne wsparcie grupowe oraz indywidualne;

o Wsparcie sgsiedzkie

Catkowita wartos¢ projektu to 883.970,43 zt z czego dofinansowanie w ramach RPO WL
839.771,90 zt. Wkiad wiasny Powiatu Krasnickiego to 44.198,53 zt wraz z 9 miastami
i gminami (miasto i gmina Annopol, gmina Goscieradéw, gmina Krasnik, gmina Szastarka,
gmina Trzydnik Duzy, miasto i gmina Urzedow, gmina Wilkotaz, gmina Zakrzéwek, gmina

Dzierzkowice).

Bezpieczenstwo osdéb starszych

Z obserwacji pracownikdéw socjalnych wynika, ze wiele oséb starszych doswiadcza
sytuacji zaniedbania, ktdére sg pasywng formg przemocy. Zaniedbanie rozumiane jest jako
niezapewnienie lub uniemozliwienie zaspokojenia potrzeb osoby starszej. Formy

zaniedbania to brak nalezytej opieki, zaniedbywanie psychiczne (odrzucenie, izolacja).
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W takich przypadkach osoby starsze majg mozliwo$¢ korzystania z poradnictwa

specjalistycznego.

Tabela 10. Liczba oséb starszych, ktorym udzielono pomocy w ramach zadan OIK.

Lp. Rodzaj wsparcia Pte¢ 2016 2017 2018 2019 2020
K 3 3 16 12 10
1. Wsparcie psychologiczne
(porada) M 2 3 4 6 2
K 0 0 0 0 0
Wsparcie psychologiczne
2. .
(konsultacja)
M 0 0 1 0 0
razem X 5 6 21 18 12

Zrédto: dane OIK w Krasniku.

Infrastruktura ochrony zdrowia dla oséb starszych

Znaczgcy wzrost liczby osob starszych, ktére czesto doswiadczajg wielu probleméw
zdrowotnych i niepetnosprawnosci powoduje zwiekszenie zapotrzebowania na réznego
rodzaju ustugi i Swiadczenia zdrowotne dla tej czesci populacji, a takze wymaga
reorganizacji opieki zdrowotnej. W 2018 r. w wojewddztwie lubelskim funkcjonowato 21
zaktadéw opiekunczych i 10 zaktadéw pielegnacyjno—opiekunczych. Dodatkowo, na terenie
wojewodztwa dziatato 7 hospicjéw oraz 4 oddziaty opieki paliatywnej. W powiecie krasnickim

dziatalnos¢ w tym zakresie prowadzona jest przez Szpital Powiatowy.
Deinstytucjonalizacja

W budowie struktur opieki spotecznej oraz wsparcia na miare XXI wieku
drogowskazem powinny byé zjednoczone europejskie wartosci ludzkiej godnosci, rownosci
i poszanowania praw cziowieka. Aktywng role w $wiadczeniu pomocy osobom w mniej
korzystnej sytuacji odgrywa Komisja Europejska. W strategii ,Europa 2020” okreslita ona
ambitne cele w zakresie wzrostu sprzyjajgcego wtgczeniu spotecznemu, wymagajace dziatan
na rzecz integracji oraz zapewnienia odpowiednich srodkéw do zycia osobom ubogim

i wykluczonym.

W przypadku innych grup uzytkownikow nacisk potozono na znaczenie ustug
Swiadczonych na poziomie lokalnych spotecznosci, wspierajgcych niezalezne zycie oraz

zapewnienie warunkow mieszkaniowych dajgcych ich uzytkownikom mozliwosé wyboru

29



i wiekszg kontrole nad swoim zyciem. Wiele krajow zaczeto wprowadzaé zmiany w sposobie
zapewnienia opieki i wsparcia dzieciom oraz dorostym, zastepujgc niektore lub wszystkie
stacjonarne zaktady opieki pielegnacyjnej i dtugoterminowej ustugami rodzinnymi

i Swiadczonymi na poziomie spotecznosci lokalnych.

Najwazniejszym wyzwaniem jest dopilnowanie, aby sam proces deinstytucjonalizacji
odbywat sie w sposéb gwarantujgcy poszanowanie praw poszczegolnych grup
uzytkownikéw, minimalizujgcy ryzyko szkod i zapewniajacy korzysci wszystkim uczestnikom.
Podczas tego procesu trzeba zadbaé, aby nowe systemy opieki i wsparcia cechowaly sie
poszanowaniem praw, godnosci, potrzeb i preferencji wszystkich uzytkownikéw oraz ich
rodzin. Deinstytucjonalizacja to przysztos¢ rozwoju wsparcia osobom zagrozonym

marginalizacjg spoteczng w tym osobom starszym.

Program ,,Aktywni plus”

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej opracowuje nowy program na rzecz osob
starszych pod nazwg "Aktywni plus". Celem nowego rzgdowego programu jest wzbogacenie
oferty zagospodarowania czasu wolnego, zmniejszenie poziomu wykluczenia cyfrowego
wsréd seniorow oraz zachecanie ich do dziatan w ramach wolontariatu. Nowy rzgdowy

program na rzecz osob starszych "Aktywni plus" ma obowigzywac w latach 2021-2025.

W ostatnich latach MRIiPS realizowato dwa programy rzgdowe wspierajgce aktywnosc¢
spoteczng oséb starszych: "Senior plus" na lata 2015-2020 oraz ,ASOS - rzgdowy program
na rzecz aktywnosci spotecznej oséb starszych na lata 2014-2020". Pierwszy z tych
programow byt skierowany do jednostek samorzgdu terytorialnego, a drugi do organizacji
pozarzgdowych. Realizacja wymienionych programéw zakonczyta sie w 2020 roku.
W resorcie rodziny zaprojektowany zostat wiec nowy program o podobnym charakterze
"Aktywni plus". W ramach programu zaplanowano cztery obszary dziatan: aktywnosc
spoteczna, partycypacja spoteczna, wytgczenie cyfrowe oraz przygotowanie do starosci.
Przyjecie tego programu zwiekszy zakres zaangazowania lokalnych podmiotéw spotecznych

w kreowanie polityki senioralnej na swoim terenie.
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4.1.2. ANALIZA SWOT. OBSZAR STRATEGICZNY: SYTUACJA OSOB STARSZYCH

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

Wzrost $wiadomosci osob starszych w zakresie
profilaktyki i zdrowego stylu zycia;

Swiadczenie ustug w dwoéch domach pomocy
spotecznej funkcjonujgcych na terenie powiatu
krasnickiego na poziomie obowigzujgcych
standardow;

Duze doswiadczenie zyciowe os6b starszych oraz
che¢ dzielenia sie nim z mtodszym pokoleniem;
Wysoka aktywnos$¢ osob starszych w wielu
formach zycia spotecznego;

Dobre rozwigzania prawne umozliwiajgce
aktywizowanie senioréw;

Obecnos¢ programoéw rzadowych i unijnych
zwigzanych z problematykg oséb starszych;
Posiadanie statego dochodu przez osoby
starsze(emerytury, renty, dodatkowa praca);
Wydtuzanie si¢ sredniej dtugosci
zdrowiu;

Duza aktywnos¢ $rodowiskowa kot
wiejskich;

Funkcjonowanie systemu ulg w zakupie doébr i
ustug (Karta Seniora);

Zainteresowanie nowymi technologiami
coraz wigkszej liczby 0sob starszych.

gospodyn

wsrod

lat zycia w

Niska aktywnos¢ osob starszych;
Ograniczenia dochodowe oséb starszych;
Wystepowanie niepetnosprawnosci i licznych schorzen;

Brak koordynacji we wspotpracy jednostek gminnych
i powiatowych jednostek samorzgdowych w zakresie
organizacji dziatan na rzecz osoéb starszych;

Niewystarczajgcy poziom informacji o ofertach dziatan na
rzecz oso6b starszych;

Ograniczona dostepnos¢ do $swiadczen zdrowotnych:
poradni specjalistycznych, badan diagnostycznych,
geriatrow, dietetykdw, diabetologéw, rehabilitacji
usprawniajgcej;

Brak systemu wsparcia dziennego senioréw (Dzienne
Domy Pomocy Spotecznej);

Niska liczba dziatajacych rad senioréw;

Wazrost zapotrzebowania na pielegnacje i opieke w domu.

SZANSE

ZAGROZENIA

o Usprawnienie przeptywu informacji i komunikaciji

w srodowisku lokalnym na temat potrzeb osob

starszych;
Wzrost Swiadomosci spotecznej w aspekcie
zrozumienia potrzeb osob starszych;
Tworzenie partnerstw lokalnych na rzecz
organizowania opieki dla niesamodzielnych
senioréw;
Mozliwos¢ pozyskiwania funduszy unijnych na
realizacje programoéw aktywizujgcych lokalnie osoby
starsze;
Realizacja interdyscyplinarnych programéw
pomocowych;
Podejmowanie zatrudnienia przez osoby starsze
(program 50+);
Edukacja rodzin w zakresie nabycia wiedzy
i przygotowania do petnienia opieki nad osobg
starszg;
Animowanie kontaktéw spotecznych o charakterze
wielopokoleniowym;
Opracowanie zakresu zadan publicznych zlecanych
do realizacji przez organizacje pozarzadowe
dziatajgce na rzecz osob starszych;
Wzrost swiadomosci spotecznej w zakresie praw
i uprawnien oséb starszych;
Zainteresowanie mediow lokalnych dziataniami na
rzecz osob starszych;
Wzrost zainteresowania os6b mtodych wyborem
kierunkow ksztatcenia w zakresie opieki nad osobami
starszymi;
Promocja i wdrazanie nowatorskich rozwigzan
dotyczacych aktywizacji oséb starszych;
Mozliwo$¢ tworzenia grup samopomocowych przez
osoby starsze w ramach procesu deinstytucjonalizacji,

Postepujacy proces starzenia sie spoteczenstwa, w tym
niska dzietnos¢, a nie tylko fakt wydtuzania sie zycia;

Ograniczenia lub brak $rodkéw finansowych samorzadu na
dziatania na rzecz oséb starszych;

Wzrost zapotrzebowania na pielegnacje i opieke;
Postepujacy proces starzenia sie ludnosci wywotujacy
zapotrzebowanie na coraz doskonalsze rozwigzania
wspierajace;

Pojawienie sie nowych jednostek chorobowych
pogtebiajgcych dysfunkcje zdrowotne;

Zatamanie sie systemu wsparcia spotecznego

i ekonomicznego os6b starszych;

Spadek mobilnosci instytucji partycypujgcych w dziataniach
na rzecz seniorow;

Brak zainteresowanie organizacji pozarzgdowych
dziatalnoscig na rzecz oséb starszych;

Wzrost zachowan przemocowych wobec oséb starszych;
Spadek poziomu bezpieczehstwa wiasnego w wyniku
nadmiernego zaufania do ludzi;

Ostabienie wiezi rodzinnych spowodowanych
odchodzeniem od modelu rodzin wielopokoleniowych;
Niskie zainteresowanie lekarzy specjalnoscia geriatryczna;
Dominacja w mediach i kulturze kultu mtodosci,
sprawnosci, zdrowia zamazujgcych obraz struktury
wiekowej spoteczenstwa;

Rozpad wiezi rodzinnych;

Niekontrolowany popyt na pielegnacje i opieke;
Ograniczenia w dostepnosci do doméw pomocy
spoteczne;j.
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4.1.3. PROJEKTOWANE CELE | KIERUNKI DZIALAN

OBSZAR STRATEGICZNY: SYTUACJA 0SOB STARSZYCH
Priorytet 1: Poprawa jakosci zycia osob starszych w srodowisku lokalnym
Cele szczegotowe:
o Poprawa dostepu oséb o ograniczonej sprawnosci i samodzielnosci zyciowej do
réznych form opieki i wsparcia instytucjonalnego;
¢ Podniesienie jakosci ustug w domach pomocy spotecznej;
e Zwiekszenie aktywnosci i integracji osob starszych w srodowisku lokalnym;
e Podniesienie kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci praktycznych osob dziatajgcych

na rzecz osob starszych.

4.1.4. PROGRAM DZIALANIA

POWIATOWY PROGRAM DZIALAN NA RZECZ OSOB STARSZYCH
Opis i uzasadnienie programu

Celem polityki senioralnej jest zapewnienie mozliwie jak najdtuzszej aktywnosci wsrod
osbéb starszych, co opdzni proces postepujgcej niepetnosprawnoséci i niesamodzielnosci.
Poprawa jakosci zycia i podniesienie aktywnosci osob starszych z terenu powiatu
kradnickiego moze nastgpi¢ poprzez integracje srodowiska, zwiekszenie aktywnosci oraz
wsparcie 0sob starszych, poprawe dostepu do informacji w zakresie dostepnosci ofert ustug
Swiadczonych dla oso6b starszych w powiecie krasnickim, edukacje i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu oraz marginalizacji oséb starszych a takze poprzez podniesienie

kwalifikacji i umiejetnosci osob dziatajgcych na rzecz oséb starszych.

Wszelkie dziatania i zadania rekomendowane do realizacji winny by¢ poprzedzone
diagnozg potrzeb i probleméw, a takze rozpoznaniem réznorodnych oczekiwan wobec
przysztego wsparcia. Zmiany demograficzne niosg ze sobg wzrost zapotrzebowania na
profesjonalnych i nieformalnych (rodzinnych) opiekunéw oséb zaleznych w Srodowisku
zamieszkania. Udzielenie seniorom pomocy i otoczenie ich opieka jest znaczace zwtaszcza
w trakcie pandemii COVID-19. Mowa nie tylko o osobach mieszkajgcych samodzielnie, ale
takze o mieszkancach doméw pomocy spotecznej. Jest to jednoczesnie dziatanie
profilaktyczne, zmierzajgce do zahamowania rozprzestrzeniania sie wirusa wsréd osoéb
starszych. Nalezy pamieta¢ takze o osobach bedacych na etapie choroby terminalnej
i zachowaniu ich ludzkiej godnosci oraz podmiotowosci poprzez rozwijanie opieki paliatywnej

i hospicyjne;j.
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Majgc na uwadze problem jakim jest jeszcze nie w petni wysoki poziom aktywnosci
oséb starszych - mieszkancéw domdéw pomocy spotecznej, zachodzi¢ bedzie potrzeba
organizacji roznych form aktywnosci, co winno zahamowaé proces wycofania sie
z aktywnego zycia, uczucie odrzucenia spotecznego, brak mozliwosci bezposredniego
udziatu w propozycjach edukacyjnych, informacyjnych czy kulturalnych kierowanych do oséb
starszych stale zamieszkujgcych w srodowisku. Wspodtpraca z przedstawicielami organizacji
pozarzgdowych i lokalng spotecznoscig doskonale wptynie na poprawe komfortu zycia i
powr6t do aktywnosci spotecznej oraz uczestnictwa w réoznego rodzaju dziataniach. Z tego
wzgledu niezbednym elementem przeciwdziatania wykluczeniu i marginalizacji tej grupy
spotecznej jest organizacja szeregu imprez i spotkah majgcych na celu rozpoczecie procesu
rehabilitacji spotecznej senioréw, zintegrowanie oséb starszych mieszkajgcych w domach
pomocy spotecznej ze spotecznosci lokalng, wzmocnienie wizerunku osoby starszej
w spotecznosci lokalnej, budowanie i wzmocnienie sieci wolontariatu wielopokoleniowego,

promocja aktywnych form spedzania czasu wolnego, aktywizacja oséb starszych.

Cele szczegbtowe:
e Poprawa dostepu oséb o ograniczonej sprawnosci i samodzielnosci zyciowej do
réznych form opieki i wsparcia instytucjonalnego;
o Podniesienie jakosci ustug w domach pomocy spotecznej;
o Zwiekszenie aktywnosci i integracji osob starszych w srodowisku lokalnym:;
e Podniesienie kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci praktycznych osob dziatajgcych

na rzecz osob starszych.

KARTA PROGRAMU

e Poprawa dostepu 0s6b o ograniczonej sprawnosci
i samodzielnosci zyciowej do réznych form opieki
i wsparcia instytucjonalnego;
e Podniesienie jakosci ustug w domach pomocy spotecznej;
Cele szczegotowe
e Zwiekszenie aktywnosci i integracji oséb starszych
w srodowisku lokalnym;
¢ Podniesienie kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci

praktycznych oséb dziatajgcych na rzecz osoéb starszych.

Doskonalenie zakresu wsparcia i ustug w domach pomocy

spotecznej i Srodowiskowym domu samopomocy;
Kierunki dziatan

Kreowanie otoczenia spotecznego sprzyjajgcego

aktywnosci i integracji osob starszych oraz
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niepetnosprawnych;
e Tworzenie warunkoéw do podnoszenia kompetencji
zawodowych pracownikéw jednostek pomocy spotecznej;
¢ Modernizacja infrastruktury jednostek pomocy spotecznej;
e Organizacja i promowanie wolontariatu oséb starszych;

¢ Rozwdj placowek opieki zdrowotnej o profilu geriatrycznym.

e DPS w Krasniku;

e DPS w Popkowicach;
Podmioty/Partnerzy spoteczni
o L ¢ Organizacje pozarzgdowe;
odpowiadajgce za realizacje
¢ Starostwo Powiatowe w Krasniku;

e PCPR w Krasniku.

Termin realizaciji 2021-2025

e Liczba nowych form wsparcia i ustug;

e Liczba wolontariuszy zaangazowanych w pomoc osobom
starszym,;

Wskaznik monitorujgcy

e Liczba dziatan z zakresu aktywizacji spotecznej;

e Liczba pracownikéw, ktorzy podniesli  kwalifikacje

zawodowe

. Urzad Marszatkowski w Lublinie, Starostwo Powiatowe
Zrodta finansowania .
w Krasniku, programy celowe.

4.2. OBSZAR STRATEGICZNY: UZALEZNIENIE
4.2.1. DIAGNOZA

Termin ,uzaleznienie” nie jest w swojej istocie pojeciem jednoznacznym. Moze
dotyczyé osob, ktore naduzywajg konkretnych substancji albo os6b majgcych silne
pragnienie wykonywania jakiej$ czynnos$ci (tzw. uzaleznienie behawioralne). Natég utrudnia
prawidtowe funkcjonowanie psychiczne, fizyczne i spoteczne, co moze prowadzi¢ nawet do
wykluczenia spotecznego, a takze przynosi rézne szkody dla osoby uzaleznionej, jej

najblizszych, a takze catego spoteczenstwa.

Uzaleznienie od alkoholu jako zespét objawéw Kklinicznych (choroba) powoduje
roznorodne szkody: alkoholowe zapalenie watroby, alkoholowe zwyrodnienie moézgowe,
marskos¢ watroby, zapalenie trzustki, zaburzenia pamieci, halucynozy, drzenie miesniowe
itp., co ma bezposredni wplyw na podwyzszong $miertelnos¢ w populacji oséb
uzaleznionych. Naduzywanie alkoholu przez uzaleznione kobiety ciezarne czesto powoduje
organiczne uszkodzenie dzieci w okresie prenatalnym, ktérego skutkiem jest uposledzenie
umystowe i opdéznienia rozwojowe o réznym stopniu ciezkosci. Skutkujg one w przysztosci

niepetnosprawnoscig spoteczng i zawodowa.
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Dzieci w rodzinach alkoholowych czesto doswiadczajg nie tylko ubdstwa, ale rowniez
istotnych zaburzen emocjonalnych i zaktécen rozwoju psychofizycznego. Przyczynia sie to
do powstawania probleméw w nauce, w czesci przypadkow do obnizenia poziomu
wyksztatcenia, z czego wynikajg potem ograniczone zdolnosci do aktywnego funkcjonowania
na rynku pracy. Zycie w chronicznym stresie, zagrozeniu i przemocy moze prowadzi¢ do
zaburzeh zachowania i zwigzanych z nim naruszen prawa i porzadku publicznego, ktére
sprzyjajg procesowi wykluczenia spotecznego. Nalezy réwniez podkresli¢, ze przy braku
wsparcia i pomocy socjoterapeutycznej, dzieci alkoholikdw tworzg grupe najwyzszego ryzyka

uzaleznienia od alkoholu i narkotykow.

Poza uzaleznieniami od alkoholu i srodkéw psychoaktywnych, narastajgcym
problemem stajg sie uzaleznienia behawioralne. Nie istniejg dane dotyczace liczby osdéb
Z uzaleznieniami behawioralnymi bedgcych mieszkancami powiatu krasnickiego. W Polsce
instytucjg, ktoéra catosSciowo dziata na rzecz

profilaktyki i rozwigzywaniem probleméw

alkoholowych jest Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Na szczeblu lokalnym obowigzek ten nalezy do jednostek samorzadu terytorialnego,
ktére sg obowigzane do podejmowania dziatan zmierzajgcych do ograniczania spozycia
napojow alkoholowych oraz zmiany struktury ich spozywania, inicjowania i wspierania
przedsiewzie¢ majgcych na celu zmiane obyczajow w zakresie sposobu spozywania tych
napojow, dziatania na rzecz trzezwosSci w miejscu pracy, przeciwdziatania powstawaniu
i usuwania nastepstw naduzywania alkoholu, a takze wspierania dziatalnosci w tym zakresie

organizacji spotecznych i zaktadéw pracy.

Najblizej realizacji tych zadan sg gminy, dla ktérych podstawowym narzedziem
prowadzenia polityki w tym zakresie stanowig gminne programy profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych, stanowigce cze$¢ strategii rozwigzywania probleméw spotecznych

majgcych swoje odniesienie do Narodowego Programu Zdrowia.

Tabela 11. Populacje oséb, u ktérych wystepuja rézne kategorie probleméw alkoholowych
(dane szacunkowe).

W miescie | W miescie .
W Pol w 10
Struktura problemu o'sce 25 tys. 100 tys. gminme
38,6 min . . tys. mieszk.
mieszk. mieszk.

- - Y- 3
Liczba oséb uzaleznionych | ok. 2% i ok. 800 tys. ok.,2.000 Ok', 500 ok. 200 0séb
od alkoholu populaciji 0so6b 0so6b
Dorosli zyjacy w otoczeniu

Ikoholik . 49 4. 1.
alko 10| a. _ ok. 4% i ok. 1.5 min ok,4 000 okll 000 ok. 400 os6b
(wspotmatzonkowie, populaciji 0so6b 0so6b
rodzice)
Dzieci h i i . 49 4. 1.

Zlef:l wyc owujq.ce'sw,- w | ok. 4% i ok. 1.5 min ok'4 000 ok’l 000 ok. 400 0s6b
rodzinach alkoholikéw populacji 0so6b 0s0b

- 5.000-7.000 | 1.250-1.750 | ok.500-700
" kodliwi . )

Osoby pijace szkodliwie 5-7% populacji | 2-2,5 min 0s6b 0s6b 0s6b
Ofiary przemocy domowej | 2/3 os6b Razem ok. 5.300 Okoto 1.330 | Okoto 530
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w rodzinach z problemem
alkoholowym

dorostych oraz
2/3 dzieci
z tych rodzin

ok 2 min
osob:
dorostych
i dzieci

osobb:

dzieci

dorostych i

osob:
dorostych
i dzieci

0so6b:
dorostych
i dzieci

Zrédto: http://lwww.parpa.pl/index.php/33-analizy-badania-raporty/132-statystyki

W gminach powiatu krasnickiego osoby uzaleznione majgce prawo do $wiadczen

pomocy spotecznej, korzystajg ze wsparcia na warunkach ustawy o pomocy spoteczne;.

Tabela 12. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgca ze wsparcia osrodka pomocy
spotecznej z powodu istnienia problemu uzaleznienia od alkoholu i innych.

2016 2017 2018 2019 2020
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
JST Liczba Oi\?b Liczba Oi\?b Liczba Oi:l)b Liczba Oi:l)b Liczba Oif,)b
rodzin . rodzin . rodzin . rodzin . rodzin .
rodzi- rodzi- rodzi- rodzi- rodzi-
nach nach nach nach nach
Miasto i gmina | ., 129 37 127 28 85 15 40 9 15
Annopol
Miasto Krasnik 108 146 108 156 101 140 86 116 74 102
Miasto I gmina | =g 84 19 56 13 49 16 54 11 28
Urzedow
Gmina 4 10 1 3 3 6 3 8 2 5
Goscieradow
Gmina
Trzydnik Duzy 35 106 25 70 28 71 21 62 12 41
Gmina * 4 4 1 1 0 0 7 11 6 6
Dzierzkowice
Gmina
Wilkolaz 10 16 9 13 10 14 9 14 8 13
Gmina 9 18 12 16 10 13 13 15 12 8
Zakrzowek
Gmina
2 1 4
Szastarka 6 3 8 3 8 3 8
Gmina Krasnik 11 26 9 17 12 26 18 33 6 11

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ops.

Mieszkancy powiatu krasnickiego w ankiecie spotecznej pn. ,Problemy spoteczne

w $rodowisku lokalnym” wskazali gtéwne przyczyny wystepowania problemu uzaleznien

wsrod mieszkancow swojej zbiorowosci

oraz zdecydowali

wystepujace rodzaje uzaleznien, co przedstawiajg zamieszczone ponizej wykresy.

sie wskaza¢ najczescie]
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Wykres 2. Gléwne zrédta powstawania problemu uzaleznien.

Przyczyny wystepowania problemu

uzaleznien na terenie powiatu krasnickiego

= bezrobocie

= ubostwo

= niedostosowanie spoteczne
‘ = demoralizacja

= rozpad rodziny

A

= stres
= samotnos$c¢

= bezdomnos$¢

10%

Zrédto: Wyniki ankiety ,Problemy spoteczne w $rodowisku lokalnym”.

Rodzaje uzaleznien

Wsrdd wielu typologii uzaleznien wymienianych dla potrzeb podnoszenia stanu swiadomosci

spotecznej, najczesciej przyjmuje sie nastepujacy podziat:

e Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych: narkomania (narkotyki), lekomania

(leki), alkoholizm (alkohol), nikotynizm (palenie papierosow);

o Uzaleznienia behawioralne: od gier hazardowych, od oglgdania telewizji, od

Internetu, od gier komputerowych, od zakupéw, pracy, seksu, itp.
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Wykres 3. Gtéwne rodzaje uzaleznien jakie s rozpoznawalne w srodowisku lokalnym.

Rodzaje uzaleznien

alkoholizm

36% nikotynizm
pracoholizm

5% narkomania
lekomania
= hazard
12% = zaburzenia odzywiania
= siecioholizm
3%

23%

Zrédto: Wyniki ankiety ,Problemy spoteczne w $rodowisku lokalnym”.

Zakres pomocy i dziatan interwencyjnych

W powiecie krasnickim osoby uzaleznione i ich rodziny mogag skorzysta¢ z bezptatnej

pomocy terapeutycznej realizowanej w warunkach stacjonarnych, dziennych oraz

ambulatoryjnych. Do szkdd spotecznych zwigzanych z naduzywaniem alkoholu mozna

zaliczyC takze:

Przedwczesng umieralnos¢ — wg szacunkéw WHO w 2016 roku w wyniku
szkodliwego spozywania alkoholu na sSwiecie zmarto blisko 3 min o0séb (5,3%
wszystkich zgonéw) — 2,3 min mezczyzn i 0,7 min kobiet. Co wiecej, naduzywanie
alkoholu jest gtéwng przyczyng zgondw i inwalidztwa oséb w wieku 15-21 lat;

Spadek wydajnosci pracy i niewtasciwe relacje z innymi pracownikami;

Dysfunkcje w sferze rodziny — kiétnie z partnerem i przemoc w rodzinie;
zaniedbywanie wychowania i edukacji dzieci, czesto utrate kontaktu i wiezi z dzie¢mi
przez odebranie praw do opieki nad nimi. Réwniez zerwanie wiezi rodzinnych
poprzez separacje, rozwdd. U osob wspotuzaleznionych czesto wystepuje szereg
choréb o podtozu psychosomatycznym, nerwice, depresije;

Konflikty z prawem (przestepczosé, bojki, prowadzenie samochodu pod wplywem
alkoholu);

Problemy finansowe — czesto zadtuzenie i utrate praw do swiadczen spotecznych;
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e Bezdomnosé;

e Permanentny stres.

Wykres 4. Spotecznie akceptowalne dziatania wspomagajace osoby uzaleznione

Dziatania jakie powinny by¢ podejmowane na
rzecz osob uzaleznionych i ich rodzin

profilaktyka wsrod dzieci i

mtodziezy
= profilaktyka wsréd dorostych

AN

28% pomoc terapeutyczna i
rehabilitacyjna

pomoc psychologiczna

14% = pomoc spoteczna

19%

= Wspieranie rozwoju grup
wsparcia

Zrédto: wyniki ankiety ,Problemy spoteczne w $rodowisku lokalnym”.

Leczenie uzaleznien ma charakter Swiadczenia zdrowotnego. W latach 2016-2020 na

terenie powiatu opieke psychiatryczng i leczenie uzaleznien realizowaty w oparciu o umowy

zawarte z Narodowym Funduszem Zdrowia w Lublinie'®nastepujgce podmioty:

e Samodzielny Publiczny Zakfad Opieki Zdrowotnej w Krasniku;

¢ Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Daw-Med M. Kowalska, M. Kowalski Sp. J.

w Krasniku;

e Grzegorz Baran prowadzacy dziatalno$¢ pod nazwg NZOZ Osrodek Terapii

Uzaleznien Baran Grzegorz w Krasniku;

o Elzbieta Bosowska prowadzgca dziatalno$¢ pod nazwg NZOZ Poradnia Leczenia

Uzaleznien Elzbieta Bosowska

10 http://www.nfz.gov.pl/o-nfz/informator-o-zawartych-umowach/ ,dostep: 22.11.2020.



Tabela 13. Statystyka dotyczaca pomocy udzielonej przez NZOZ Osrodek Terapii Uzaleznien

Baran Grzegorz w Krasniku mieszkainicom powiatu krasnickiego.

Wyszczegélnienie Rok Rok Rok Rok Rok
2016 2017 2018 2019 2020
Osoby uzaleznione od alkoholu - liczba os6b 332 332 327 332 322
Osoby wspétuzaleznione - liczba osdb 121 106 143 128 93
Osoby uzaleznione od srodkéw psychoaktywnych - liczba
| y psy ywny 48 44 42 48 52
0sob
Osoby wspotuzaleznione od srodkéw psychoaktywnych -
ywse psy ywny 103 73 7 83 60
liczba os6b
Osoby z problemem hazardu i Internetu-liczba os6b 6 5 4 5 4

Zrédto: dane wiasne NZOZ Osrodek Terapii Uzaleznien Baran Grzegorz.

Srodowiskowe dziatania profilaktyczne i naprawcze

Precyzyjne okreslenie w powiecie krasnickim liczby oséb dotknietych uzaleznieniami

nie jest mozliwe. Kazda ocena bedzie obcigzana btedem. Na ocene skali zjawiska ma wptyw

wiele zrodet informacji, w tym te pochodzgce od samych uczestnikow. Wsparcia osobom

dotknietym problemami uzaleznieh udzielajg lokalne kluby abstynenta oraz organizacje

pozarzgdowe dziatajgce w obszarze profilaktyki uzaleznien. Osoby uzaleznione i ich rodziny

mogg zwrdcic sie o pomoc do gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Tabela 14. Wysokos¢ wydatkow publicznych na dzialania profilaktyczne uzaleznienia od

alkoholu.

Lp. Jednostka samorzadu terytorialnego Alkoholizm z}
1 EE&I\IO/A;,\OALEJSKO_WIEJSKA 142.000
M=
4 | MINAWIEISKA 64.000
5. CK;IQA/!\I;Q l’:gIEJSKA 760.000
N
8 (Sgﬂél\égg/l\ll\lliJSKO-WlEJSKA 28.000
9. GMINA WIEJSKA WILKOLAZ 49.000
10. GMINA WIEJSKA ZAKRZOWEK 68.000
11. POWIAT KRASNICKI 1.431.000

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzgdowca 2020. Urzad Statystyczny w Lublinie.
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Na terenie powiatu krasnickiego funkcjonuje wiele grup spotecznych prowadzgcych

dziatalnos¢ na rzecz rozwoju ruchu trzezwosciowego, ktore sg wspierane przez instytucje

gminne. Preferowane sg nastepujgce rozwigzania:

Gmina Annopol - Punkt Konsultacyjny Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Annopolu w budynku Osrodka Pomocy Spotecznej w Annopolu,
w ktorym porad udzielajg specjalista psychoterapii uzaleznien, petnomocnik komisiji,
psycholog;

Gmina Zakrzéwek - grupa wsparcia dla osob uzaleznionych od alkoholu. Jest
prowadzony Punkt Konsultacyjno-Informacyjny (Gminny Osrodek Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych), dziata rowniez Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Zespoét Interdyscyplinarny;

Gmina Szastarka - Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
Gmina Trzydnik Duzy- Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
Gmina Krasnik - Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

Gmina Urzeddéw - Stowarzyszenie Trzezwosciowe ,Ptomyk” ul. Hevelke 1, 23-250
Urzeddw, Grupa AA ,MAT” ul. Hevelke 1, 23-250 Urzedow;

Miasto Krasnik - Stowarzyszenie Trzezwosciowe ,Usmiech", Stowarzyszenie
Profilaktyki i Psychoterapii Uzaleznien ,Pomocni Ludziom", Kluby AA: ,WALDEK",
ul. Sikorskiego 11, JOZEF", ul. Krasinskiego 13, ,WIARA", ul. Kosciuszki 26;

Gmina Dzierzkowice - Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
Gmina Gosécieraddow - na terenie gminy prowadzony jest przez Urzgd Gminy
Goscieradow punkt konsultacyjno-informacyjny, w ramach ktérego pomocy osobom
uzaleznionym i cztonkom ich rodzin wsparcia udzielajg psycholog i terapeuta
uzaleznien. W ramach punktu funkcjonuje grupa wsparcia dla mezczyzn po leczeniu
odwykowym prowadzona przez psychologa specjaliste z zakresu uzaleznien.
Organizacje pozarzadowe nie prowadzg dziatan na rzecz osob uzaleznionych i ich
rodzin. Dwa razy w miesigcu odbywaty sie spotkania dla zrekrutowanej grupy
mezczyzn po zakonczonym leczeniu odwykowym oraz mezczyzn zainteresowanych
udziatem w tego typu spotkaniach. Podczas spotkan obecny byt psycholog, tworzono
przyjazng i kolezenskg atmosfere klubowg, zapewniano serwis kawowy i estetyczne
pomieszczenie. Czes$¢ dziatan terapeutycznych prowadzono w ramach nawigzanego
kontaktu telefonicznego, co wzbudzato poczucie =zaufania i dyskrecji dla
zainteresowanych stron. Raz w miesigcu odbywaty sie spotkania dla rekrutowanej
grupy kobiet doznajgcych przemocy fizycznej i ekonomicznej w rodzinie. Spotkania

animowat psycholog. Dziatania na spotkaniach miaty charakter terapeutyczny
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i psychoedukacyjny, zmierzaly do ztagodzenia psychologicznych skutkéw przemocy
domowej wsradd jej ofiar.

Zagrozenie bezpieczenstwa publicznego

Zachowania os6b uzaleznionych czesto nacechowane sg przemocsg, agresja,
zaniedbywaniem podstawowych obowigzkéw rodzinnych. Osoby takie czesto wchodzag
w konflikt z prawem, przyczyniajg sie do destrukcji zycia ich rodzin, obejmujgcej zjawisko
pauperyzacji, zaburzen zdrowia somatycznego i psychicznego oraz stygmatyzacji
spotecznej. Zagrozeniem sg takze zaburzenia rozwoju psychofizycznego u dzieci i mlodziezy
pijacych alkohol oraz uzywajgcych srodki psychoaktywne. W tego typu sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa koniecznoscig jest podejmowanie czynnosci o charakterze

interwencyjnym.

Tabela 15. Liczba przestepstw zrejestrowanych w zwigzku z egzekwowaniem zapiséw ,,Ustawy
o przeciwdziataniu narkomanii”.

Przgstepstwa W .tym czyny Podejrzani Nieletni sprawcy czynow
stwierdzone nieletnich karalnych

2017 85 1 51 1

2018 44 0 35 0

2019 88 4 71 2

2020 70 0 53 0

Zrédto: dane wiasne Komendy Powiatowej Policji w Krasniku.

Tabela 16. Liczba przestepstw zrejestrowanych w zwigzku z egzekwowaniem zapiséw ,,Ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi”.

Liczba ujawnionych Liczba skierowanych wnioskéw do Liczba Liczba pouczen
wykroczen Sadu o ukaranie ukaranych MKK art.41KW
2017 1313 192 1076 44
2018 1150 248 636 255
2019 1214 182 957 72
2020 915 108 764 39

Zrédto: dane wiasne Komendy Powiatowej Policji w Krasniku.

4.2.2. ANALIZA SWOT: OBSZAR STRATEGICZNY: UZALEZNIENIA

MOCNE STRONY StABE STRONY

e Wykwalifikowana kadra pracownikéw instytuciji e Brak oddziatu detoksykacyjnego;

dziatajgcych na rzecz rozwigzywania e Marginalizacja spoteczna os6b uzaleznionych oraz ich rodzin;

problemow zwigzanych z uzaleznieniami; e Brak izby wytrzezwien;
e Duza liczba specjalistow, e Brak rozwigzan systemowych pozwalajgcych na dziatanie
e Dostepnosc¢ do bazy specjalistow; kompleksowej pomocy osobom uzaleznionym iich rodzinom
e Kierowanie oséb uzaleznionych (izolacja os6b uzaleznionych, stosujacych przemoc od

i wspétuzaleznionych na leczenie pozostatych cztonkéw rodziny);

odwykowe; e Trudnosci w pozyskiwaniu srodkéw od lokalnego biznesu na
e Bogata oferta lecznictwa ambulatoryjnego dziatania np. profilaktyczne;

réznych uzaleznien; e Brak informacji w lokalnych mediach propagujgcych zdrowy
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 Srodki finansowe na profilaktyke styl zycia.
i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych oraz
przeciwdziatanie narkomanii;

¢ Funkcjonowanie Oddziatu Dziennej Opieki
Psychiatrycznej;

e Dziafalno$¢ stowarzyszen i klubéw abstynenta,
grup wspolnoty Anonimowych Alkoholikéw;

e Udziat w rzadowych programach pomocowych.

SZANSE ZAGROZENIA
e Funkcjonowanie w gminach grup i instytucji . Niewystarczajgca liczba personelu medycznego — lekarzy ze
wsparcia dla os6b uzaleznionych specjalizacjg psychiatrii;

i wspotuzaleznionych;
e Podejmowanie dziatan edukacyjnych
zmierzajgcych do zmniejszenia zjawiska

e  Brak oferty pomocowej dla dzieci i mtodziezy;
. Niska skuteczno$¢ dziatan podejmowanych na rzecz oséb
uzaleznionych i ich rodzin;

uzaleznien;
o Dziatania na rzecz $cislejszej wspétpracy . Niska Swiadomos¢ spoteczna (przyzwolenie na prowadzenie
miedzy instytucjami, a organizacjami pojazdow pod wptywem srodkéw psychoaktywnych).

pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz os6b
uzaleznionych i ich rodzin;

e Pozyskiwanie $rodkéw z budzetu panstwa,
$rodkéw unijnych na profilaktyke uzaleznien.

4.2.3. PROJEKTOWANE CELE | KIERUNKI DZIALAN

OBSZAR STRATEGICZNY: UZALEZNIENIA
Priorytet 2: Zwigkszenie swiadomosci spotecznej na temat uzaleznien oraz rozwdéj wsparcia
dla oséb uzaleznionych
Cele szczegodtowe:
e Zwiekszanie dostepnosci terapii uzaleznien dla oséb uzaleznionych i ich rodzin;
o Podniesienie wiedzy i $wiadomosci rodzicéw na temat szkodliwoéci uzaleznieh;
e Ograniczenie zakresu wykluczenia spotecznego z powodu uzaleznienia od

alkoholu

4.2.4. PROGRAM DZIALANIA

POWIATOWY PROGRAM PROFILAKTYKI UZALEZNIEN

Opis i uzasadnienie programu

Proponowany program ukierunkowany jest na zwiekszenie oddziatywan promujgcych
zdrowy styl zycia, wolny od substancji uzalezniajgcych. Powiat krasnicki dysponuje dobrymi
zasobami, ktére umozliwiajg udzielenie pomocy osobom dotknietym uzaleznieniami. Jednak
w obliczu narastania zjawiska uzaleznien wazne jest wspomaganie dziatan instytuciji,
stowarzyszen i 0sOb fizycznych dziatajgcych na rzecz rozwigzywania probleméw
alkoholowych. Chodzi tu réwniez o zabezpieczanie odpowiednich srodkéw finansowych dla
tych instytucji, w tym dotowanie konkretnych programow edukacyjno-profilaktycznych.

Dziatania profilaktyczne bedg fundamentem ksztattowania postaw zyciowych mtodych

ludzi, w tym stosunku do srodkow uzalezniajgcych. Nalezy przy tym pamietac, ze dziatania
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profilaktyczne nie wymagajg tak duzych naktadéw finansowych i winny byé prowadzone
w oparciu o inicjatywy podejmowane w placowkach szkolnych na poziomie podstawowym
i Srednim. Istotg profilaktyki jest pomaganie mtodym ludziom w zmianie zachowania,
nabywaniu umiejetnosci i poprawie funkcjonowania w roznych wymiarach, takich jak normy
spoteczne, integracja z rowiesnikami, standard zycia czy wiasne cechy charakteru. Celem
tych dziatan prewencyjnych jest przeciwdziatanie zjawiskom patologii wsrod dzieci
i mtodziezy, zwlaszcza ograniczenie stopnia spozycia wspomnianych substancji niezwykle

szkodliwych dla zdrowia i zycia mieszkancow powiatu krasnickiego.

Cele szczegottowe:
o Zwiekszanie dostepnosci terapii uzaleznien dla oséb uzaleznionych i ich rodzin;
e Podniesienie wiedzy i Swiadomosci rodzicow na temat szkodliwosci uzaleznien;

e QOgraniczenie zakresu wykluczenia spotecznego z powodu uzaleznienia

od alkoholu.

KARTA PROGRAMU

o Zwigkszanie dostepnos$ci terapii uzaleznien dla oséb
uzaleznionych i ich rodzin;

¢ Podniesienie wiedzy i $wiadomosci rodzicow na temat
szkodliwosci uzaleznien;

e Ograniczenie zakresu wykluczenia spotecznego z powodu
uzaleznienia od alkoholu.

Cel szczegotowe

e Organizowanie nowych podmiotéw leczenia uzaleznien;

o Rozwdj dziatan promujgcych styl zycia wolny od
uzaleznien;

Kierunki dziatan ¢ Prowadzenie analizy sytuacji zyciowej 0oséb i rodzin
uzaleznionych od alkoholu;

o Upowszechnianie rozwigzan aktywizujgcych w celu
ograniczenia obszaru wykluczenia spotecznego.

Podmioty/Partnerzy spoteczni SPZ0OZ w Krasniku, Starostwo Powiatowe w Krasniku, NFZ
odpowiadajace za realizacje w Lublinie
Termin realizacji 2021-2025
e Liczba podmiotéw ochrony zdrowia realizujgcych terapie
uzaleznien;
Wskaznik monitorujacy/mierniki | e« Czas oczekiwania na otrzymanie S$wiadczenia
realizacji celu strategicznego zdrowotnego;

e Liczba specjalistdw wspierajgcych rodziny w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom

Urzad Marszatkowski w Lublinie, Starostwo Powiatowe
w Krasniku, organizacje pozarzadowe.

Zrédta finansowania
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4.3. OBSZAR STRATEGICZNY: UBOSTWO
4.3.1. DIAGNOZA

Zjawisko ubodstwa dotyczy duzej liczby osdb w Unii Europejskiej i w Polsce. Jego
zwalczanie jest motywem polityki spotecznej na poziomie krajowym i unijnym. Ubdstwo
stwarza realne zagrozenie wykluczeniem spotecznym. Przeciwdziatanie ubdstwu jest
podejmowane przez organy administracyjne na roéznych szczeblach. Powstato wiele
dokumentéw i aktdw prawnych, ktére wspomagajg walke z ubdstwem, dajg podstawy do

formutowania dziatan oraz wskazujg ich kierunki.
Zalozenia Strategii Europa 2020

Na problem ubdstwa jako czynnika hamujgcego rozwdj gospodarczy i spojnosc
spofeczng zwrdcita uwage Unia Europejska. Walka z ubostwem i wykluczeniem spotecznym
stata sie dla krajow Unii Europejskiej priorytetem. Istotna w tym zakresie inicjatywa pn.
Europa 2020-Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu ukierunkowana zostata na tworzenie w krajach Unii
Europejskiej warunkéw dla dtugotrwatego i zréwnowazonego wzrostu gospodarczego.
Przyjeto w tym zakresie konkretne wskazniki. Polska w ramach Umowy Partnerstwa oraz
w ramach inicjatywy przewodniej Europejski program walki z ubdstwem—-zapewnienie
spojnosci gospodarczej, spotecznej i terytorialnej poprzez pomoc osobom biednym
i wykluczonym spolecznie oraz umozliwienie im aktywnego uczestniczenia w zyciu
spofecznym™, zadeklarowata osiggniecie do 2020 r. nastepujgcych warto$ci w zakresie

pieciu priorytetowych celéw Strategii:

o wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lat na poziomie 71%;

e poziom naktadéw na badania i rozwéj (B+R) w wysokosci 1,7% PKB;

e zmniejszenie zuzycia energii pierwotnej do poziomu ok. 96 Mtoe;

e zmniejszenie do 4,5% odsetka os6b wczesnie porzucajgcych nauke oraz zwigkszenie
do 45% odsetka 0séb z wyksztatceniem wyzszym w wieku 30-34 lat;

e obnizenie o 1,5 min liczby os6b zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem

spotecznym.

Podstawowym instrumentem jego osiggania jest polityka spojnosci realizowana m.in.

przez Regionalny Program Operacyjny czy Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

1 Gasz Matgorzata, Strategia Europa 2020—zafozenia i perspektywy realizacji, ,Nierbwnosci spoteczne a wzrost
gospodarczy”, 2014, nr 38 (2/2014).
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Wedlug Eurostatu, na ryzyko ubdstwa i wykluczenia spotecznego skfadajg sie trzy
typy ryzyka: zagrozenie ubdstwem relatywnym, powazne zagrozenie niedostatkiem
materialnym oraz zamieszkiwanie w gospodarstwie domowym o0 bardzo niskiej
intensywnos$ci pracy. Zaliczanie sie do jednej z trzech wymienionych kategorii ryzyka

oznacza, ze dana osoba jest narazona na ryzyko ubdstwa i wykluczenia spotecznego™.

Osoby wykluczone spotecznie to takie, ktore doswiadczajg przejawdw dyskryminaciji,
posiadajg cechy ktore utrudniajg im korzystanie z powszechnych zasobdéw spotecznych, ze
wzgledu na niesprawnos$¢, uzaleznienia, choroby. Doswiadczajg niekorzystnych sytuacii
zyciowych, np. przemocy. Zastosowano prostg argumentacje: powyzsze cele sg ze sobg
wzajemnie powigzane. Na przyktad lepsze wyksztatcenie przektada sie na wieksze szanse
na rynku pracy, a zwiekszanie stopy zatrudnienia przyczynia sie do zmniejszania ubdstwa.
Wieksze mozliwosci w zakresie dziatalnosci badawczo-rozwojowej i innowacyjnej we
wszystkich sektorach gospodarki oraz efektywniejsze korzystanie z zasobdéw poprawig naszg

konkurencyjno$¢ i beda sprzyjac tworzeniu nowych miejsc pracy.
Zakres pojecia ubéstwo

Ubdstwo nie ma jednoznacznej definicji. Zazwyczaj okreslane jest jako zjawisko
spofeczne, polegajgce na braku srodkéw materialnych do zaspokojenia podstawowych
potrzeb zyciowych jednostki lub rodziny®. Podstawowym czynnikiem odpowiedzialnym za
powstawanie biedy jest brak pracy, czyli bezrobocie lub biernos¢ zawodowa i wystepujgcy

okresowo bgdz w dtuzszej perspektywie czasowej brak dochodow.

Panstwo jest zobowigzane do przeciwdziatania zaréwno ubdstwu, jak i biedzie,
marginalizacji oraz nedzy, zgodnie z konstytucyjnymi zasadami dotyczacymi wolnoéci, praw

i obowigzkéw cziowieka i obywatela ' .

To kanon polityki spotecznej panstwa.
Przeciwdziatanie ubdstwu jest podejmowane przez organy administracyjne na réznych
szczeblach. Przybiera ono rézne formy i rozwigzania. W przypadku podejmowania analiz
Zjawiska ubdstwa najbardziej wtasciwa jest tzw. ekonomiczna (finansowa) definicja ubdstwa.
Wedtug tej definicji ubdstwem okredlana jest sytuacja, w ktérej jednostka (osoba, rodzina,
gospodarstwo domowe) nie dysponuje wystarczajgcymi srodkami finansowymi (zaréwno
Srodkami pienieznymi w postaci dochodow biezgcych i dochodéw z poprzednich okresow,
jak i w formie nagromadzonych zasobéw materialnych) pozwalajgcymi na zaspokojenie jej

podstawowych potrzeb™ na akceptowalnym poziomie.

Y Tamze.

B Latuszynska Matgorzata, Polityka walki z béstwem na poziomie unijnym i krajowym, ,Studia i Prace WNEIZ
US”, 2016, nr 46/1.

 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483 z p6zn. zm.).
'® praca badawcza Pomiar ubéstwa na poziomie powiatéw (LAU 1) — etap Il, Jachranka 2015, s. 17.
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Deprywacja materialna i spoteczna

Jednym z poje¢ stosowanych w statystyce publicznej jest wskaznik pogtebione;j
deprywacji materialnej. Deprywacja materialna definiowana jest jako wymuszona
niemoznos¢ (a nie rezygnacja z wlasnego wyboru) zaspokojenia 4. z 9. nastepujgcych

potrzeb:

1) opfacenia tygodniowego wyjazdu wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego na
wypoczynek raz w roku,

2) spozywania miesa, ryb (lub wegetarianskiego odpowiednika) co drugi dzien,

3) ogrzewania mieszkania odpowiednio do potrzeb,

4) pokrycia niespodziewanego wydatku (w wysokosci odpowiadajgcej miesiecznej
wartosci granicy ubdstwa relatywnego, przyjetej w danym kraju, w roku
poprzedzajgcym badanie),

5) terminowego regulowania optat zwigzanych z mieszkaniem, sptatg rat i kredytow,

6) posiadania telewizora kolorowego,

7) posiadania samochodu,

8) posiadania pralki,

9) posiadania telefonu (stacjonarnego lub komdérkowego).

Deprywacja materialna i spofteczna to nowy wskaznik Unii Europejskiej, ktory
zapewne bedzie odgrywat wieksza role w ramach strategii Europa 2030. W Swietle procedur
Oceny Zasobow Pomocy Spotecznej wskaznik deprywacji lokalnej wyraza stosunek liczby
oséb wrodzinach pobierajacych $wiadczenia pomocy spotecznej do ogdinej liczby
mieszkancow w przeliczeniu na 1 000 osoéb. | jest tozsamy z odsetkiem mieszkancéw

korzystajgcych z pomocy spoteczne;j

Zasieg ubéstwa ekonomicznego w Polsce w 2019 roku
Podstawowg receptg na zmniejszanie biedy powinno byé zatem stworzenie
warunkéw do szybkiego i trwatego wzrostu gospodarczego. Im wyzszy wzrost gospodarczy,

tym szybciej podnosi sie poziom dochoddéw w kraju, z ktérego korzystajg wszyscy, zaréwno

bogaci jak i biedni.

Rok 2019 przyniost poprawe sytuacji materialnej gospodarstw
domowych w Polsce, co znalazlo odzwieciedlenie w niewielkim
spadku zasiegu ubdstwa ekonomicznego, w tym ubdéstwa skrajnego
(z ok. 5% w 2018 r. do do ok. 4% w 2019 r.). Spadek ubdstwa
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skrajnego dotyczyt przede wszystkim gospodarstw domowych najbardziej zagrozonych
ubostwem, tj. gospodarstw domowych utrzymujacych sie gtdwnie ze Swiadczeh spotecznych
(innych niz emerytury i renty) oraz gospodarstw z co najmniej 3. dzieci ponizej 18 roku zycia,
mieszkahcow wsi i matych miast. Ubdstwo ekonomiczne rozpatrywne jest w nastepujacych
obszarach:

e Ubodstwo skrajne. Podstawg wyznaczania granicy stanowi minimum egzystencji szacowane
przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych (IPiSS). Kategoria minimum egzystencji wyznacza bardzo
niski poziom zaspokojenia potrzeb. Konsumpcja ponizej tego poziomu utrudnia przezycie
i stanowi zagrozenie dla psychofizycznego rozwoju cztowieka. W 2019 r. stopa ubdstwa skrajnego
wyniosta 4,2%, czyli o 1,2 p.proc. mniej niz w 2018 r.

e Ubodstwo ustawowe. Zwigzane jest z uwzglednieniem tzw. granicy ustawowej i wskazuje na
istnienie grupy osob, ktére zgodnie z obowigzujgcymi przepisami sg potencjalnie uprawnione do
ubiegania sie o przyznanie Swiadczenia pienieznego z pomocy spotecznej. W 2019 r. zasieg
ubdstwa ustawowego byt rowny 9,0%, czyli o 1,9 p.proc. mniej nizw 2018 r.

o Ubdstwo relatywne. Odnosi sie do poziomu/wartosci 50% kwoty, ktdrg przecigtnie miesigcznie
wydajg gospodarstwa domowe w Polsce. Umozliwia wyodrebnienie tych gospodarstw i oséb,
ktérych poziom konsumpcji znaczaco odbiega od poziomu przecietnego. W 2019 r. ubdstwa
relatywnego doswiadczato 13,0% osoéb w gospodarstwach domowych. Wartos¢ ta byta nizsza

0 1,2 p.proc. niz w roku poprzednim.

Srodowiskowa pomoc spoteczna i jej uwarunkowania

Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej to wszyscy cztonkowie gospodarstw
domowych, ktore w roku badania otrzymaty przynajmniej raz jakgkolwiek pomoc $wiadczong

przez osrodki pomocy spotecznej oraz osoby bezdomne korzystajgce z pomocy gminy.

Srodowiskowa pomoc spoteczna wraz ze stacjonarnymi formami pomocy spoteczne;
tworzg System Pomocy Spotecznej, ktéry funkcjonuje w oparciu o ustawe o pomocy
spotecznej z 12 marca 2004 r. Zgodnie z ustawg pomoc spofeczna jest instytucjg polityki
spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wiasne

uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

W stacjonarnych, zinstytucjonalizowanych formach pomocy spotecznej jest
zapewniane miejsce, utrzymanie oraz catodobowa pomoc i opieka lub pomoc i opieka
w zorganizowanych formach w ciggu dnia (np. w placowkach wsparcia dziennego), dla

pojedynczych osob.
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Lokalne osrodki pomocy spotecznej rozpatrujgc wnioski o pomoc biorg pod uwage
sytuacje materialng catej rodziny wnioskodawcy. Dlatego w badaniu statystycznym tego
tematu wprowadzono pojecie ,beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej’,
obejmujgce — w przypadku gospodarstw wieloosobowych, nie tylko swiadczeniobiorcow, ale
takze wspdlnie z nimi mieszkajgcych i utrzymujgcych sie cztonkéw ich rodzin®®. Udziat oséb
korzystajgcych ze $rodowiskowej pomocy spotecznej w ludnosci ogétem w powiecie

krasnickim®” ilustruje wykres 5.

Wykres 5. Powiat krasnicki na tle wojewodztwa lubelskiego w zakresie udziatu ludnosci
korzystajacej ze Srodowiskowej pomocy spoteczne;.

Udziat osob korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy
spotecznej w ludnosci ogotem

2015 2016 2017 2018 2019

[EnY
o

O P N W b~ 00O N 00 ©

=\ wojewodztwie ®w powiecie

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie SVS za rok 2020. WUS w Lublinie.

W systemie pomocy spotecznej pierwszym znakiem sygnalizujgcym powstanie
Zjawiska ,ubdstwa ustawowego”, sg wartosci kryteriow dochodowych do pomocy spotecznej.
Osoby, ktérych miesieczne dochody sg nizsze niz te kryteria, majg prawo do wsparcia

w formie Swiadczen pienieznych wyptacanych przez osrodki pomocy spoteczne;j.

Liczba oséb objetych systemem pomocy spotecznej ulega nieustannym zmianom.
Decydujgcy wplyw na korzystanie z systemu pomocy spotecznej w Polsce majg regulacje
prawne zawarte w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych aktach normatywnych.
Podstawowa przestankg przyznania Swiadczen jest kryterium dochodowe osoby i rodziny.

Dane z osrodkéw pomocy spotecznej zamieszczone w tabeli ponizej wskazujg procentowy

1 Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej w 2018 r., Gtéwny Urzad Statystyczny, Urzad Statystyczny
w Krakowie, Warszawa, Krakow 2019, s. 22.
o Statystyczne Vademecum Samorzadowca, Urzad Statystyczny w Lublinie 2019.
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(%) udziat beneficjentow pomocy spotecznej, bezposrednio bgdz posrednio korzystajgcych

Ze wsparcia.

Tabela 17. Obraz stopnia zagrozenia deprywacjg materialng i spoteczng w gminach powiatu

krasnickiego.

Lp. | Jednostka samorzadu terytorialnego rok rok rok rok rok
’ 2015 2016 2017 2018 2019
1. Wojewddztwo Lubelskie 8,6 7,8 6,6 5,9 54
2. Powiat Krasnicki 9,2 9,0 7,7 7,2 6,8
3. | Gmina miejsko-wiejska Annopol 14,9 13,5 12,3 11,1 9,9
4. | Gmina wiejska Dzierzkowice 6,4 5,5 5,5 5,6 53
5. Gmina wiejska Goscieradow 17,9 16,8 16,3 15,3 14,2
6. Gmina wiejska Krasnik 7,5 7,3 6,1 5,1 4.8
7. Gmina miejska Krasnik 5,8 5,5 4.7 4.3 4.5
8. Gmina wiejska Szastarka 14,4 14,0 10,2 9,8 9,1
9. Gmina wiejska Trzydnik Duzy 10,2 13,1 8,7 8,3 7,9
10. | Gmina miejsko-wiejska Urzedéw g’rak 9,1 9,3 9,2 8,7
anych
11. | Gmina wiejska Wilkotaz 8,2 7,7 6,6 5,5 5,3
12. | Gmina wiejska Zakrzéwek 9,5 9,7 6,9 6,7 5,7

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzgdowca za lata 2016-2019. WUS w Lublinie.

Ubéstwo jest zjawiskiem wrazliwym, poddawanym w ramach polityki spotecznej na

poziomie centralnym i lokalnym powszechnej i systematycznej ocenie w celu wypracowania

i stosowania skutecznych narzedzi interwenciji.

Sfera wykluczenia spotecznego (tzw. niedostatku)

Sfere niedostatku Gtéwny Urzad Statystyczny okresla na podstawie wartosci

minimum socjalnego, ktoére jest szacowane przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

Konsumpcja ponizej tego poziomu oznacza poziom zycia nizszy niz uznany za minimalnie

wystarczajgcy pod wzgledem biologicznym i spotecznym. W 2019 r. dla jednoosobowego

gospodarstwa domowego warto$¢ ta wyniosta 1.212,59 2zt miesiecznie, a np. dla

piecioosobowego gospodarstwa domowego z trojgiem dzieci 4.741,20 zt (948,24 zt na

osobe).

Tabela 18. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych ze wsparcia osrodkéw pomocy

spotecznej z powodu ubéstwa.

2016 2017 2018 2019 2020
JST Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin 0s6b rodzin 0s6b rodzin 0s6b rodzin 0s6b rodzin oséb

Miasto i
gmina 287 912 276 840 223 626 194 491 194 443
Annopol
Miasto
Krasnik 644 1261 591 1065 497 866 497 812 456 769
Miasto i
gmina 146 459 140 426 128 380 128 375 106 316
Urzedow
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gm,‘”.‘"‘ , 302 | 850 | 254 | 688 | 246 | 650 197 | 497 142 | 392
oscieradow

Gmina

Trzydnik 150 | 539 | 133 | 458 | 136 | 393 130 | 348 106 | 283
Duzy

S”."”a. 81 233 74 212 75 193 63 156 49 110
zierzkowice

\Cfvr.“'”a 110 | 335 93 262 71 191 69 165 50 108
ilkotaz

Gmina 108 340 115 | 315 113 297 107 270 100 | 248
Zakrzéwek

Gmina 129 | 441 124 | 393 89 260 85 231 61 143
Szastarka

fjm',”?‘ 88 212 88 190 72 135 58 101 56 104
rasnik

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych ops.

Rozwigzania tagodzace zjawisko i wymiar ubéstwa

W systemie polityki spotecznej funkcjonuje wiele rozwigzan, ktére zastosowane, majg
na celu obnizanie poziomu ubdstwa. Jednym z rozwigzan, ktore zostato skutecznie
zastosowane jest Swiadczenie wychowawcze Rodzina 500+. Jak podkres$la Ryszard
Szarfenberg z Instytutu Polityki Spotecznej Uniwersytetu Warszawskiego, celem swiadczenia
wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkdw zwigzanych z wychowaniem dziecka,

w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Swiadczenie wychowawcze (500+) zostato wprowadzone ustawg o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci. W uzasadnieniu do projektu ustawy stwierdzono odnosnie jej
podstawowego celu, ze jest nim: ,pomoc finansowa kierowana do rodzin wychowujgcych
dzieci” oraz ,wsparcie ekonomiczne rodzin, w szczegolnosci tych zagrozonych ubdstwem,
oraz czesciowe pokrycie wydatkdéw rodzicow Ilub opiekundw dzieci z tytutu wysokich
kosztow ich wychowania i wyksztatcenia” (Sejm 2016). Z kolei w prezentacji projektu
w Sejmie stwierdzono, ze Swiadczenie ma trzy gtdbwne rownorzedne cele: ,zwiekszenie
wskaznika dzietnosci, inwestycje w kapitat ludzki, redukcje biedy ws$réd najmtodszych
Polakow” (Rafalska 2016). W tej samej prezentacji podkreslano mozliwy wptyw swiadczenia
na ubdéstwo w nastepujgcy sposob: ,dzieki wprowadzeniu swiadczenia wychowawczego
ubdéstwo moze spasc¢ o trzy punkty procentowe, a zagrozenie ubdstwem wsrod dzieci do 17
roku zycia maleje, uwaga, z 23,3% do 11%” (tamze). Przyjete zatozenia spetnity sie
w praktyce. Obrazem ilustrujgcym poprawe sytuacji rodzin wielodzietnych, ktére co do
zasady byty podstawowymi beneficjentami pomocy spofecznej, jest wzrost konsumpcji w tej

grupie spoteczne;j.
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Tabela 19. Zakres wsparcia finansowego udzielonego rodzinom w ramach programu Rodzina
500+ w gminach powiatu krasnickiego.

Przecietna liczba rodzin Liczba dzieci, na Wysokosé
Lp. JST (dane 2019r.) pobierajacych ktore pobierano wyptaconych
swiadczenie swiadczenie swiadczen w zt

GMINA MIEJSKO-

1. | WIEJSKA 564 1263 6.944.400
ANNOPOL
GMINA WIEJSKA

2. DZIERZKOWICE 343 831 4.388.600
GMINA WIEJSKA

3. GOSCIERADOW 471 1061 5.678.400
GMINA WIEJSKA

4, KRASNIK 470 1126 5.700.400
GMINA MIEJSKA

5. KRASNIK 1765 4288 21.203.600
GMINA WIEJSKA

6. SZASTARKA 393 859 4.678.300
GMINA WIEJSKA

7. TRZYDNIK DUZY 386 903 4.730.500
GMINA MIEJSKO-

8. | WIEJSKA 585 1250 6.849.000
URZEDOW
GMINA WIEJSKA

9. WILKOLAZ 394 942 4.909.400
GMINA WIEJSKA

10. ZAKRZOWEK 410 970 5.008.800

11. | POWIAT KRASNICKI 5781 13493 70.091.400

Zrodto: opracowano na podstawie SVS 2020. WUS w Lublinie.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

Jednym z narzedzi wdrazania w Polsce krajowego programu reform byt dla
Wojewddztwa Lubelskiego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020. Od roku 2014 do chwili obecnej, za posrednictwem samorzadu
wojewoddzkiego, w ktérego gestii jest dysponowanie srodkami finansowymi z funduszy
europejskich, mieszkancy powiatu krasnickiego mieli stworzone warunki do uczestnictwa
w dziataniach z zakresu wigczenia spoftecznego iograniczania ubdstwa, ktére byly

finansowane w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Rozwdéj sprzyjajacy wtgczeniu spotecznemu oznacza wzmochienie pozycji obywateli
poprzez zapewnienie wysokiego poziomu zatrudnienia, inwestowanie w kwalifikacje,
zwalczanie ubdstwa oraz modernizowanie rynkéw pracy, systeméw szkolen i ochrony
socjalnej, aby pomaoc ludziom przewidywaé zmiany i radzi¢ sobie z nimi oraz méc budowaé

spdjne spoteczenstwo™®.

W oparciu o ,Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020” wiele
podmiotéw publicznych i niepublicznych realizowato projekty z zakresu aktywnego wigczenia
z myslg o promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na
zatrudnienie mieszkancow powiatu, wspierania przedsiebiorczosci spotecznej i integraciji
zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz rozwdéj ekonomii spotecznej i solidarnej

w celu ufatwiania dostepu do zatrudnienia.

Kryterium dostepu do projektu opierato sie na zakwalifikowaniu jednego z powodéw
jakim byto ubdstwo. Ponizej prezentujemy zakres zaangazowania instytucji publicznych
i podmiotdéw niepublicznych w dziatania skierowane do mieszkancow powiatu krasnickiego,
ktére miaty na celu wzrost integracji spotecznej oraz poprawe dostepu do rynku pracy osob
wykluczonych lub zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym w powiecie poprzez
realizacje kompleksowych programow aktywizacji oraz ustug reintegracji i rehabilitacji
spoteczno-zawodowej. Projekty realizowane byty w ramach uméw zawartych z Wojewddzkim

Urzedem Pracy w Lublinie.

Tabela 20. Realizator projektu — Powiat Krasnicki/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Krasniku.

Lp. Parametr projektu Informacje analityczne

"Wystarczy chcie¢ - kompleksowe wsparcie

= Tytut projektu 0s0b niepetnosprawnych w powiecie krasnickim"

Programy integracji spotecznej i zawodowej

2. Typ projektu 0s0b z niepetnosprawnosciami

Liczba oséb w podziale na pte¢ z powiatu

3. L 72 UP:43Ki29 M

krasnickiego
4, Okres realizaciji projektu od — do 01.01.2019 - 31.12.2021
5. Wartos¢ projektu 1454 632,80 PLN

] 1236 437,88 PLN - srodki europejskie
6. Zrodto finansowania projektu 153 194,92 PLN - budzet jst

65 000,00 PLN — PFRON

Liczba osdb, kidre uzyskaty

7. kwalifikacje/lkompetencje zawodowe lub 22

spoteczne

® EUROPA 2020 Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju sprzyjajacego witgczeniu
spotecznemu, KOMISJA EUROPEJSKA, Bruksela, 3.3.2010
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Tabela 21. Realizator projektu — Fundacja "Liderzy sukcesu".

Lp. Parametr projektu Informacje analityczne

1. Tytut projektu ~Wigczamy sig”

1) Programy integracji spotecznej i zawodowej
0s0b z niepetnosprawnosciami;

2. Typ projektu 2) Kompleksowe dziatania aktywizacji i integrac;ji
spotecznej i zawodowej klientéw pomocy
spofeczne;j.

3 Liczba'l 0sob w p.od'ziale na pte¢ 60 UP=47 Ki13 M

z powiatu kradnickiego
4. Okres realizacji projektu od — do 01.04.2019 - 30.06.2020
5. Wartos¢ projektu 1744 190,40 PLN
i ) . . 1482 471,12 PLN - srodki europejskie
6. Zrodto finansowania projektu 261 719,28 PLN - $rodki prywatrr)1ej
Liczba osdb, ktére uzyskaty
7. kwalifikacje/kompetencje zawodowe lub 60
spoteczne
Tabela 22. Realizator projektu — Gmina Annopol/Osrodek Pomocy Spoteczne;.
Lp. Parametr projektu Informacje analityczne

1. Tytut projektu Aktywna przyszto$¢ mieszkancéw gminy
Annopol
Kompleksowe dziatania aktywizacji i integracji

2. Typ projektu spotecznej i zawodowej klientéw pomocy
spotecznej

3 Liczbe.\ 0sob w p.od_ziale na pte¢ 40 UP=34 K +6 M

z powiatu krasnickiego

4. Okres realizacji projektu od — do 01.01.2020 - 30.06.2021

5. Wartos¢ projektu 1018 335,00 PLN
865 584,75 PLN - srodki europejskie

6. Zrédio finansowania projektu 145 098,00 PLN - budzet panstwa
7 652,25 PLN - budzet jst

Liczba osdb, ktdre uzyskaty

7. kwalifikacje/lkompetencje zawodowe lub 1

spoteczne

Tabela 23. Realizator projektu — Fundacja ,,Liderzy sukcesu".

Lp. Parametr projektu Informacje analityczne
1. Tytut projektu Aktywni na rynku pracy
1) Programy integracji spotecznej i zawodowej
0s0b z niepetnosprawnosciami
2. Typ projektu 2) Kompleksowe dziatania aktywizacji i integracji
spotecznej i zawodowej klientéw pomocy
spotecznej
3 Licz’bg o§éb w podziale na pte¢ z powiatu 60 UP=50 K+10 M
krasnickiego
4, Okres realizacji projektu od — do 01.01.2020-30.04.2021
5. Wartos¢ projektu 1657 204,32 PLN
1408 623,67 PLN - $rodki europejskie
6. Zrédio finansowania projektu 50 920,00 PLN - budzet jst
197 660,65 PLN — prywatne
Liczba osdb, ktére uzyskaty
7. kwalifikacje/lkompetencje zawodowe lub Projekt w trakcie realizacji
spoteczne
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Tabela 24. Realizator projektu — Krasnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych Impuls.

Lp. Parametr projektu Informacje analityczne
1. Tytut projektu Kuznia pracy
1) Programy integracji spotecznej i zawodowej
0s0b z niepetnosprawnosciami
2. Typ projektu 2) Kompleksowe dziatania aktywizaciji i integraciji
spotecznej i zawodowe;j klientéw pomocy
spotecznej
3 Liczball 0sob w p.od_ziale na pte¢ 84 UP=52 K+32 M
z powiatu krasnickiego
4. Okres realizacji projektu od — do 01.08.2019- 31.01.2022
5. Wartos¢ projektu 3081178,90 PLN
2614 728,90 PLN - srodki europejskie
6. Zrédio finansowania projektu 339 200,00 PLN - budzet jst
127 250,00 - prywatne
7 txzﬁ;kzz?et;klodni:Jeetueznycsjzazh;wo dowe lub Projekt w trakcie realizacji. Planowana grupa
docelowa to 120 UP (72 K i 48 M)
spoteczne

Tabela 25. Realizator projektu — Gmina Goscieradéw/Osrodek Pomocy Spotecznej w
Goscieradowie.

Lp. Parametr projektu Informacje analityczne
1. Tytut projektu Integracja - Aktywnosé - Pomoc - Sukces
Programy na rzecz spotecznosci
marginalizowanych oraz zagrozonych
2. Typ projektu wykluczeniem spotecznym na obszarach
objetych dziataniami rewitalizacyjnymi, w tym
realizacja programow aktywnosci lokalnej
Liczba oséb w podziale na pte¢ _
3. z powiatu krasnickiego 44UP=31K+13M
4. Okres realizaciji projektu od — do 01.09.2018 — 30.09.2020
5. Wartos¢ projektu 1371 435,84 PLN
) 1165 720,46 PLN - $rodki europejskie
6. Zrédto finansowania projektu 84 315,38 PLN - budzet jst
121 400,00 PLN - budzet panstwa
Liczba osdb, ktdre uzyskaty
7. kwalifikacje/lkompetencje zawodowe lub 43
spoteczne
Tabela 26. Realizator projektu — Fundacja ,,Liderzy sukcesu".
Lp. Parametr projektu Informacje analityczne
1. Tytut projektu Wigczamy powiat krasnicki
5 Typ projektu Pr?gramy integrac;ji spok?c.znej. i zawodowej
0s0b z niepetnosprawnosciami
3. Llczbg 0os6b w p.od.2|ale na pte¢ 51 UP = 32 K+19 M"
z powiatu krasnickiego
4. Okres realizacji projektu od — do 01.09.2017- 31.10.2018
5. Warto$¢ projektu 1125 648,00 PLN
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956 800,80 PLN - srodki europejskie

6. Zrédto finansowania projektu 63 000,00 PLN - srodki prywatne
105 847,20 PLN - budzet panstwa"
Liczba osdb, ktére uzyskaty
7. kwalifikacje/kompetencje zawodowe lub 50

spoteczne

Zrédto: opracowano na podstawie informacji WUP w Lublinie.

Nalezy przyja¢ zatozenie, ze po roku 2020 nadal aktualne bedzie tworzenie

warunkéw dla dtugotrwatego i zrownowazonego wzrostu gospodarczego w ramach trzech

wspotzaleznych i wzajemnie sie uzupetniajacych obszaréw, gdzie jednym z czynnikéw

bedzie wzrost sprzyjajgcy wtgczeniu spotecznemu (inclusive growth) dokonywany w drodze

zwiekszania aktywnosci zawodowej, podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz walki

z ubdéstwem, zapewniajgcy spojnos¢ spoteczng i terytorialng.

Inny rodzaj wsparcia z zakresu wigczenia spotecznego realizowata Lokalna Grupa

Dziatania Ziemi Krasnickiej, ktora aktywizowata w tym zakresie mieszkancow obszarow

wiejskich. Rezultat tej dziatalnosci przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 27. Wykaz projektow realizowanych z zakresu wtaczenia spotecznego (przeciwdziatanie
ubéstwu, nowe miejsca pracy) w latach 2016-2020.

Odbiorca- Szacunkowa
Tytut projektu i | wybrana grupa liczba Zrédto
Lp. yiurp j. - y grup . . : . Rezultat
okres realizacji spoteczna odbiorcow finansowania
(uczestnikéw)
RPOWL 2014-
2020,Dziatanie 9.3
Przedsigbiorcza Mieszkancy woj. OZWO! . . . | Powstato 65
) przedsigebiorczosci | .

1. Lubelszczyzna Lubelskiego 65 7 zakresu jednoosobowych
01.08.2019- i powiatu akivwizacii dziatalnosci
29.12.2021 krasnickiego yw J.. gospodarczych

zawodowej i
wigczenia
spotecznego.
RPOWL 2014-
2020,Dziatanie 9.3
Nowe Otyvarme Mieszkancy woj. ROZWO! . . . | Powstanie 60
(w trakcie . przedsiebiorczosci | .
2 o Lubelskiego jednoosobowych
- | realizacj i powiatu 60 2 zakresu dziatalnosci
01.08.2019- ers’nickie o aktywizacji ospodarczych
30.09.2021 9 zawodowej i gosp y
wigczenia
spotecznego.
RPOWL 2014-
M6j Pomyst, Mj . ’ . 2020,?2|a+an|e 9.3 _
. . Mieszkancy woj. Rozwdj Powstanie 60
Biznes, Moj . . |
3. | sukces lubelskiego 60 przedsigbiorczosci | jednoosobowych
i powiatu z zakresu dziatalnosci
01.03.2017 — krasnickiego aktywizaciji ospodarczych
31.12.2019 g tywizacji gosp 4
zawodowej i
wigczenia
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| | | spotecznego.
Zrodio: dane LGDZK w Krasniku.

POZIOM REGIONALNY | LOKALNY

Przyktadem instytucji panstwowej, ktéra pomaga potrzebujgcym sg osrodki pomocy
spotecznej. Takie osrodki dziatajg w kazdej gminie powiatu krasnickiego. Pracownicy socjalni
i inni pomagajg ludziom z wykluczeniem i niedostosowaniem spotecznym, kierujg osoby
potrzebujgce do domdéw pomocy spotecznej czy kwalifikujg do wyptaty zasitkdw, organizujg
roboty publiczne i prace interwencyjne. W dziataniach tych nalezy unika¢ schematu
powielania wsparcia, ktory utrwala biede. Dziatania, ktére zdaniem mieszkancow danej

gminy moga pomoc wesprze¢ walke z ubdstwem przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 6. Spotecznie oczekiwane dziatania na rzecz oséb dotknietych ubéstwem

Dziatania jakie powinny by¢ podejmowane na rzecz osob i
rodzin dotknietych problemem ubéstwa

praca socjalna

P\

11%

17% pomoc finansowa

Wsparcie rzeczowe, w tym w

formie positku
9%
poradnictwo

pomoc w znalezieniu

i 15% zatrudnienia

= promowanie aktywnych postaw i
samopomocy

14% = tworzenie mieszkan
komunalnych i socjalnych

Zrédto: opracowano na podstawie wynikéw ankiety ,Problemy spoteczne w $rodowisku lokalnym”.

W procesie wspierania oséb dotknietych problemem ubdstwa stale wzrasta rola
dziatajgcych na terenie powiatu organizacji pozarzadowych. Dziatania podejmowane przez

organizacje pozarzadowe ilustruje ponizsza tabela.

Tabela 28. Wykaz organizacji pozarzadowych na terenie powiatu krasnickiego — informacje z
poszczego6lnych OPS-6w.

Nazwa podmiotu
(organizaciji Przyktady inicjatyw lub Beneficjenci dziatan Zakres terytorialny

pozarzadowych, profilu programowego (grupy spoteczne) beneficjentéw pomocy

spotdzielni socjalnych,
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KIS, CIS)
prowadzacego
dzialalnos¢ w obszarze
pomocy i reintegracji
spotecznej

Polski Czerwony Krzyz
w Krasniku

Pomoc zywnosciowa dla
potrzebujgcych, ustugi
opiekuncze dla
podopiecznych z terenu
Miasta Krasnik

Osoby spetniajgce
kryterium dochodowe
kwalifikujgce do
udzielenia pomocy,
klienci MOPS
wymagajacy tego
rodzaju wsparcia

MOPS Krasnik

Krasnickie
Stowarzyszenie Inicjatyw
Spotecznych w Krasniku

Zapobieganie
wykluczeniu
spotecznemu, wsparcie
0s6b bezrobotnych i
niepetnosprawnych

Osoby bezrobotne,
niepetnosprawne i
wykluczone spotecznie

MOPS Krasnik

Spétdzielnia Socjalna

Opieka nad osobami
starszymi, opieka nad
dziecmi, sprzatanie biur i

HORYZONT w mieszkan, pranie m.in. osoby starsze OPS Zakrzéwek
Zakrzéwku dywandw, tapicerek,

manicure hybrydowy,

krawiectwo, rekodzieto
Bank Zywnosci w Beneficjenci

L Dystrybucja zywnosci zakwalifikowani przez OPS Zakrzowek
Lublinie
OPS

Fundacja Liderzy .
Sukcesu w Woélce Aktywizacja zawodowa, Osoby bezrobotne OPS Zakrzéwek

Rudnickiej

kursy, szkolenia

Urzedowskie
Stowarzyszenie Dzieci
i Oso6b
Niepetnosprawnych

w Urzedowie

Wspdlna wigilia dla
samotnych,
organizowanie wolnego
czasu

Osoby niepetnosprawne
z terenu gminy Urzedéw

OPS Urzedow

Spétdzielnia Socjalna
,Urzedowianka”
w Urzedowie

Swiadczenie ustug
opiekunczych

Osoby starsze z terenu
gminy Urzedow
wymagajgce ustug
opiekunczych

OPS Urzedow

Ochotnicza Straz
Pozarna w Urzedowie

Pomoc w
rozdysponowaniu
zywnosci z Banku
Zywnosci

Mieszkancy gminy
Urzedow

OPS Urzedow

Gminna Rada Kobiet
z terenu gm. Urzedow

Pomoc w
rozdysponowaniu
zywnosci z Banku
Zywnosci

Mieszkancy gminy
Urzedéw

OPS Urzedow

Stowarzyszenie ,Wokot
Dzierzkowic”
w Dzierzkowicach

Dystrybucja zywnosci w

ramach programu POPZ.

Grupa najubozszych
mieszkancéw gminy
Dzierzkowice

OPS Dzierzkowice

Stowarzyszenie

Wilkotaski Piknik

Ogot spoteczenstwa

Przyjaciét Wilkotaz Rodzinny ) OPS Wilkotaz
w Wilkotazie Dzien Seniora gy

Stowarzyszenie Gminna | Gminny Dzien Kobiet Ogét spoleczenistwa

Rada Kot Gospodyn Warsztaty i zajecia OPS Wilkotaz

Wiejskich

Swietlicowe

gminy

Stowarzyszenie Promocji
i Rozwoju Gminy

Utworzenie Klubu
Integracji Spotecznej

12 oséb bezrobotnych

OPS Goscieradéw
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Goscieradow

Stowarzyszenie Promocji
i Rozwoju Gminy
Goscieradow

Spotkanie wigilijne dla
0s0b samotnych i
niepetnosprawnych

Okoto 100 oséb

OPS Goscieradow

Stowarzyszenie Promocji
i Rozwoju Gminy
Goscieradow

Realizacja projektu
Wysoka Jakos¢ Ustug
dla Seniorow w Gminie
Goscieradéw w ramach
,ASOS”

100 os6b w wieku 60+

OPS Goscieradow

Ochotnicze Straze

Wspoétpraca w realizacji
programu operacyjnego

Pozarne w gminie . . 1572 osoby OPS Goscieradow
Goscieradow Pomoc Zywnosciowa na

lata 2016 — 2020

Projekt aktywizujgcy

spotecznie i zawodowo
FundaCJal ,Liderzy o§oby bezrobotne, 20 0s6b OPS Goscieradéw
Sukcesu nieaktywne zawodowo,

rolnicy, pt. ,Aktywni na

rynku pracy”
Fundacja Rozwoju Projekt ,Mobilne,

specjalistyczne wsparcie | 40 os6b OPS Goscieradow

Inicjatyw Obywatelskich

rodzin”

Ochotnicza Straz
Pozarna

z terenu gminy Trzydnik
Duzy.

Pomoc przy dystrybucji
produktow
zywnosciowych z Banku
Zywnosci w Lublinie.

Mieszkancy o niskich
dochodach i seniorzy.

OPS Trzydnik Duzy

Annopolska Spotdzielnia
Socjalna ,Perspektywa”
w Annopolu

W trybie zamowien
publicznych w roku 2019
zlecono ustugi
opiekuncze
ANNOPOLSKIEJ
SPOLDZIELNI
SOCJALNEJ PERSPEK
TYWA w ilosci 9171
godzin na kwote 174
245,00z,

W roku 2020
kontynuacja wspétpracy
ze spotdzielnig socjalng
w zakresie ustug
opiekunczych dla 41
os6b starszych i
niepetnosprawnych w
tym w ramach programu
,Opieka 75+ dla 10
0so6b, oraz opieka
wytchnieniowa dla 4
0s6b

Osoby starsze
i niepetnosprawne

OPS Annopol

Stowarzyszenie na
Rzecz Rozwoju Gminy
Annopol

Wspodtpraca z Bankiem
Zywnosci w Lublinie oraz
Stowarzyszeniem na
Rzecz Rozwoju Gminy
Annopol przy realizaciji
Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnos$ciowa
2014-2020
wspoffinansowanego z

Najubozsza czesc
spoteczenstwa

OPS Annopol
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Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej
Potrzebujgcym (FEAD).
Do skorzystania z
paczek zywnosciowych
w ramach programu
Osrodek wydat
skierowania dla 528
rodzin. Wydano 20 768
kg zywnosci.
Dystrybucjg zywnosci
zajmowato sie
Stowarzyszenie na
Rzecz Rozwoju Gminy
Annopol.

W okresie VIII 2019/ VII
2020 zakwalifikowano
(wydano skierowan) -
1150 osob.

Akcja ,Pomagamy z
Szansg” - wspoétpraca ze
Stowarzyszeniem
Mieszkancéw Gminy
Annopol ,Szansa”, w
ramach ktorej
cztonkowie
stowarzyszenia
zaangazowali sie i
zorganizowali pomoc na
Stowarzyszeniem kwote 4 170zt dla 16
Mieszkancow Gminy rodzin z terenu gminy
Annopol ,Szansa” Annopol znajdujgcych
sie w trudnej sytuac;ji
zyciowej. Potrzebujgcy
otrzymali m.in. komplety
poscieli, reczniki, koce,
kotdry, poduszki, pralke
wirnikowa, szafke pod
zlew, 15 zabiegow
rehabilitacyjnych dla
dzieci oraz artykuty
zywnosciowe.

Osoby znajdujace sie w

. .. PS A I
trudnej sytuacji. OPS Annopo

Zrédto: dane wrasne o$rodkdéw pomocy spoteczne;.

Reintegracja spoteczna i zawodowa

Jednym z narzedzi stosowanych w celu udzielenia aktywnego wsparcia osobom
i rodzinom zagrozonym marginalizacjg spoteczng z tytutu ubdstwa jest ekonomia spoteczna
i solidarna. Ekonomia spoteczna to forma organizowania sie spotecznosci lokalnej, a dla
instytucji pomocy i integracji spotecznej narzedzie przywracania osobom zagrozonym
marginalizacjg nadziei na zatrudnienie i uzyskiwanie dochodéw w procesie wigczenia

spotecznego. Komisja Europejska wyraznie wskazuje, ze w swoim podejsciu do tego
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zréznicowanego sektora nie usituje przedstawi¢ normatywnej definicji, ktéra obowigzywataby
wszystkich i prowadzitaby do stworzenia obwarowan regulacyjnych. Zwyczajowo jest ona
ujmowana jako dziatalno$¢ organizaciji, ktéra tgczy cele gospodarcze oraz spoteczne, przy

czym te drugie majg znaczenie nadrzedne.

Podstawg procesu wigczenia jest indywidualna $ciezka reintegracji, rozumiana jako
zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia, majgcych na celu

wyprowadzenie 0sob, rodzin lub srodowiska z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego.

Sciezka reintegracji moze byé realizowana w ramach jednego projektu (Sciezka udziatu
w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozonosS¢ problemdéw i potrzeb danej osoby, rodziny lub
Srodowiska — wykraczaC poza ramy jednego projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie
lub poza projektowo. Wsparcie w ramach $ciezki reintegracji moze byc¢ realizowane przez

jedng lub przez kilka instytucji, zazwyczaj w sposob sekwencyjny.

Spoétdzielnie socjalne dziatajgce na terenie powiatu krasnickiego powstaty w ramach
poszukiwania rozwigzan z zakresu wigczenia spotecznego 0sOb zagrozonych
marginalizacjg. Funkcjonujg w obszarze ekonomii spotecznej i solidarnej. Ekonomia
spoteczna i solidarna jest jednym z elementéw Europejskiego Modelu Spotecznego oraz
polskiej polityki spotecznej zaliczanych do mechanizmu reformujgcego polityke spoteczna.
Okreslenie ,ekonomia spoteczna” po raz pierwszy pojawito sie we Francji w poczatkach XIX
wieku. Dziatajgce spétdzielnie socjalne petnig réznorodne funkcje. Dostarczajg ustug
publicznych, edukacyjnych, spotecznych lub o charakterze wzajemnym. Na terenie powiatu
kradnickiego dziatajg nastepujgce podmioty realizujgce proces integracji spotecznej

i zawodowej

o Spoldzielnia Socjalna "Niebieski Miyn" w Krasniku - kawiarnia i herbaciarnia,
organizowane sg sciezki edukacyjno-muzealne z nowoczesnymi technologiami,
réznego rodzaju warsztaty tematyczne;

e Spodidzielnia Socjalna "STONOGA" w Krasniku - opieka dzienna nad dzieémi;

e Spotdzielnia Socjalna "SPEC DACH" w Krasniku — prace budowlane;

e Spoétdzielnia Socjalna ,URZEDOWIANKA” w Urzedowie — ustugi wzajemnosciowe;

e Spodtdzielnia Socjalna HORYZONT w Zakrzéwku - $wiadczy ustugi opiekuncze, ustugi
sprzatania, pranie dywanow, krawiectwo, ustugi kosmetyczne oraz szyta maseczki
w zwigzku z epidemig Covid-19;

¢ Annopolska Spétdzielnia Socjalna "PERSPEKTYWA" w Annopolu - spétdzielnia
Swiadczy w szczegdlnosci ustugi opiekuncze na zlecenie OPS w Annopolu, ustugi

kosmetyczne (prowadzi salon kosmetyczny);
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o Krasnicka Spoitdzielnia Socjalna w Goscieradowie, Wdlka Goscieradowska 73C —
ustugi transportowe, sprzedaz detaliczna, pranie i czyszczenie wyrobow

widkienniczych, dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa.

Innymi formami sg kluby integracji spotecznej. Klub integracji spotecznej (KIS) to podmiot
reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na podstawie przepisow ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, posiadajgcy aktualny wpis do rejestru KIS

prowadzonego przez wtasciwego wojewode. W powiecie krasnickim dziatalnos¢ prowadza:

o Klub Integracji Spotecznej w Krasniku, ul. Grunwaldzka 2, ktéry posiada swojg

siedzibe w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krasniku.

e Klub Integracji Spotecznej w Goscieradowie Folwark, os. POM 7. Prowadzony przez

Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Gminy Goscieraddow.

Reintegracja spoteczna oznacza dziatania, w tym o charakterze samopomocowym,
majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie u osoby uczestniczacej w zajeciach w klubie
integracji spofecznej lub zatrudnionej u pracodawcy, umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu.
Reintegracja zawodowa oznacza dziatania majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie
u osoby uczestniczacej w zajeciach w klubie integracji spotecznej zdolnosci do
samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy. Obraz spotecznego zainteresowania tymi

formami wigczenia spotecznego przedstawiajg ponizsze mapy.

62



Mapa 1. Centra integracji spotecznej wedtug wojewédztw i regionéw w 2019 r.

region Mazowiecki
regionalny

region Warszawski
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Zrédio: Gtéwny Urzad Statystyczny. Centra integracji spotecznej, kluby integraciji spotecznej, zaktady

aktywnosci zawodowej, warsztaty terapii zajeciowej w 2019 r. Informacja sygnalna 17.12.2020 r.
Mapa 2. Kluby integracji spotecznej wedlug wojewoédztw i regionéw w 2019 r.
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Zrédio: Gtéwny Urzad Statystyczny. Centra integracji spotecznej, kluby integraciji spotecznej, zaktady

aktywnosci zawodowej, warsztaty terapii zajeciowej w 2019 r. Informacja sygnalna 17.12.2020 r.

Skrajnie negatywne oddziatywanie na funkcjonowanie spoteczne i mozliwosé
przezwyciezenia problemu ubdéstwa w wymiarze jednostkowym ma pozostawanie poza
rynkiem pracy, spowodowane problemami zdrowotnymi, czyli chorobg Ilub
niepetnosprawnoscig oraz spowodowane koniecznoscig opieki nad dzieckiem lub inng
osobg w rodzinie - uznaje sie je za najwazniejsze przyczyny biernosci zawodowej
gospodarstw domowych beneficjentow pomocy spotecznej, bedacych w wieku

produkcyjnym i spetniajacych kryteria dochodowe™®

4.3.2. ANALIZA SWOT. UBOSTWO

MOCNE STRONY SLABE STRON

e Funkcjonowanie w kazdej gminie na terenie | ¢ Niska skutecznos¢ aktywizacji zawodowej oséb
powiatu krasnickiego osrodka pomocy zagrozonych trwatym ubdstwem;
spotecznej; ¢  Wykluczenie cyfrowe oraz zréznicowany dostep

e Duzy potencjat instytucjonalno - organizacyjny do Internetu i e-ustug o0s6éb zagrozonych
publicznego sektora pomocy spotecznej; wykluczeniem spotecznym;

e Dziatalnos¢ na terenie gmin organizacji | ¢ Mata liczba podmiotow aktywnej integracji (w
pozarzgdowych organizujgcych aktywne formy tym KIS, CIS) oraz podmiotéw $wiadczgcych
pomocy dla rodzin ubogich; ustugi spoteczne;

e Systematyczna oferta wsparcia ze strony PUP | ¢  Wzrost bezrobocia na terenie  powiatu
0s6b diugotrwale bezrobotnych; krasnickiego;

¢ Funkcjonowanie mieszkan chronionych dla | ¢ Wystepowanie wsréd rodzin ubogich
wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej; uzaleznienia od alkoholu;

e Bogata infrastruktura spoteczna pomocna do
wychodzenia z biedy;

e Realizacja przez gminy Programu Rzgdowego —
Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania Dzieci

i Mtodziezy.
SZANSE ZAGROZENIA
e Rozwdj wspotpracy miedzysektorowej oraz o Pogtebianie sie zjawiska dtugotrwatego
publiczno-spotecznej w zakresie dziatan na rzecz korzystania z pomocy spotecznej (uzaleznienie
aktywnej integracji oraz realizacji ustug od pomocy spotecznej), dziedziczenia biedy i
spotecznych; niekorzystnych postaw spotfecznych;
e Organizowanie centrow ustug spotecznych; e Powstawanie zjawiska bezradnosci w sprawach
¢ Podniesienie wysokosci ptacy minimalnej opiekunczo-wychowawczych;
¢ Realizacja nowatorskich programoéw ¢ Dysfunkcje rodzin,
pomocowych majgcych na celu wyjscie z pozycji o Wazrost kosztéw realizacji ustug spotecznych
klienta pomocy spotecznej; oraz ograniczone s$rodki finansowe na realizacje
¢ Racjonalizacja udzielania pomocy w formie zadan w tym zakresie

Swiadczen pienieznych i w naturze;
¢ Inicjowanie budowy mieszkan socjalnych
w gminach;

'* Domniemana przyczyna biernosci zawodowej za: Beneficjenci $Srodowiskowej pomocy spofecznej w 2013 r.,
Informacja sygnalna, Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 28.11.2014.
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o Mozliwos¢ aktywnosci ekonomicznej ludnosci
w sektorze rolnym.

4.3.3. PROJEKTOWANE CELE | KIERUNKI DZIALAN

OBSZAR STRATEGICZNY: UBOSTWO
Priorytet 3: Ograniczenie wystgpienia zjawiska dziedziczenia biedy
Cel szczegotowy:
e Funkcjonowanie systemu wsparcia dla osob i rodzin zagrozonych ubostwem

i dziedziczeniem biedy.

4.3.4. PROGRAM DZIALANIA

POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA UBOSTWU

Opis i uzasadnienie programu

W kolejnych latach wdrazania strategii oraz wobec potrzeby dalszej kontynuacji
dzialan ograniczajgcych zasieg ubodstwa, podstawowym celem w tym obszarze
problemowym bedzie stopniowe jego zmniejszanie na terenie powiatu krasnickiego.

Cel ten mozna osiggng¢ poprzez realizacje zadan z zakresu aktywizacji spoteczno -
zawodowej o0sb6b bezrobotnych oraz zyjacych w ubdstwie poprzez zdobywanie nowych
umiejetnosci, podwyzszanie kwalifikacji zawodowych oraz podnoszenie poziomu samooceny
i motywacji do aktywnosci ekonomicznej. Jednym z warunkow osiggniecia zadawalajgcego
stanu satysfakcji spotecznej bedzie podniesienie skutecznosci wspdtpracy miedzysektorowej
i interdyscyplinarnej, tworzenie sprawnych mechanizméw wymiany informacji pomiedzy
podmiotami dziatajgcymi w obszarze pomocy spotecznej i rynku pracy. Ubdstwo w wielu
przypadkach zwigzane jest ze zjawiskiem dziedziczenia biedy, ktére wystepuje w wielu
formach. Do tych nieakceptowalnych spotecznie nalezy zaliczy¢ catkowity zanik aktywnosci
ekonomicznej w tym zarobkowania w oparciu o lokalne zasoby i sezonowa podaz pracy nie
wymagajgcej specjalistycznych kwalifikacji. Stgd w najblizszej perspektywie czasowej za
istotne bedzie wdrazanie i zapewnienie funkcjonowania programow aktywizujgcych
zawodowo i ekonomicznie osoby bezrobotne ze szczegdinym uwzglednieniem oséb mtodych
w wieku od 18. do 35. lat oraz osob powyzej 50. roku zycia. Dla osiagniecia wysokiej
skutecznosci postepowania wazna bedzie aktywnos¢ projektowa w latach 2021-2027, ktorej
podstawg bedzie wypracowanie i wdrozenie innowacyjnych metod pracy z osobami

marginalizowanymi, ktorych liczba w tym okresie moze wzrastac.

Cel szczegotowy:
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o Funkcjonowanie systemu wsparcia dla oséb i rodzin zagrozonych ubdstwem

i dziedziczeniem biedy.

KARTA PROGRAMU

Funkcjonowanie systemu wsparcia dla oséb i rodzin zagrozonych

Cel szczegoto , s : . .
zczegoiowy ubdstwem i dziedziczeniem biedy.

e Organizowanie kompleksowych dziatan stuzgcych ograniczeniu
marginalizaciji;

o Wigczenie instytucji lokalnych w proces interdyscyplinarnej
wspotpracy w zakresie zwiekszenia oddziatywan na rodziny
zagrozone ubéstwem;

e Tworzenie nowych form nabywani kompetencji osobistych i
spofecznych pomocnych w uzyskiwaniu systematycznych
dochodow.

Kierunki dziatan

¢ Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku;
Podmioty/Partnerzy spoteczni | o jednostki samorzadu terytorialnego;

odpowiadajgce za realizacje e organizacje pozarzadowe;

¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krasniku.
Termin realizacji 2021-2025
Wskaznik

e Liczba osob, ktéra uzyskata kompetencje zawodowe;

monitorujgcy/mierniki . J i . .
e Liczba 0s6b, ktéra uzyskata kompetencje osobiste.

realizacji celu strategicznego

Srodki finansowe w dyspozycji PUP w Krasniku w ramach realizacji

Zrédta finansowania o . )
projektow finansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

4.4. OBSZAR STRATEGICZNY: RYNEK PRACY
4.4.1. DIAGNOZA

Miernikiem wrazliwosdci rynku pracy jest poziom bezrobocia. Jest to jeden
Z podstawowych probleméw spotecznych, ktére informuje o wspétistnieniu innych problemow
spotecznych. Podstawowg cechg bezrobocia jest zagrozenie wykluczeniem spotecznym
oséb lub catych grup spotecznych, ktérych ten problem obejmuje. Sytuacja gospodarcza
zarowno w kraju, jak i na Swiecie stanowi jeden z gtdbwnych czynnikéw wptywajgcych na
zmiany dokonujgce sie na rynku pracy. W wyniku $wiatowego kryzysu, ktéry dotknagt rowniez
Polske, dynamika realnego produktu krajowego brutto ulegta znacznemu ostabieniu.
Naczelnym problemem ekonomicznym, z ktérym zmaga sie wspétczesna gospodarka, jest
zjawisko bezrobocia. Utrata pracy lub jej brak stanowi czynnik ograniczajgcy popyt

wewnetrzny, jak rowniez prowadzi do wielu negatywnych zjawisk spotecznych.

Doswiadczenia niemal wszystkich krajow prowadzacych gospodarke rynkowg
wskazujg, iz rynek pracy oparty na automatyzmie swoich mechanizmédw sam nie jest
w stanie skutecznie przeciwdziata¢ bezrobociu. Jego ztozonos¢ i waga stanowi powaznag

bariere rozwoju dla Polski.
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Bezrobocie jest zjawiskiem spotecznym i gospodarczym polegajgcym na tym, iz
czes¢ ludzi zdolnych i gotowych do podjecia pracy nie moze jej podjgc. Sg oni gotowi
pracowaé na warunkach, ktére wystepujg w gospodarce w danym czasie, lecz nie majg
mozliwosci pracowania ze wzgledu na to, iz nie ma dla nich pracy. Bezrobocie dotyka nie
tylko osoby, ktore pozostaja bez pracy, lecz takze czionkéw ich rodzin. Wywotuje
nieodwracalne skutki spoteczne, prowadzi do degeneracji i zataman psychicznych. Presja na
posiadanie pracy jest tak wielka, iz moze wywotywaé nieodwracalne dziatania ludzi, ktorzy

zostali jej pozbawieni w sposob nagty.

Kwestia bezrobocia i rozwoju rynkéw pracy byta w latach 2014-2020 przedmiotem
aktywnych dziatan uregulowanych przepisami Unii Europejskiej. Walka z bezrobociem jest
jednym z podstawowych celdw polityki spotecznej odnosnie wigczenia spotecznego.
Podstawowym dokumentem inspirujgcym do podejmowania wszelakich dziatah do tych grup
byt program EUROPA 2020 Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju
sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu. Realizatorzy polityki spotecznej opartej na
instytucjach pomocy spotecznej majg swiadomosg¢, ze przez ostatnie piec¢ lat mieli do swej
dyspozycji wiele instrumentow, ktore sprzyjaty i wspieraty efektywnosé procesu wigczenia
spotecznego. W wojewddztwie lubelskim byt nim RPO WL na lata 2014-2020. Z racji haszej
strategii istotny byt rozwdj sprzyjajgcy wigczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki
charakteryzujgcej sie wysokim poziomem zatrudnienia | zapewniajgcej spojnosé

gospodarczg, spoteczng i terytorialng. Wskazano dwa konkretne cele:

1. Stopa zatrudnienia os6b w wieku 20-64 lat powinna wzrosngé z obecnych 69% do co
najmniej 75%, miedzy innymi wskutek zwiekszenia liczby pracujgcych kobiet i oséb
starszych.

2. Ograniczenie liczby Europejczykow zyjgcych ponizej krajowej granicy ubdstwa nalezy

ograniczy¢ o 25%, co bedzie wymagac¢ wydobycia z ubdstwa ponad 20 min oséb.

Zastosowano prostg argumentacje: Powyzsze cele sg ze sobg wzajemnie powigzane. Na
przyktad lepsze wyksztatlcenie przektada sie na wieksze szanse na rynku pracy,
a zwiekszanie stopy zatrudnienia przyczynia sie do zmniejszania ubdstwa. Europejski model
spoteczny, ktérego zatozenia wdrazane sg réwniez w Polsce, opiera sie na dwdch gtdwnych

filarach, do ktorych nalezg zapewnienie petnego zatrudnienia i spojnosci spotecznej.

Zasieg terytorialny zjawiska bezrobocia

Spoteczna i psychiczna waga pracy/zatrudnienia oznacza, ze wykluczenie oso6b
z rynku pracy, a zwtaszcza wykluczenie trwate czy na diuzszy czas wigze sie z powaznymi
spotecznymi jak i jednostkowymi kosztami. Za grupy szczegolnej troski uchodzg: mtodociani,

a w szczegdlnosci tzw. NEET, niepetnosprawni, dtugotrwale bezrobotni oraz pracownicy 50+.
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Wykres 7. Poziom bezrobocia rejestrowanego w powiecie krasnickim.

Niewatpliwg staboscig rynku pracy w Polsce jest zjawisko ubozenia osob pracujgcych

(working poor), niskich ptac i zatrudnienia tymczasowego.

Mozna stwierdzi¢é, ze przyczyn bezrobocia nalezy upatrywaé zaréwno
w postepowaniu, nastawieniu, postawach samych bezrobotnych, jak i w niezaleznych od
nich czynnikach, zwigzanych z makrospotecznymi zmianami, stagnacjg gospodarczg
i specyfikg rejonu. Wymiar statystyczny stanu bezrobocia w ciggu ostatnich lat ilustruje

ponizsza tabela.

Tabela 29. Obraz stanu bezrobocia zarejestrowanego w PUP w Krasniku.

Lp. Parametr zjawiska 2016 2017 2018 2019 2020
1. Procent bezrobotnych w powiecie 13,3 11,1 10,2 10,2 10,8
2. Bezrobotni ogétem 5783 4791 4412 4398 4671
3. Zamieszkali na wsi 3607 2911 2814 2671 2851
4. Osoby do 25 roku zycia 1183 980 851 793 863
5. Osoby dtugotrwale bezrobotne 3696 3053 2785 2597 2973
6. Bezrobotni powyzej 50 r. zycia 1149 928 871 907 863
7. Bezrobotni z prawem do zasitku 306 273 383 536 427
8 Bezrobotni niepetnosprawni 164 133 136 155 121

Zrédto: dane statystyczne PUP w Krasniku.
Jednym z miernikéw bedgcych informacjg do wszelkich analiz i rozwazan o spotecznych

wymiarze bezrobocia jest poziom bezrobocia rejestrowego w diuzszym przedziale

czasowym.
Bezrobocie rejestrowane
7 14
+3 13,3
6 12
1.1
5,8 ?
5 5,6 10;2 10,2 10
4,8
4 4,4 4,4 8
3 6
) 2,7 2,7 4
2,2 2,1 2,1
1 2
0 0
20145 2016 2017 2018 2019
liczba bezrobotnych w tys. w tym kobiety w tys. stopa bezrobocia w %

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzgdowca 2020. WUS w Lublinie.
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Skutkiem pozostawania bez pracy jest brak dochodéw pozwalajgcych pokryé

codzienne koszty utrzymania rodziny. W takiej sytuacji pomoc rodzinie bezrobotnego moze

zapewni¢ osrodek pomocy spotecznej. Ponizej w tabeli zaprezentowany zostat rozktad

ilosciowy o0sob korzystajgcych ze wsparcia ustawowego pomocy spotecznej w sytuacji

zaistnienia bezrobocia.

Tabela 30. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych ze wsparcia osrodkéw pomocy

spotecznej z powodu bezrobocia.

2016 2017 2018 2019 2020
JST
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin osob rodzin o0so6b rodzin osob rodzin 0so6b rodzin 0so6b
Miasto | gmina 203 663 194 599 174 493 152 413 152 374
Annopol
Miasto Krasnik 491 1129 416 899 928 689 329 707 291 644
MIaStO,I gmina 110 378 110 345 106 333 96 290 66 193
Urzedow
Gm,m_a , 194 608 174 545 171 499 154 434 110 303
Goscieradow
Gm_ma Trzydnik 104 347 101 330 93 249 86 225 50 143
Duzy
Gmina
. . 50 1139 46 135 53 148 50 131 35 79
Dzierzkowice
Gmina Wilkotaz 67 184 61 166 48 129 40 102 32 80
Gmina
) 70 239 62 189 63 166 58 158 45 118
Zakrzéwek
Gmina 38 302 26 216 59 206 59 199 35 112
Szastarka
Gmina Krasnik 93 266 94 255 74 191 70 175 60 155

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych ops.

Aktywne formy wspierania oséb bezrobotnych

Autorzy strategii w ankiecie badania problemow spotecznych w Srodowisku lokalnym

zadali pytanie dotyczgce oceny sytuacji

w zakresie przeciwdziatania bezrobociu. Pytanie

byto nastepujace: ,Jakie Pani/Pana zdaniem nalezy podjg¢ dziatania w celu poprawy sytuac;ji

0sOb bezrobotnych w gminie?”. Uzyskane odpowiedzi pozwolity wskazaé rozwigzania, ktore

zostaly zaprezentowane na ponizszym wykresie.
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Wykres 8. Odpowiedzi ankietowanych dotyczace dziatah na rzecz poprawy sytuacji oséb
bezrobotnych.

Dziatania jakie nalezy podjg¢ w celu poprawy sytuacji oséb bezrobotnych
na terenie powiatu krasnickiego

organizacja prac interwencyjnych,
9% robét publicznych oraz prac
spotecznie uzytecznych

wspracie finansowe z systemu

33% pomocy spotecznej

23% praca socjalna

pozyskiwanie inwestoréw

8% wspieranie rozwoju
18% przedsiebiorczosci
9%
wspieranie rozwoju podmiotéw
ekonomii spotecznej

Zrédio: Ankieta ,Problemy spoteczne w $rodowisku lokalnym”.

Jedng z gtéwnych instytucji wspierania integracji na rynku pracy sg powiatowe urzedy
pracy. W przypadku naszego powiatu gtdwnym celem polityki zatrudnienia jest zwiekszenie
aktywnosci zawodowej mieszkancow i jego wptywu na wzrost konkurencyjnosci powiatu oraz
poprawe jakosci zycia. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku oferuje wiele ustug i stosuje
szereg instrumentéw rynku pracy w celu zwigkszenia szans powrotu na rynek pracy. Nalezg

do nich

Posrednictwo pracy
Posrednictwo pracy jest jedng z podstawowych ustug rynku pracy, realizowang na

rzecz poszukujgcych pracy oraz pracodawcow. W ramach ustugi osoba bezrobotna moze
uzyska¢ informacje o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze
mozliwosciach skorzystania z innej pomocy oferowanej przez urzad w sytuacji, gdy potrzeby
indywidualne sg wigksze jak oferta posrednictwa.

Posrednictwo pracy dla pracodawcéw polega na przygotowaniu oferty pracy, jej
upowszechnieniu, doborze odpowiednich kandydatow, ktorzy nastepnie zostang skierowani
na rozmowe kwalifikacyjng, a takze upowszechnianiu udziatu w targach pracy i wystawach

branzowych.
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Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe ukierunkowane zostato na udzielanie przez pracownika
urzedu pracy wszechstronnej pomocy w rozwigzywaniu problemow zawodowych oséb
zgtaszajgcych sie po takg pomoc do urzedu. Pomoc moze by¢ Swiadczona w formie
indywidualnego kontaktu pracownika urzedu z osobg potrzebujgcg pomocy lub za
posrednictwem tgcza telefonicznego albo internetowego. W ramach ustugi poradnictwa
zawodowego pracownicy urzedu prowadzg réwniez grupowe spotkania w formie warsztatow
z osobami potrzebujgcymi pomocy. Poradnictwo zawodowe jest ustugg ogolnodostepng
i dotyczy takich sytuacji jak: wybér lub zmiana zawodu, planowanie kariery zawodowej,
uzupetnienie kwalifikacji zawodowych, okreslenia swoich kompetencji i zainteresowan,

zaplanowania rozwoju zawodowego.

Prace interwencyjne.
Prace interwencyjne majg na celu wsparcie bezrobotnych. Oznaczajg one
zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce z czesciowym dofinansowaniem pracodawcy

wynagrodzenia przez urzad pracy.

Roboty publiczne

Roboty publiczne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz
12 miesiecy przy wykonywaniu prac finansowanych lub dofinansowanych ze Srodkow
samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzgdowych,

spotek wodnych i ich zwigzkow.

Prace spotecznie uzyteczne.

Prace spotecznie uzyteczne to forma wsparcia skierowana do oséb bezrobotnych bez
prawa do zasitku jednoczesnie korzystajgcych ze sSwiadczen pomocy spotecznej albo
uczestniczacych w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia,
lokalnym programie pomocy spotecznej lub w indywidualnym programie zatrudnienia
socjalnego. Prace te odbywajg sie bez nawigzania stosunku pracy ani umowy o prace.
Organizowane sg one przez gming w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocg charytatywng Ilub

dziatalnoscig na rzecz spotecznosci lokalne;j.
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Dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

Dofinansowanie podjecia dziatalno$ci gospodarczej to forma wsparcia udzielana
bezrobotnym, absolwentom CIS, absolwentom KIS lub niepozostajagcym w zatrudnieniu lub
niewykonujgcym innej pracy zarobkowej opiekunom osoby niepetnosprawnej, ktérzy chcag

rozpoczgé wtasng dziatalnosé gospodarcza.

Pozyczka na podjecie dziatalnosci gospodarczej
Pozyczka na podjecie dziatalnosci gospodarczej to niskooprocentowane $rodki
zwrotne na podjecie dziatalno$ci gospodarczej przyznawane bezrobotnym, poszukujgcym

pracy opiekunom oséb niepetnosprawnych oraz ludziom miodym.

Ksztatcenie i szkolenie

Jednym ze sposobow przeciwdziatania bezrobociu jest ksztatcenie zawodowe
bedgce odpowiedzig na pojawiajgce sie potrzeby rynku pracy. Powiat Krasnicki prowadzi
szkoty ponadpodstawowe, w ktorych prowadzone jest ksztatcenie zawodowe. W szybko
zmieniajgcym sie i ksztattowanym przez technologie swiecie ludzie muszg mie¢ dostep do
mozliwosci nieustannego aktualizowania i doskonalenia swoich umiejetnosci, jak rowniez
zdobywania nowych. Ma to istotne znaczenie nie tylko z perspektywy zachowania przez nich
pracy i rozwoju kariery, ale rowniez pobudzania wydajnosci i konkurencyjnosci gospodarki.
Wykaz kierunkéw ksztatcenia przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 31. Wykaz kierunkow ksztatcenia zawodowego w powiecie krasnickim.

Kierunki ksztatcenia Zaktadana liczba
Lp. Nazwa i siedziba jednostki zawodowego w roku absolwentéw na koniec
szkolnym 2020/2021 roku szkolnego 2020/2021

Technikum nr 1 w Krasniku
1. | w Zespole Szkot nr 1 w Krasniku technik informatyk 35
ul. Armii Krajowej 25; 23-200 Krasnik

Technikum nr 2 w Krasniku

technik ekonomista 0
2 w Zespole Sz_kc')l nr_2 w Krasniku
ul. gen. W. Sikorskiego 25 technik informatyk 0
23-204 Krasnik
technik budownictwa 10
technik elektryk 14
technik geodeta 8
technik hotelarstwa 18
Technikum nr 3 im. Juliusza Stowackiego| achnik informatyk 42
3. w Krasniku technik logistyk 10

w Zespole Szkét nr 3 w Krasniku

ul. Stowackiego 7; 23-204 Krasnik technik mechanik

technik mechatronik 6
technik pojazdéw

14
samochodowych
technik spedytor 0

72



technik zywienia i ustug 0
gastronomicznych
Branzowa Szkofa | stopnia nr 2 im. elektromechanik pojazdow
. . - 0
4 Juliusza Stowackiego w Krasniku w samochodowych
" | Zespole Szkét nr 3 w Krasniku mechanik pojazdow o8
ul. Stowackiego 7; 23-204 Krasnik samochodowych
Technikum w Annopolu technik budownictwa 11
5. | wZespole Szkét w Annopolu technik ekonomista 13
ul. Kosciuszki ;23-235 Annopol
cukiernik 0
fryzjer 4
kucharz 5
mechanik pojazdéw
4
samochodowych
Branzowa Szkota | stopnia w Annopolu mopter sieci i instalacjl 0
6. | wZespole Szkét w Annopolu sanitarmnych . .
ul. Kosciuszki; 23-235 Annopol monter zabudowy i robot
wykonczeniowych w 4
budownictwie
murarz-tynkarz 4
piekarz 1
sprzedawca 0
stolarz 3
Technikum w Wolce Goscieradowskiej w | technik rolnik 0
7 Zespole Szkot w Wélce Goscieradowskie . -
" | Wolka Goscieradowska 72A technik zywienia i ustug 0
23-275 Goscieradow gastronomicznych
Technikum w Urzedowie w Zespole Szkd
8. | CKZiU w Urzedowie, ul. Wodna 34 technik handlowiec 7
23-250 Urzedéw
Szkofa Policealna w Urzedowie w
Zespole Szkot CKZiU w Urzedowie; ul. technik bezpieczenstwa i
9. L 0
Wodna 34 higieny pracy
23-250 Urzedéw
Branzowa Szkota | stopnia w Specjalnym| cukiernik 12
10. Osrodku Szkolno — Wychowawczym kucharz 11
w Olbigcinie; Olbiecin 139
23-230 Trzydnik Duzy ogrodnik 0

Zrédto: dane Starostwa Powiatowego w Krasniku.

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Rzady poszczegodlnych panstw na swiecie okreslajg tak polityke rynku pracy, majgca
na celu oddziatywanie na poszczegdlne podmioty funkcjonujgce na rynku zatrudnienia.
W dziatalnosci panstwa zwigzanej z bezrobociem mozna wyodrebni¢ dwie czedci: aktywna,
skierowang na redukcje poziomu bezrobocia oraz pasywna, ktorej celem jest pomoc socjalna
dla oséb bezrobotnych?’. Taka koncepcja realizowana jest w powiecie krasnickim.
Obrazem aktywnej koncepcji rozwigzywania problemu bezrobocia sg dziatania

przedstawione w tabelach ponizej.

2 red. R. Milewski, E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2013, s. 402.
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Tabela 32. Wsparcie oséb bezrobotnych w wieku do 30 roku zycia - w tym do 25 roku zycia.

Liczba oséb

Wartos¢ srodkow

Okres wsparcia

Lp. Nazwa aktywizowanych przeznaczonych (rok, lata)
na wsparcie

1. Staz POWER 786 5.767.435 lata 2016-2020

2 Program aktywiza(?ji zawodowej ' 10 61.697 2t rok 2020
bezrobotnych zamieszkatych na wsi

3. RPO WL 2014-2020 412 3.209.110 Lata 2016-2020
Program Regionalny Miody

4, Przedsigbiorca — aktywizacja 10 68.745 rok 2020
zawodowa os6b do 30 r. zycia
Refundacja kosztéw wyposazenia

5. lub doposazenia stanowiska pracy 74 1.700.448 rok 2017
RPO
Jednorazowe $rodki na podjecie

6. dziatalno$ci gospodarczej. Bony 72 819.167 rok 2017 i 2020
Szkoleniowe POWER

7. Bony szkoleniowe 155 716.441 Lata 2017-2018

8. Szkolenia RPO WL 2014-2020 82 323.754 rok 2017 i 2020

9. Bon zatrudnieniowy 4 78.704 Rok 2016 i 2019

10. Bon na zasiedlenie Fundusz pracy 112 548.900 rok 2016 - 2020

11, | Bonna zasiedienie - Rezerwa 48 348.000 2018-2020
Ministra

12. Bon na zasiedlenie —- POWER 77 615.600 2017-2019
Refundacja kosztéw poniesionych
na skftadki na ubezpieczenie

13. spoteczne nalezne od pracodawcy 121 3.666.637 2017-2018
za skierowanych do pracy
bezrobotnych do 30 roku zycia

14. Razem 1963 17.924.638 X

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku.

Tabela 33. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia.

Wartos¢ srodkow

Liczba oso6b Okres wsparcia
Lp. Nazwa . przeznaczonych
aktywizowanych ; (rok, lata)
nawsparcie

1. Dofinansowanie wynagrodzenia

za zatrudnienie slflerowa’nego 23 308.051 2016-2019

bezrobotnego, ktéry ukonczyt

50 rok zycia, 60 rok zycia
2. Razem 23 308.051 X

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku.

Tabela 34. Osoby bezrobotne i dlugotrwale bezrobotne —cz. 1.

Liczba oséb

Wartos¢ srodkow

Okres wsparcia

Lp. Nazwa . rzeznaczonych
P aktywizowanych P y (rok, lata)
na wsparcie
1. Prace interwencyjne 452 3.888.010 2016-2020
2. Roboty publiczne (Fundusz Pracy) 55 509.670 2016 i 2019
3. ”DROG"MOSTY'RZ_EK' 106 1.550.715 2017-2020
I, I, 11" - Roboty publiczne
4, ,DROGI-MOSTY-RZEKI 9 50.347 2018 2020
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I, I, 1I” - Prace interwencyjne

5 Staze (Fundusz Pracy) 1835 7.654.373 2016-2020

6. Staze DROGI-MOSTY-RZEKI 11 69.824 2020

7. Staze (Rezerwa Ministra) 201 792.088 2017-2019
Program aktywizacji zawodowej

8. bezrobotnych w regionach 20 116.372 2020
wysokiego bezrobocia

9. Szkolenia grupowe 185 761.980 2016-2019

10. Szkolenia indywidualne 71 161.120 2016-2020

11. Szkolenia z Rezerwy Ministra 5 19.754 2016

14. Razem 2950 15.574.253 X

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku.

Tabela 35. Osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne — cz. 2.

Liczba oséb

Wartos¢ srodkow

Okres wsparcia

Lp. Nazwa aktywizowanych przeznaczonych (rok, lata)
na wsparcie

1. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 1317 4.538.874 2016-2019

5, | Jednorazowe srodki na 249 2.518.590 2016-2019
podjecie dziatalnosci gosp.

3. Rezerwa Ministra 35 695.059 2018
Refundacja kosztow

4, wyposazenia lub doposazenia 240 2.582.552 2016-2020
stanowiska pracy

5. Rezerwa Ministra 25 499.084 2018

6. Prace spotecznie uzyteczne 254 334.317 2016-2020

7. | Koszly studiow 39 110.305 2016-2019
podyplomowych

Razem 2159 11.278.781 X

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku.

Tabela 36. Osoby bezrobotne i dlugotrwale bezrobotne — cz. 3. Regionalny Program
Operacyjny. ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych powyzej 30 roku zycia w powiecie
krasnickim IV, V”.

Wartos¢ srodkow

Liczba oso6b Okres wsparcia
Lp. Nazwa . przeznaczonych
aktywizowanych ; (lata)
na wsparcie
1 Staz POWER/POWER I, IV 542 3.302.081 2016 i 2018
o, | Regionalny Program 211 1.467.919 2016 2018
Operacyjny
Jednorazowe $rodki na
3. podjecie dziatalnosci 47 989.132 201612018
gospodarczej POWER
4, Program Regionalny 5 100.000 2018
5. | Bony szkoleniowe 83 321.650 2016 i 2020
POWER
6. Szkolenia indywidualne 104 36 136,00 zt 2016
POWER
Razem 992 6.216.918 X

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku.
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Tabela 37. Osoby bezrobotne i dlugotrwale bezrobotne — cz. 4. Regionalny Program
Operacyjny. ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych powyzej 30 roku zycia w powiecie

krasnickim IV, V”.

Lp. Nazwa

Liczba oséb
aktywizowanych

Wartos¢ srodkow
przeznaczonych
na wsparcie

Okres wsparcia
(lata)

1. Szkolenia (RPO)

40

52.000

2016

2. Refundacja kosztéw

wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy (RPO)

73

1.455.182

20182019

3. Refundacja kosztéw

wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy (RPO
Wiedza, Edukacja, Rozwdj)

12

240.000

2019

Razem

125

1.747.182

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku.

Tabela 38. Osoby bezrobotne lub poszukujace pracy niepetnosprawne niepozostajgce w

zatrudnieniu.

Lp. Nazwa

Liczba oséb
aktywizowanych

Wartos¢ srodkow
przeznaczonych
na wsparcie

Okres wsparcia
(lata)

1 Finansowanie wydatkéw na
instrumenty lub ustugi rynku
pracy okre$lone w ustawie
0 promoc;ji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy,
w odniesieniu do 0sob 37
niepetnosprawnych
zarejestrowanych jako
poszukujgce pracy
niepozostajgce w zatrudnieniu
(art.11)

199.848 2016-2020

Razem 37 199.848 X

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku.

Zadania Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku w latach 2016-2020 r. zostaty
skoncentrowane na realizacji dziatan, ktére w sposob systematyczny ozywiaty rynek pracy
Podejmowane dziatania uwzgledniaty miedzy innymi wsparcie dla oséb w wieku 50+,
mtodziezy do 30 roku zycia rozpoczynajgcej kariere zawodowg, czy wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku postawit na
profesjonalizacje dziatan publicznych stuzb zatrudnienia poprzez wzmocnienia kadrowe
i kompetencyjne, ksztattowanie nowych relacji na rynku pracy - rozwdéj wspotpracy pomiedzy
publicznymi stuzbami zatrudnienia a prywatnymi agencjami zatrudnienia, pracodawcami oraz

pomocg spoteczng, partnerami spotecznymi i organizacjami pozarzgdowymi.
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4.4.2. ANALIZA SWOT. RYNEK PRACY

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

Realizacja licznych inicjatyw spotecznych
ograniczajgcych zjawisko bezrobocia

( Ekonomia spoteczna i solidarna);

Systematyczne upowszechnianie réznych form
aktywizacji bezrobotnych;

Udziat PUP w pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych
na finansowanie wielu form wsparcia bezrobotnych;
Kompetentna kadra PUP bezposrednio
wspoétdziatajgca z osobami bezrobotnymi

i pracodawcami;

Aktywnos¢ osrodkow pomocy spoteczne;j

w fagodzeniu skutkéw bezrobocia;

Wykorzystanie dostepnych funduszy strukturalnych;
Wzrost zainteresowania samozatrudnieniem wsrod
0s6b bezrobotnych;

Funkcjonowanie wielu jednostek edukaciji
zawodowej;

Funkcjonowanie strefy ekonomicznej zachecajacej
przedsiebiorcow do lokowania produkcji;

Korzystny uktad potgczeh komunikacyjnych na osi
potnoc-potudnie;

Duza dostepnos¢ do stazy pracy, ktére umozliwiajg
zdobycie doswiadczenia pracowniczego;
Wspieranie rozwoju lokalnych firm ze strony
samorzgdu gminnego;

Wypracowana wspoétpraca z partnerami spotecznymi
w sferze zatrudnienia;

Wzrost bezrobocia wsréd grupy osob
diugotrwale bezrobotnych;

Wzrost bezrobocia wsréd grupy osob do 25
roku zycia;

Wzrost bezrobocia wsréd oséb
zamieszkatych na wsi;

Wzrost liczby os6b w wieku
poprodukcyjnym;

Dziedziczenie bezrobocia;

Brak ciekawych ofert pracy ze strony
lokalnych przedsiebiorcow;
Ograniczone mozliwosci kontynuowania
aktywnosci zawodowej dla senioréw;
Mato dynamiczna edukacja mtodego
pokolenia w zakresie wiedzy zwigzanej
z przedsiebiorczo$cia;

Brak postrzegania korelacji biedy

z ubostwem.

SZANSE

ZAGROZENIA

Podniesienie umiejetnosci analizy rynku pracy przez
osoby bezrobotne;

Tworzenie nowych miejsc pracy poprzez naptyw
kapitatu zewnetrznego;

Wprowadzenie systemu skutecznej zmiany
kwalifikacji zawodowych;

Zdynamizowanie procesu preorientacji zawodowej;
Mozliwos¢ dynamicznego aktywizowania
zawodowego kobiet i 0s6b z niepetnosprawnosciami;
Wspdtpraca interdyscyplinarna na rzecz wzrostu
zatrudnienia;

Fundowanie stypendiéw dla studentow kierunkow
prorozwojowych;

State obserwowanie i diagnozowanie potrzeb
lokalnego rynku pracy.

Wzrost poziomu bezrobocia;

Wystgpienie nagtych zjawisk o charakterze
globalnym (COVID-19);

Akceptacja w srodowisku wiejskim
bezrobocia i jego dziedziczenia;

Wzrost stopy bezrobocia we wszystkich
grupach mieszkancéw powiatu;

Rozwdj zjawiska wykluczenia spotecznego
w grupie osob dtugotrwale bezrobotnych;
Brak powiatowej koncepcji rozwoju
ekonomii spotecznej i solidarnej;
Obecnos¢ zjawiska nielegalnego
zatrudnienia;

Rozwdj patologii spotecznej
spowodowany zwiekszajgcym sie
bezrobociem;

Rozwdj zjawiska wykluczenia spotecznego
w grupach dtugotrwale bezrobotnych.

OBSZAR STRATEGICZNY: RYNEK PRACY

Priorytet 4: Ograniczenie zjawiska bezrobocia

4.4.3. PROJEKTOWANE CELE | KIERUNKI DZIALAN

Cel szczegotowy: Aktywizacja spoteczna i zawodowa osdb bezrobotnych.




4.4.4. PROGRAM DZIALANIA

PROGRAM PROMOCJI ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU
PRACY

Opis i uzasadnienie programu

Jednym z najwazniejszych, ze wzgledu zaréwno na zakres wystepowania, jak i na
skutki i konsekwencje probleméw spotecznych wystepujacych na terenie powiatu
krasnickiego jest bezrobocie. Przeprowadzona diagnoza $rodowiska lokalnego, jak i ogdlne
rozeznanie Swiadczy o tym, ze jest to szczegdlnie niebezpieczny problem spoteczny
poniewaz przyczyniajgc sie do zubozenia materialnego rodziny, implikuje tak negatywne
skutki jak jej dezintegracja, minimalizacja sity wsparcia emocjonalnego i solidarnosci miedzy
jej cztonkami, zwiekszenie ryzyka zaistnienia patologii spotecznych. Argumentacjg dla
rozwoju inicjatyw ukierunkowanych na zredukowanie stopy bezrobocia jest zatem nie tylko
aspekt finansowy tego problemu — konieczno$¢ ponoszenia pokaznych kosztéw pomocy
spotecznej skierowanej do bezrobotnych, ale réwniez stwierdzony silny zwigzek miedzy
bezrobociem a mozliwosdcig pojawienia sie zjawisk patologicznych, s$wiadomos¢
prawdopodobienstwa pojawienia sie innych potencjalnych zagrozen wywotanych
bezrobociem — realna perspektywa zaistnienia innych probleméw spotecznych. Poszerzajgce
sie obszary niedostatku materialnego spowodowanego bezrobociem mogag by¢ bowiem
przyczyng narastania zjawisk spotecznie niepozgdanych, mogg wyzwalaé szeroko
rozumiane zachowania patologiczne. Dtugotrwate pozostawanie bez pracy moze stymulowaé
proces dezintegracji zycia rodzinnego az do przemocy fizycznej i psychicznej. Wptyw
bezrobocia na ksztattowanie sie ubogiej warstwy spoteczenstwa potwierdza liczba
Swiadczeniobiorcéw pomocy spotecznej korzystajgcych z niej wiasnie z tytutu pozostawania
bez pracy. Wszystkie pejoratywne konsekwencje towarzyszgce wystepowaniu bezrobocia
powinny by¢ podstawg do podjecia dziatan majgcych na celu ograniczenie jego
wystepowania.

Oprocz stymulowania rozwoju gospodarczego, podstawowg formy przeciwdziatania
bezrobociu sg swiadczenia Powiatowego Urzedu Pracy — szeroko uwzglednione zaréwno
w diagnozie srodowiska lokalnego, jak i w konkretnych zadaniach strategicznych. Wazna
role do spetnienia ma w tym zakresie rowniez system pomocy spotecznej. Pomoc spoteczna
staje sie obecnie instytucjg, ktéra przyjmuje na siebie ciezar pomagania osobom
pozostajgcym bez prawa do zasitku. Nie majgc bezposrednich mozliwosci oddziatywania na
rozmiary bezrobocia, styka sie bezposrednio z jego skutkami, sprowadzajgc oddziatywania

najczesciej do pomocy materialnej. Pomoc dla bezrobotnych nie moze sie jednak ogranicza¢
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jedynie do swiadczen finansowych. Konieczne jest takze prowadzenie intensywnej pracy
socjalnej, ktorej celem bedzie ksztattowanie u bezrobotnych odpowiedzialnoéci za swdj los
i umiejetnosci przystosowania sie do samodzielnego zycia w obecnhej rzeczywistosci.
Szczegolny nacisk nalezy potozy¢ na uczenie prowadzenia gospodarstwa domowego
w nowej sytuacji, racjonalnego gospodarowania ograniczonymi srodkami finansowymi oraz
planowanie najblizszej przysztosci wtasnej rodziny.

Osoby bezrobotne oraz ich rodziny dotyka wiele ograniczen w zakresie
funkcjonowania spotecznego. Sytuacja bezrobocia wywotuje takze wiele napie¢ w sferze
zycia psychicznego jednostki. Rozwigzaniem dla tej cze$ci problemow stang sie grupowe
formy pomocy takie jak grupy samopomocowe, treningi interpersonalne (réwniez
prowadzone przez Powiatowy Urzad Pracy).

Konstruowanie lokalnych programoéw dla oséb bezrobotnych aktywizujgcych
i wspierajgcych osoby znajdujgce sie bez pracy jest obecnie koniecznoscig. Oddziatywania
skierowane do lokalnych srodowisk i budowanie systemu wsparcia, w tym sgsiedzkiego
i samopomocowego jest wyzwaniem dla stuzb spotecznych. Dziatania te powinny przebiegaé
w Scistej wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy, w sposéb skoordynowany prowadzgc
wspomaganie osob bezrobotnych w uzyskaniu pracy oraz przeciwdziatajgc emocjonalnym
kryzysom towarzyszgcym dtugotrwale bezrobotnym. Bardzo wazne jest tez ksztatcenie
i szkolenie stuzb spotecznych pod kgtem przygotowania ich do prowadzenia programoéw

wsparcia 0séb pozostajgcych bez pracy, bedgcych klientami pomocy spoteczne;.

Cel szczegotowy: Aktywizacja spoteczna i zawodowa osob bezrobotnych.

KARTA PROGRAMU

Cel szczegotowy Aktywizacja spoteczna i zawodowa os6b bezrobotnych.

e Organizowanie szkolen zawodowych zwigekszajgcych szanse na
uzyskanie zatrudnienia;

e Pozyskiwanie $rodkéw finansowych na realizacje wsparcia

Kierunki dziatan aktywizujgcego osoby bezrobotne;

o Prowadzenie  systemowej aktywizacji oséb  dtugotrwale
bezrobotnych;

e Okre$lenie i prowadzenie wspétpracy z gminami w zakresie
organizacji dziatan interwencyjnych o} charakterze
reintegracyjnym;

Analiza skutecznosci ksztatcenia zawodowego w Swietle potrzeb
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lokalnego rynku pracy.

Podmioty/Partnerzy o Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku;

spofeczni odpowiadajgce |¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krasniku;
za realizacje o Jednostki oswiatowe ksztatcenia zawodowego.
Termin realizacji 2021-2025

¢ Liczba nowych miejsc pracy powstatych w wyniku wsparcia stuzb
powiatowego urzedu pracy;

e Liczba nowych kierunkow ksztatcenia zawodowego w szkotach
prowadzonych przez powiat krasnicki;

e Liczba osdéb, ktore rozpoczety dziatalnos¢ gospodarcza;

e Liczba bezrobotnych objeta réznymi formami aktywizacji
zawodowej.

Wskaznik
monitorujgcy/mierniki
realizacji celu
strategicznego

Zrédta finansowania Srodki finansowe Unii Europejskiej, $rodki finansowe MRiPS

4.5. AKTYWNOSC SPOLECZNA | ORGANIZACJE POZARZADOWE.
4.5.1. DIAGNOZA

Organizacje pozarzgdowe sg wspotczesnie waznymi podmiotami zycia publicznego.
Ich rozwdj nastgpit po roku 1989. Szybko staly sie synonimem spoteczenstwa
obywatelskiego. Kolejne lata przyniosty ich ilosciowy wzrost, a jakosciowe przemiany
zapoczgtkowane zostaty z chwilg przyjecia ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Organizacje pozarzadowe jako organizacje uzytecznosci publicznej wypracowaty
sobie wysokg programowg i organizacyjng niezaleznos¢ oraz rézne style i modele
wspotpracy z administracjg samorzgdowg. Proces ten trwat wiele lat, a jego rezultatem byt
ogtoszony i rekomendowany organizacjom pozarzgdowym podrecznik pod nazwg ,Model
wspotpracy administracji publicznej i organizacji pozarzadowych”. W $wiadomosci
spotecznosci lokalnych dosy¢ dokfadnie postrzegana jest i wysoko ceniona dziatalno$¢
organizacji pozarzadowych.

Istota funkcjonowania organizacji pozarzadowej polega na prowadzeniu dziatalnosci
na rzecz catego spotfeczenstwa, okreslonej spotecznosci, badz tez na rzecz pewnej grupy
os6b znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, powigzanej wiezami spotecznymi,
wspolnotg warunkéw zycia lub tradycjami. Dziatalnos¢ statutowa takiego podmiotu musi
w catosci miesci¢ sie w jednej ze sfer zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Dane Stowarzyszenia Klon/Jawor udostepnione na dzieh 30 wrzesnia 2020 roku
wskazujg, ze na terenie wojewddztwa lubelskiego funkcjonowato ogdtem 8983 organizacji
pozarzadowych (fundacje i stowarzyszenia, w tym ochotnicze straze pozarne), co lokowato

Lubelszczyzne na 9. miejscu w Polsce pod wzgledem liczby organizaciji.
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Liczba podmiotéw zaliczanych do Il sektora na 10 tys. mieszkancéw w wojewddztwie
lubelskim systematycznie wzrasta. W roku 2012 byto ich 22, w roku 2014 juz 23, w 2016
roku liczba ta wynosita 24, nastepnie w roku 2018 jest to 39 organizacji, a w roku 2020 liczba
organizacji wynosi 43 (opracowanie wtasne na podst. danych systemu Strateg na dzien
30.09.2020 r.). Wskaznik ten jest powyzej wartosci sredniej dla kraju wynoszgcej w 2016 r.

24, a obecnie 43 organizacje na 10 tys. mieszkancéw.

Organizacje pozarzadowe w powiecie krasnickim

Na terenie powiatu krasnickiego dziata okoto 500 organizacji pozarzgdowych.
To liczba, ktéra utrzymuje sie od kilku lat na tym samym poziomie. Mozna mowic¢, ze
systematyczng aktywno$¢ prowadzg organizacje pozarzgdowe dziatajgce w nastepujgcych
sferach zadan publicznych: pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb, wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania swiadomosci
prawnej spoteczenstwa, ochrony i promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej, ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
turystyki i krajoznawstwa, porzadku i bezpieczehstwa publicznego, ratownictwa i ochrony
ludnosci, promocji i organizacji wolontariatu, dziatalno$ci na rzecz kombatantow i oséb
represjonowanych, przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Podstawg wspétpracy samorzgdu powiatowego z organizacjami pozarzgdowymi sg
corocznie przyjmowane przez Rade Powiatu programy wspétpracy. Wytyczajg one kierunki
dziatan, tworzgc warunki do wspoétpracy na zasadach okre$lonych w ustawie. Wspétpraca
Powiatu Krasnickiego z organizacjami pozarzgdowymi w okresie ostatnich kilku lat dotyczyta
takich dziedzin jak: piecza zastepcza, promocja zdrowia, kultura, sport, turystyka, promocja
powiatu, ochrona srodowiska, bezpieczenstwo publiczne, wsparcie oséb niepetnosprawnych
i polegata na zlecaniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dofinasowania
z budzetu powiatu na wsparcie realizacji tych zadan.

Aktywnos¢ spotfeczna organizacji pozarzgdowych polega na realizacji wielu inicjatyw
programowych adresowanych do spotecznosci lokalnej. llustracjg zakresu swojej obecnosci
w Srodowisku lokalnym byly organizowane w latach 2016-2018 powiatowe spotkania
organizacji pozarzgdowych, ktérym nadano formute otwartego forum ,trzeciego sektora”

z mieszkancami naszego powiatu.
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Pierwsze forum zostato potgczone z organizacjg w dniu 30 listopada 2016 roku
konferencji naukowej ,Wspdlpraca samorzgdu terytorialnego z  organizacjami
pozarzgdowymi”. Podczas konferencji poddano analizie dodwiadczenia zwigzane ze
wspotpracg samorzadu terytorialnego wszystkich szczebli z organizacjami pozarzgdowymi.
Byta to proba ustalenia jak ta wspodtpraca w rzeczywistosci sie uktada, jakie sg argumenty
przemawiajgce za tg wspotpracg oraz jakie bariery jg utrudniajg, a ponadto ukazanie roli tej
wspoétpracy w realizacji zadan publicznych oraz okreslenie kierunkéw i tendencji
rozwojowych na przysztos¢. Podczas konferencji pracownicy naukowi wyzszych uczelni oraz
praktycy dziatalnosci organizacji pozarzadowych wygtosili wiele referatow. Zasadnicza
inicjatywa czyli ,/| Forum Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Krasnickiego” odbylo sie
w dniu 1.XIl. 2016 r. Po nim odbyta sie Gala Wolontariatu. Forum byto miejscem prezentacji
dorobku organizacji oraz wymiany doswiadczen lideréw tych organizaciji.

Drugie forum w dniach 17 i 18 listopada 2017 r. rowniez zostato potgczone
Z organizacjg w dniu 17 listopada 2017 roku konferencji naukowej pn. ,Pomoc spofeczna
w Polsce — wspdfczesne uwarunkowania itendencje rozwojowe”, z udziatem srodowiska
pracownikéw jednostek pomocy spotecznej, ktérzy wystuchali jednego z wielu referatéw pod
tytutem ,Wspodtpraca samorzgdu powiatowego z organizacjami pozarzgdowymi w obszarze
pomocy spotecznej. Analiza na przyktadzie powiatu krasnickiego”.

Il Forum Organizacji Pozarzadowych Powiatu Krasnickiego odbyto sie w dniu
16 wrzesnia 2018 r. W tym dniu spotkato sie prawie piecdziesigt organizacji pozarzgdowych,
ktére zaprezentowaty swoj dorobek i promowaty aktywno$¢ prowadzong w réznych sferach
dziatalnosci pozytku publicznego.

Odwiedzajgcy forum mogli obejrze¢ albumy z fotografiami dokumentujgcymi
dziatalnos¢ poszczegodlnych organizacji. Prezentowano filmy, puchary i trofea, wydawnictwa
ksigzkowe, eksponaty zwigzane z profilem dziatalno$ci danej organizacji, sprzet sportowy,
recznie wyrabiane produkty. Udzielane byly porady z zakresu promocji zdrowia. Mozna byto
oceni¢ wyroby pan z két gospodyn wiejskich, ktére na swoich stotach prezentowaty domowe
przysmaki, soki, ciasta, kiszone ogoreczki, nalewki i pierozki. Przygotowano szerokg oferte
lokalnych cydréw i miodéw. Demonstrowano fachowe udzielanie pierwszej pomocy
przedmedycznej. Mitosnicy koni mogli podziwia¢ stroje i wyposazenie do jazdy konnej. Wiele
0sOb z uznaniem wypowiadato sie o dorobku krasnickich kolekcjonerow i mtodych
entuzjastéw robotyki, mechatroniki i nauk $cistych z druzyny SPICE GEARS, ktora
prezentowata na Forum swojego robota. Podziwiano wyroby rekodzielnicze osob
niepetnosprawnych wytworzone w ramach zajec¢ rehabilitacyjnych prowadzonych w domach
pomocy spotecznej, w sSrodowiskowym domu samopomocy i warsztacie terapii zajeciowe;j.

Przeprowadzono konkurs kulinarny dla kot gospodyn wiejskich. W programie Forum

nie zabrakto miejsca na prezentacje artystyczne w wykonaniu uczniéw Szkoty Muzyczne;j
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| Stopnia im. Kompozytoréw Polskich w Krasniku, cztonkéw stowarzyszenia ,Senior na
czasie” i zespotu ,Fantazja” dziatajgcego w ramach stowarzyszenia Wokot Ksiezomierzy
i Aleksandrowa. W ciggu trzech lat na Forum goécity nastepujgce osoby:

e Pani Halina Rowicka-Kalczynska - aktorka filmowa, teatralna i telewizyjna, m.in.
odtworczyni roli Ewy Talar w serialu ,Dom”, ktéra jest tez wiceprezesem Fundacji Sue
Ryder;

e Pan Jerzy Janeczek — aktor teatralny i filmowy, m.in. odtwdrca roli Witii Pawlaka
w filmie ,Sami swoi”;

e Oijciec dr Filip Leszek Buczynski, zatozyciel i Prezes Lubelskiego Hospicjum dla
Dzieci im. Matego Ksiecia w Lublinie; franciszkanin, psychoterapeuta; certyfikowany
psychoonkolog i superwizor Polskiego Towarzystwa Psychoonkologicznego;

¢ Pan Jerzy Rogalski - aktor Teatru im. Juliusza Osterwy w Lublinie.

Forum byto inicjatywg, ktéra potgczyta w sobie kilka dziatah adresowanych do
szerokiego grona osob aktywnie dziatajgcych w organizacjach pozarzadowych, do osoéb
wspierajgcych w swoim dziataniu lokalne wspélnoty obywatelskie i do mieszkancéw naszego
powiatu.

Powiat kradnicki w wielu formach wspiera aktywnosc Ill sektora, zaréwno finansowe;j
— poprzez zlecanie zadan w drodze otwartych konkurséw i innych trybéw ustawowych, jak
i pozafinansowej (np. wymiana informacji, konsultowanie aktéw prawa miejscowego,
udostepnianie zasobdéw lokalowych). W ostatnich latach dzieki wsparciu finansowemu
powiatu mozliwa byta realizacja przez lokalne organizacje pozarzgdowe wielu interesujgcych
projektéw, w ramach ktérych odbywaty sie festyny, imprezy integracyjne, warsztaty
edukacyjne i artystyczne oraz turnieje sportowe dla mieszkancow. Corocznie Rada Powiatu
uchwala ,Program wspotpracy Powiatu Krasnickiego z organizacjami pozarzgdowymi”. Na
realizacje programu w latach 2016-2020 powiat przeznaczyt $rodki finansowe w wysokosci
ponad 10 min z, co jest kwotg znaczna, gdyz ilustruje ona jak duzy byt zwigzek tych srodkéw
ze $srodkami uwzglednianymi w corocznych planach dochodéw budzetu powiatu.

Analizujgc obszar aktywnosci spotecznej i obywatelskiej, nalezy réwniez podkreslic
udziat mieszkancow powiatu krasnickiego w wyborach powszechnych czy zaangazowanie

lokalne w tworzenie budzetu obywatelskiego.
Organizacje pozytku publicznego
Miarg obecnosci organizacji pozarzgdowej w $rodowisku jest posiadanie statusu

organizacji pozytku publicznego. Status ten uprawnia do otrzymania 1% podatku

dochodowego od oséb fizycznych za 2020 rok zgodnie z art. 27a ust. 1 i 3 ustawy z dnia
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24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Wg danych na dzien
14 stycznia 2021 r. na terenie powiatu krasnickiego takimi organizacjami sg**:

o Ochotnicza Straz Pozarna w Studziankach, gmina Zakrzéwek;

e Stowarzyszenie Przyjaciot Goscieradowa w Goscieradowie;

o Krasnickie Towarzystwo Edukacyjne w Krasniku;

¢ Kolo Kolezenskie 24 Putku Utanéw w Krasniku:;

e Centrum Wolontariatu w Krasniku;

¢ Fundacja ,Za bramg” w Krasniku;

e Stowarzyszenie Szkota Przyszioscig w Goscieradowie;

e Stowarzyszenie "Opoka" w Krasniku;

o Krasnickie Stowarzyszenie "Aktywna Integracja" w Krasniku;

e Stowarzyszenie Mieszkancow Gminy Annopol "Szansa" w Annopolu.

Lokalna Grupa Dzialania Ziemi Krasnickiej

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Krasnickiej dziata od wrzesnia 2008 r.
na terenie dziewieciu gmin powiatu krasnickiego. Aktywnos¢ stowarzyszenia ukierunkowana
jest na rzecz rozwoju obszaréow wiejskich, a w szczegdélnosci realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju. Stowarzyszenie pobudza aktywnos¢ spotecznosci lokalnej poprzez czynny udziat
w wydarzeniach promujgcych i kultywujgcych dorobek powiatu krasnickiego.

Dzieki LGDZK zwieksza sie poziom zatrudnienia na terenie powiatu krasnickiego
i zaangazowanie spotecznosci lokalnej. Promowane sg walory powiatu krasnickiego
zaréwno turystyczne jak i kulinarne. Stowarzyszenie animuje gospodarstwa agroturystyczne,
gospodarstwa tematyczne. Poprzez wiele projektow finansowanych ze zrédet wojewddzkich
i krajowych organizowane sg szkolenia, warsztaty, imprezy, wyjazdy studyjne, podczas
ktérych mieszkancy powiatu poznajg zasady funkcjonowania gospodarstw rolnych.

W pazdzierniku 2017 r. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Krasnickiej za
swoje wieloletnie zastugi w promowaniu powiatu krasnickiego oraz produktéw regionalnych
zwigzanych z Ziemig Krasnickg otrzymato gidwng nagrode w kategorii ,Organizacja
Pozarzagdowa”. Wspdtpracuje z organizacjami z catej Polski przez co promuje Ziemie
Krasnickg i region lubelski tworzgc dobrg ptaszczyzne do realizacji wielu przedsiewziec.
Animuje dziatalnos¢ kot gospodyn wiejskich, ktore w spotecznosciach lokalnych realizujg
wiele dziatan integracyjnych o charakterze wielopokoleniowym. Dotyczg one promociji

zdrowia, upowszechniania tradycji i kultury ludowej, budowania dobrych relacji sgsiedzkich.

2 https://www.niw.gov.pl/opp/wykaz-opp/ ,dostep: 28.01.2021.
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Na prowadzenie tej dziatalnosci kota otrzymywaty granty finansowe pozwalajgce w petnym

zakresie zrealizowac inicjatywy wtasne.

Tabela 39. Wykaz Kot Gospodyn Wiejskich dziatajacych w gminach powiatu krasnickiego w

roku 2020.

Lp. JST KGW
dziatan

Liczba Szacunkowa liczba
uczestnikow

Wazniejsze inicjatywy na rzecz srodowiska

1 Miasto i Gmina 3 300
Annopol

Zdrowie, ruch, éwiczenia — aerobik zycie
nasze zmienia” — grant od LGD. Udziat w ,Gali
150-lecia KGW” w 2017 r.

Udziat w ,Festiwalu Kulinariow i Sztuki
Ludowej” w Krasniku w latach 2013-2019.
+Forum Organizacji Pozarzagdowych Powiatu
Krasnickiego”.

Miasto i Gmina
Urzedow

Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat
w ,Festiwalu Kulinariéw i Sztuki Ludowej”

w Krasniku w latach 2013-2019.

.Forum Organizacji Pozarzagdowych Powiatu
Krasnickiego”.

3. Gmina Krasnik 12 250

Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat
w ,Festiwalu Kulinariéw i Sztuki Ludowej”

w Krasniku w latach 2013-2019.

.Forum Organizacji Pozarzagdowych Powiatu
Krasnickiego”.

Gmina
4 Goscieradow 5 430

Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat
w ,Festiwalu Kulinariéw i Sztuki Ludowej”

w Krasniku w latach 2013-2019.

.Forum Organizacji Pozarzagdowych Powiatu
Krasnickiego”.

5. Gmina 4 380
Dzierzkowice

Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat
w ,Festiwalu Kulinariéw i Sztuki Ludowej”

w Krasniku w latach 2013-2019.

~Forum Organizacji Pozarzagdowych Powiatu
Krasnickiego”.

6. Gmina Wilkotaz 7 420

,STOP STRES - jak nie da¢ sie pokona¢
wspotczesnym chorobom cywilizacyjny” —
grant od LGD;

W zdrowym ciele zdrowy duch, - wptyw
racjonalnego odzywiania i aktywnosci
fizycznej na zdrowie cztowieka” - grant
pozyskany od LGD.

Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat
w ,Festiwalu Kulinariéw i Sztuki Ludowej”
w Krasniku w latach 2013-2019.

+Forum Organizacji Pozarzadowych Powiatu
Krasnickiego”.

Gmina
£ Zakrzéwek 8 400

+ZYj zdrowo i aktywnie” — grant od LGD.
Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat
w ,Festiwalu Kulinariéw i Sztuki Ludowej”

w Krasniku w latach 2013-2019.

,Forum Organizacji Pozarzadowych Powiatu
Krasnickiego”.

Gmina
8. Szastarka ! 150

Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat w
,Festiwalu Kulinariow i Sztuki Ludowej”

w Krasniku w latach 2013-2019.

,Forum Organizacji Pozarzadowych Powiatu
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Krasnickiego”.

LAktywnie po zdrowie” — grant od LGD.

Udziat w Gali 150-lecia KGW w 2017 r. Udziat

Gmina Trzydnik 12 200 w ,Festiwalu Kulinariéw i Sztuki Ludowej”
Duzy w Krasniku w latach 2013-2019.

,Forum Organizacji Pozarzadowych Powiatu

Krasnickiego”.

Zrédto: dane LGDZK w Krasniku.

Lubelskie Forum Inicjatyw Pozarzgdowych
W dniach 22-23 wrzesnia 2020 roku w Lubelskim Centrum Konferencyjnym w Lublinie
odbyta sie VIl edycja Lubelskiego Forum Inicjatyw Pozarzgdowych 2020 oraz Konwent -
Regionalna Sie¢ Wspodtpracy Organizacji Pozarzgdowych z Samorzagdem Terytorialnym.
Podczas Forum 2020 i Konwentu méwiono o wielu aktualnych sprawach waznych dla
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego. Organizacje pozarzgdowe nieprzypadkowo okresla
sie lll Sektorem - pozarzadowym, poniewaz sg tak samo wazne jak | Sektor — publiczny
i Il Sektor — prywatny. Jednak, aby sektor pozarzgdowy mogt mie¢ znaczgcy wptyw na
rozwoj Lubelszczyzny i spoteczenstwa obywatelskiego, to musi byé obecny w przestrzeni
publicznej. Temu stuzy corocznie organizowane Lubelskie Forum Inicjatyw Pozarzadowych.
Integralng czescig LFIP 2020 i Konwentu byta uroczysta Gala Ill Sektora, podczas ktérej
wreczono ,Nagrody Trzeciego Sektora” przyznane przez Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Wojewoddztwa Lubelskiego dla organizacji pozarzadowych, samorzgdow
i przedsigbiorcow z wojewoddztwa lubelskiego. W$réd nagrodzonych i wyrdznionych sag
przedstawiciele powiatu krasnickiego.
o W kategorii ,Samorzad wspierajgcy dziatania trzeciego sektora Wojewddztwa
Lubelskiego 2019” wyrdznienie otrzymata Gmina Urzeddw;
e Nagrode w kategorii ,Osobowos$¢ Trzeciego Sektora Wojewddztwa Lubelskiego
2019” otrzymat Pan Mariusz Szczepanik — wéjt gminy Goscieradow
e W kategorii ,Organizacja pozarzgdowa promujgca Trzeci Sektor i Wojewddztwo
Lubelskie 2019 (Maty Ambasador)” wyréznienie otrzymata Lokalna Grupa Dziatania
Ziemi Krasnickiej.
e W kategorii ,Wolontariusz roku 2019” wyrdznienie otrzymali miodzi wolontariusze:

Maria Stepaniuk i Damian Krasinski.

Dziatalnosci Rady Pozytku Publicznego

Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Krasniku jest zespotem osdb,
ktére w sposéb formalny sg przedstawicielami organizacji pozarzgadowych i witasciwej
jednostki samorzadu terytorialnego. Rada ma charakter konsultacyjno—doradczy i jest

waznym instrumentem w tworzeniu i wzmacnianiu dialogu obywatelskiego oraz kreowaniu
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polityk publicznych na danym terenie. W swoich zatozeniach rada pozytku publicznego ma
wzmacniaé¢ proces partycypacji spotecznej w powiecie krasnickim. Rady tworzone sg na
wniosek organizacji pozarzgdowych i funkcjonujg w oparciu o posiadany regulamin pracy.

Zasadniczg rolg cztonkéw rady jest wyrazanie opinii w kwestiach dotyczacych nie
tylko bezposrednio sektora organizacji pozarzadowych, ale takze podstawowych zadan
publicznych samorzadu. Cztonkowie rady z organizacji pozarzgdowych powotywani sg zatem
do tego, by reprezentowac lll sektor w debacie o wielu kwestiach majgcych wptyw na jakos¢
funkcjonowania zycia spoteczno-gospodarczego. Czionkowie PRDPP zobowigzani sg do
tego, by wyraza¢ opinie srodowiska, ktére reprezentujg, a nie jedynie swoje wiasne.
Przywilejem iobowigzkiem Rady oraz poszczegolnych jej czionkow jej wiec swoiste
posredniczenie pomiedzy |ll sektorem a samorzgdem, ktory tej opinii oczekuje. By tak sie
stato w praktyce, konieczne jest podejmowanie cyklicznych dziatan umozliwiajgcych dialog
obywatelski Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Krasniku ze
Srodowiskiem.

Taki dialog winien by¢ prowadzony na wielu ptaszczyznach. Pierwsza ptaszczyzne
wskazujg rozwigzania ustawowe. Kolejng rolg jest tworzenie ptaszczyzny dialogu w celu
umozliwienia przedstawicielom srodowiska pozarzgdowego korzystania z prawa do
ksztattowania opinii rady, w odniesieniu do Zzywotnych spraw i interesbw organizacji
pozarzadowych. Z doswiadczenia wiemy, ze partycypacja obywatelska nie jest
enumeratywnym katalogiem form i metod wspétpracy. | dlatego nalezy korzystaé z kazdej
mozliwej sytuacji, ktéra pozwoli na zastosowanie mozliwych metod i technik. Za punkt

wyjécia takiego rozumowania nalezy przyja¢ kryterium spotecznej korzysci dla stron dialogu.

Rozwéj wolontariatu

Korzysci spoteczne wynikajgce z angazowania sie obywateli w wolontariat sg
szczegolnie cenne. Wolontariat pozwala m.in. na zdobywanie nowych kompetencji
zawodowych i spotecznych, pozostawanie aktywnym spotecznie po utracie zatrudnienia lub
przejsciu na emeryture czy rente oraz budowanie wiezi i kapitatu spotecznego w lokalnych
spotecznosciach. Biorgc pod uwage cele dotyczgce budowy kapitatu spotecznego
o charakterze rozwojowym, sformutowane w raporcie Polska 2030. Wyzwania rozwojowe
oraz Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego na lata 2011-2020, a takze wdrazanie Strategii
Europa 2020%, nalezy uznag¢, ze wolontariat stanowi szczegdine wyzwanie dla Polski.

Analiza dotychczasowych badan dotyczgcych zaangazowania Polakow w wolontariat,

pozwala na sformutowanie ogdlnego wniosku, ze poziom tej aktywnosci w Polsce jest

2 Europa 2020. Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajgcemu wigczaniu
spotecznemu, http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/1_PL_ACT_partl_vl.pd
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relatywnie niski®>. Nowa inicjatywa w tym zakresie jest Korpus Solidarnosci. Jest to Program
Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Diugoterminowego na lata 2018 — 2030, ktérego celem
jest wypracowanie i wdrozenie rozwigzan utatwiajgcych i zachecajgcych obywateli do
systematycznego oraz dtugoterminowego angazowania sie¢ w wolontariat. Jest to pierwszy
w historii Polski tak kompleksowy program wolontariatu, ktéry jest skierowany do wielu grup,
zarowno wolontariuszy jak i tych ktérzy organizujg im wolontariat - organizacji, placowek, itd.

Korpus zacheca do wolontariatu, promuje go, a przede wszystkim proponuje
wsparcie dla tych grup m.in. w postaci dziatan edukacyjnych, systemu benefitowego,
narzedzi do organizacji wolontariatu. Program swoim zasiegiem obejmuje caty kraj,
instytucjg zarzgdzajgca jest Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego, ktoérego ustawowym celem jest wsparcie rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego. Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego jest rzgdowg agencjg wykonawczg operujgcg programami, umozliwiajgcymi
pozyskanie dotacji. Obecnie zarzadza, badz planuje uruchomienie pieciu programow

majgcych za zadanie wspieraé tworzenie sie silnego spoteczenstwa obywatelskiego?.

Konkluzje Rady Unii Europejskiej. Rola wolontariatu w polityce spotecznej

Polska z jednej strony odegrata istotng role w dotychczasowym procesie
wzmacniania wolontariatu w Unii Europejskiej, m.in. poprzez wprowadzenie tej tematyki do
programu polskiej prezydencji w czasie trwania Europejskiego Roku Wolontariatu (2011)
jako jednego =z wiodgcych zagadnien i aktywne dagzenie do opracowania konkluzji
zawierajgcych konkretne rekomendacje na przysztos¢, z drugiej za$ strony ma tez do
zaprezentowania dobre praktyki, czesto unikatowe w skali europejskiej, w zakresie nowych
form wolontariatu, dostosowanych do mozliwosci i oczekiwan wspétczesnego spoteczenstwa
oraz w zakresie wspierania wolontariatu przez panstwo.

W dniu 3 pazdziernika 2011 r. Rada ds. Zatrudnienia, Polityki Spotecznej, Zdrowia
i Spraw Konsumenckich zatwierdzita, wypracowane z inicjatywy polskiej prezydencii,
konkluzje Rola wolontariatu w polityce spotecznej. W konkluzjach panstwa czionkowskie UE
potwierdzajg znaczenie wolontariatu jako przejawu aktywnosci obywatelskiej. Podkreslaja,
ze:

e wolontariat przynosi korzysci wolontariuszowi, poszczegolnym spotecznosciom
i ogotowi spoteczenstwa oraz jest narzedziem stuzgcym osobom fizycznym
i stowarzyszeniom do rozwigzywania probleméw, zaspokajania potrzeb ludzkich,

spotecznych, miedzypokoleniowych i Srodowiskowych;

% M. Arczewska, G. Catek, E. Gliwicka, F. Pazderski, W. Rustecki, K. Bobek, Dtugofalowa polityka rozwoju
wolontariatu w Polsce, Warszawa 2011.

# https://www.korpussolidarnosci.gov.pl/korpus-solidarnosci/ ,dostep: 29.01.2021 r.
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e wolontariat wyzwala potencjat oséb dotknietych wykluczeniem moggcych stac¢ sie
aktywnymi obywatelami dzieki wolontariatowi, ktéry zwieksza ich poczucie
sprawczosci, a takze przyczynia sie do zmiany stereotypowego postrzegania tych
0sOb przez spofeczenstwo jako jednostek bedacych wytgcznie beneficjentami
pomocy;

o wolontariat jest wazny dla podniesienia kompetencji i udoskonalenia umiejetnosci
stabszych grup spotecznych, ktore takze mogg angazowac sie w wolontariat i w ten
sposob lepiej integrowac sie spotecznie;

e wreszcie, co wazne w obliczu kryzysu ekonomicznego, wolontariat przyczynia sie do

wzrostu gospodarczego.

Wolontariat w powiecie krasnickim

Dziatalnos¢ trzeciego sektora w powiecie krasnickim wspiera Centrum Wolontariatu
w Krasniku. W wyniku konsultacji z organizacjami spotecznymi oraz wladzami
samorzgdowymi, zostato powofane Centrum Wolontariatu w Krasniku. Celami organizacji
jest dziatalnos¢ publiczna na rzecz rozwoju oraz propagowania wszelkich inicjatyw, postaw
i dziatah sprzyjajgcych pogtebianiu wiedzy i Swiadomosci obywateli na temat wolontariatu
i dziatalnosci pozytku publicznego, a takze podejmowanie dziatalnosci w zakresie
wychowania oraz organizacji czasu wolnego dzieci i mtodziezy.

Czlonkowie organizacji okreslili misje: wspieranie i inicjowanie szeroko pojetej
aktywnosci obywatelskiej, realizowane w oparciu o wolontariat oraz poprzez otwarcie na
wymiane wiedzy, doswiadczen i wspodlne dziatania na polu inicjatyw spotecznych.
Prowadzono nastepujace szkolenia:

e Zaczynamy od podstaw”. Co roku odbywajg sie szkolenia skierowane do
kandydatow na wolontariuszy oraz wolontariuszy. W ramach tego szkolenia
uczestnicy poznajg podstawowg wiedzg na temat wolontariatu, organizacji i aspektoéw
prawnych. Zostajg im przedstawione oferty i miejsca pracy spotecznej;

e Bezptatne warsztaty "Kreatywny animator". Co roku odbywajg sie zajecia skierowane
dla wolontariuszy, ktorzy chcg w przysztosci pracowacC jako animatorzy. Zajecia
pozwalajg zdoby¢ dodatkowg wiedze i umiejetnosci: jak zonglowac, animowac grupy
dzieci iimprezy zorganizowane. Program koncentruje sie na pedagogice zabawy
i cyrku;

o ,Akademia Mtodego Wolontariusza”. Przystgpienie w sierpniu 2019 r. do realizacji
projektu dtugoterminowego. Realizatorem projektu jest Fundacja Centrum Rozwigzan
Biznesowych z siedzibg w Lublinie. Projekt ,Akademia mtodego wolontariusza”
realizowany jest na terenie wojewddztwa podkarpackiego, Ilubelskiego

i Swietokrzyskiego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na
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lata 2014 - 2020 O$ Priorytetowa |I. Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.4
Miodziez solidarna w dziataniu, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci spotecznych
waznych na rynku pracy os6b miodych;

o _Korpus Solidarnosci — Program Wspierania i Rozwoju Wolontariatu
Dilugoterminowego na lata 2018 — 2030". Udziat w projekcie od 2019 r. Jest to
program wolontariatu diugoterminowego, ktdérego celem jest kompleksowe wsparcie
rozwoju dtugofalowej relacji miedzy wolontariuszem a placéwka korzystajgca z jego
Swiadczen. Program ma przyczyni¢ sie do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego
poprzez wypracowanie i wdrozenie rozwigzan, ktére bedg utatwia¢ i zacheca¢ do
systematycznego oraz diugoterminowego angazowania sie obywateli w wolontariat.
Program Korpusu Solidarnosci koncentruje sie na czterech grupach odbiorcéw:

wolontariuszach, organizatorach, koordynatorach i otoczeniu wolontariatu.

Programy wolontarystyczne
W okresie minionych lat Centrum Wolontariatu prowadzito systematyczne dziatania
ukierunkowane na zdobycie i ugruntowanie wiedzy o charakterze i podstawach spotecznego
dziatania dla drugiego cztowieka. Zrealizowane zostaty nastepujgce inicjatywy:
1. Biuro Posrednictwa Pracy dla wolontariuszy
Biuro posrednictwa byto swoistg skrzynkg kontaktowg pomiedzy tymi, ktorzy
potrzebujg pomocy i wsparcia, a tymi, ktérzy chca jej udzielaé, czyli wolontariuszami.
Prowadzona byta ewidencja interesantdow, dzieki czemu =zostata utworzona baza
informacyjna. Biuro byto czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 10.00-18.00.
2. Spotkania Pokolen
Program realizowany co roku w Domu Pomocy Spotecznej w Krasniku. Mtodziez,
ktéra odpowiednio wczesniej zostata przeszkolona z zakresu wolontariatu wspotpracowata
z mieszkancami placéwki. Pod ,okiem” koordynatora odbywaty sie spotkania tematyczne
i okazjonalne. Nalezy zaznaczy¢, iz wolontariusze to osoby uczgce sie w szkole
podstawowej, liceum, szkole zawodowej, pochodzacy z powiatu krasnickiego.
3. Wolontariat szpitalny
Program realizowany na oddziale dzieciecym w Szpitalu Powiatowym w Krasniku.
Sytuacja pandemiczna w 2020 r. nie pozwolita na realizacje tego dziatania. Ale chcemy
nadal te wspotprace kontynuowa¢ wzorem lat ubiegtych. Wolontariusze systematycznie
odwiedzali dzieci i mfodziez przebywajgce na oddziale, organizujgc im zabawy, puzzle, gry
planszowe. Organizowali obchodzone wyjgtkowe i ciekawe dni np. andrzejki, mikotajki, dzien

Kubusia Puchatka, pluszowego misia. Wolontariusze chodzili do szpitalna na podstawie
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podpisanego porozumienia o wspoipracy z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki
Zdrowotnej w Krasniku z dnia 22 maja 2014 r.
4. Wolontariat Szkolny

Program dotyczy koordynowania Regionalng Siecig Szkolnych Klubéw Wolontariusza. Ich

siedziby i miejsca dziatalnosci zostaty przedstawione w tabeli ponize;.

Tabela 40. Sie¢ szkolnych klubéw wolontariusza w powiecie krasnickim.

Lp. Miejscowosé Podmiot Nazwa
1. Krasnik Bursa Szkolna SKW
2. Krasnik Zespot Szkét nr 1 SKW
3. Krasnik Zespot Szkot nr 2 SKW
4, Krasnik Szkoly Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Krasniku SKW
5. Lyc’h O.W . Szkota Podstawowa w tychowie Goscieradowskim SKW
Goscieradowski
6. Krasnik Zespot Szkét nr 3 w Krasniku SKW
7. Ludmitéwka Szkofa Podstawowa w Ludmitéwce SKW
8. Stroza Szkofa Podstawowa ks. Stanistawa Zielinskiego w Strozy SKW
9. Trzydnik Duzy Szkota Podstawowa w Trzydniku Duzym SKW
10. | Wilkotaz Szkota Podstawowa w Wilkotazie SKW
11. | Annopol Zespot Szkot im. Jana Pawta 1l w Annopolu SKW
12. | Kowalin Szkota Podstawowa w Kowalinie SKW
13. | Krasnik Szkota Podstawowa nr 5 im. H. Sienkiewicza w Krasniku SKW
14. | Urzedow Zespc’ﬂ Szkoét — Qentrum Ksztafoenia Zawodowego i Ustawicznego SKW
im. Orlat Lwowskich w Urzedowie
15. | Leszczyna Publiczna Szkota Podstawowa w Leszczynie SKW
16. | Olbiecin Szkota Podstawowa nr 1 w Olbiecinie SKW
17. R.zec.z y’c a Szkota Podstawowa w Rzeczycy Ziemianskiej SKW
Ziemianska
18. | Rzeczyca Ksieza Szkota Podstawowa w Rzeczycy Ksiezej SKW
19. | Krasnik Szkota Podstawowa nr 6 im. Jana Pawta 1l w Krasniku SKW

Zrédto: dane Centrum Wolontariatu w Krasniku.

Od wielu lat Centrum Wolontariatu w Krasniku realizuje wiele innowacyjnych
projektéw adresowanych do rodzin, w tym =zagrozonych dysfunkcjami opiekunczo-
wychowawczymi. Podstawowg inicjatywg jest prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej ,Storice
na dfoni”, ktéra wypetnia funkcje placéwki opiekuniczo-wychowawczej wsparcia dziennego.
Celem tego projektu jest zorganizowanie i zapewnienie opieki wychowawczej i edukacyjnej
w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych 25. wychowankom. Profil programowy Swietlicy
uwzglednia promowanie wsréd wychowankéw zdrowego stylu zycia wolnego od natogéw,
wyréwnywanie szans edukacyjnych, rozwijanie pasiji i zainteresowan.

Wychowawcy swietlicy stawiajg akcent na ksztattowanie osobowosci wychowankdow
poprzez nabywanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktdw, zwiekszenie samooceny,
zmniejszenie probleméw z zachowaniem, poprawe relacji w rodzinie, poprawe umiejetnosci
interpersonalnych wychowankdéw. Prowadzona jest stata wspotpraca z rodzing dziecka;

W roku 2020 Centrum Wolontariatu w Krasniku zrealizowato nastepujgce projekty
finansowane ze srodkéw Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii miasta Krasnik na rok 2020
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,»Cztery Pory Roku na Dziedzincu” - cel projektu to zapewnienie dzieciom opieki
wychowawczej a szczegolnie tym, ktére wychowujg sie w Srodowiskach nie
zapewniajgcych prawidtowych warunkéw do rozwoju;

»W Swietlicy zdrowo i sportowo” - cel projektu to zagospodarowanie czasu
wolnego wychowankom Swietlicy Srodowiskowej, zwigkszenie zainteresowania
sportem wsrod wychowankow, ogdlna poprawa kondyciji fizycznej 25 wychowankow;
»Pomaluj moj swiat” - cel projektu to tworzenie przestrzeni do dziatan plastycznych,
ktére rozwijajg wyobraznie, fantazje, twoércze myslenie wychowankéw $wietlicy,
rozwijanie talentow plastycznych, rozwijanie wyobrazni ruchowo-przestrzennej na
poszczegoélnych etapach rozwoju osobistego;

»Lubie siebie” - cel projektu to prowadzenie zaje¢ o charakterze
socjoterapeutycznym, ktore majg za zadanie wzmocnienie psychiczne uczestnikow
warsztatéw, nauke rozpoznawania emocji, ksztattowanie umiejetnosci kierowania
swoimi zachowaniami, nauke podejmowania odpowiedzialnoSci za wiasne
postepowanie, wyrabianie $wiadomosci w zakresie podejmowania dziatan
i aktywnosci w otoczeniu, ksztattowanie swiadomosci i szczerosci, wspotdziatania
i wspotpracy, nawigzywania przyjazni i relacji kolezenskich;

Dzien Wolontariusza - cel projektu to promowanie idei wolontariatu jako jednej
z form profilaktyki w spotecznosci mieszkancéw Krasnika, wyrdznienie sylwetek
wolontariuszy najprezniej dziatajgcych w zakresie pomocy spotecznej, zwrdcenie
uwagi jak waznym elementem wychowawczym jest praca wolontariuszy;

Dzien Dziecka - cel projektu to stworzenie atrakcyjnej i ciekawej oferty zabawy dla
dzieci w czasie ich Swieta w Krasniku, promowanie aktywnosci spotecznej oraz idei
wolontariatu w Krasniku, umiejetnos¢ rywalizacji sportowej w czasie gier i zabaw
zgodnie z zasadami fair-play, integracja podczas gier i zabaw sportowych dzieci
w roznym wieku, edukacja poprzez zabawe.

Inny charakter miaty inicjatywy adresowane do szerokiego grona
mieszkancow powiatu krasnickiego. Takg nowg inicjatywg realizowang w latach
2016-2020 jest:

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie sSwiadomosci
prawnej spoteczenstwa. W latach 2016-2020 Powiat Krasnicki powierzyt organizaciji
pozarzgdowej prowadzgcej dziatalnos¢ pozytku publicznego realizacje zadania
Zleconego z zakresu administracji rzgdowej w drodze otwartego konkursu ofert,
o ktéorym mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego. W wyniku konkursu ofert do realizacji zadania wybrane zostato Centrum

Wolontariatu w Krasniku, ktéremu na podstawie umoéw powierzono prowadzenie
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punktéw nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego
oraz przekazywano dotacje zgodnie z zasadami gospodarowania finansami
publicznymi. Punkty funkcjonowaty w: Urzedzie Gminy Krasnik, ul. T. Kosciuszki 24,
przy
ul. Szpitalnej 2A, w Starostwie Powiatowym w Krasniku, Al. Niepodlegtosci 20,

w Starostwie Powiatowym w Krasniku, w budynku Wydziatu Geodez;ji
w Osrodku Kultury w Urzedowie, ul. Dzikowskiego.
oraz inicjatywa Ztota Raczka - cel to wsparcie osob starszych, Senioréw 70+

w nieodptatnej pomocy przy drobnych naprawach domowych. Program realizowany

przez Miasto Krasnik wspadlnie z Centrum Wolontariatu w Krasniku.

4.5.2. ANALIZA SWOT: AKTYWNOSC SPOLECZNA | ORGANIZACJE POZARZADOWE

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

e Liczna grupa organizacji pozarzagdowych
angazujacych sie w rozwigzywanie lokalnych
probleméw spotecznych;

e Liczne obszary problemoéw spotecznych moggce
stanowi¢ zrédto inspiracji programowej dla organizac;ji
pozarzgdowych;

e Obecnos¢ organizacji pozarzgdowych posiadajgcych
wieloletnie doswiadczenie
w dziatalnosci na rzecz spotecznosci lokalnej;

e Formalne uregulowania wspétpracy pomiedzy
samorzadami a trzecim sektorem;

e Systematyczny rozwdj dziatalnosci wolontariackiej.

Niestabilne zaplecze materialne organizaciji;
Niewielka wysokos¢ srodkow finansowych

w samorzgdach na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe;
Sezonowos$¢ dziatania wielu organizacji;
Brak inicjatywy wielu organizacji w kreowaniu
wspotpracy na poziomie powiatu;

Brak wykwalifikowanej kadry przygotowanej
do pozyskiwania srodkéw zewnetrznych;
Trudne warunki lokalowe organizacji, brak
zasobéw wiasnych o charakterze
infrastrukturalnym.

SZANSE

ZAGROZENIA

e Obecnos¢ wielu programoéw i zrédet finansowania ngo
na poziomie centralnym;

e Stale doskonalone rozwigzania prawne wspierajgce
rozwdj dziatalnosci organizaciji;

e Zwigkszajgca sie corocznie oferta dziatan na szczeblu
wojewoddzkim i krajowym;

e Zwiekszajgca sie corocznie dostepnos¢ organizacji do
réznych zrédet finansowania;

e Mozliwos¢ zlecania organizacjom wielu zadan
publicznych;

e Profesjonalizacja dziatalnosci w kierunku prowadzenia
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Niewykorzystanie szansy angazowanie sie
niektoérych organizacji w dziatalnos¢ lokalng;
Niska samoocena wtasnej dziatalnosci przez
liderow organizacji;

Kryzys przywodztwa w ngo;

Zanik inicjatywy i systematycznosci

w dziataniu wielu organizacij;
Roszczeniowos$¢ wielu organizaciji;

Brak dostepu do technologii cyfrowych
wspierajgcych dziatalnos¢ i zarzgdzanie
organizacja.

4.5.3. PROJEKTOWANE CELE | KIERUNKI DZIALAN

OBSZAR STRATEGICZNY: AKTYWNOSC SPOLECZNA | ORGANIZACJE

POZARZADOWE

Priorytet 5: Aktywni obywatele i aktywne wspadlnoty lokalne powiatu krasnickiego

Cele szczegdtowe:
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o Zwiekszenie kompetencji organizacyjnych czionkéw organizacji pozarzgdowych
i 0sdb wspoditpracujgcych z trzecim sektorem;

o Wozrost liczby oséb zaangazowanych w dziatalnosé spoteczng;
e Zwiekszenie zakresu realizacji zadan publicznych o charakterze wychowawczym
przez organizacje pozarzgdowe.

4.5.4. PROGRAM DZIALANIA

POWIATOWY PROGRAM ROZWOJU KAPITALU LUDZKIEGO
Opis i uzasadnienie programu

Przez ostatnie lata organizacje pozarzgdowe potwierdzity w wielu obszarach zycia
publicznego swojg obecnosc¢, akcentowang wieloma cennymi i autonomicznymi inicjatywami.
Prowadzg dziatalno$¢ dla dobra wspdlnego, dla wartosci ktére sg spoiwem spotecznej
aktywnosci na rzecz spojnosci terytorialnej i spotecznej. W kolejnych latach celowe jest
wzmozenie wspotpracy samorzadu i jednostek pomocy spotecznej z organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz zwalczania probleméw spotecznych. W wielu
przypadkach organizacje zrobig to taniej i efektywniej oraz przy pomocy s$rodkow
zewnetrznych dostepnych w wielu programach pomocowych o charakterze operacyjnym.
Istotnym elementem rozwoju spotecznego winno by¢ zwiekszenie poziomu aktywnosci
obywateli i spotecznosci lokalnych poprzez wzmocnienie sektora pozarzadowego
i inwestowanie w rozwdj kapitatu ludzkiego. Wiekszy akcent nalezy postawi¢ na wspotprace
lokalnych partnerow oraz wypracowanie modelu wspotpracy, ktory bedzie uwzgledniaé
interesy stron wspotpracy w celu rozwoju otwartosci srodowisk lokalnych na potrzeby ich
mieszkancow. Waznym elementem tej wspotpracy bedzie wykorzystanie wszystkich
zasobow lokalnych do ukazania korzysci ze wzajemnej wspétpracy. Winna ona dotyczy¢:
edukacji w zakresie budowania spoteczenstwa obywatelskiego, edukacji dotyczacej
podejmowania realizacji inicjatywy lokalnej, wzmacniania procesu wytaniania lideréw
lokalnych, udziatu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w pracach grup doradczych

i eksperckich.

Cele szczegdtowe:
e Zwiekszenie kompetencji organizacyjnych czionkdw organizacji pozarzadowych
i 0s6b wspodtpracujgcych z trzecim sektorem;
o Wozrost liczby oséb zaangazowanych w dziatalnos¢ spoteczng;
e Zwiekszenie zakresu realizacji zadan publicznych o charakterze wychowawczym

przez organizacje pozarzgdowe.
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KARTA PROGRAMU

Cele szczegotowe

e Zwiekszenie kompetencji organizacyjnych czionkéw organizacji
pozarzadowych i os6b wspotpracujgcych z trzecim sektorem;

o Wzrost liczby oséb zaangazowanych w dziatalnos$¢ spoteczng;

e Zwiekszenie zakresu realizacji zadan publicznych o charakterze
wychowawczym przez organizacje pozarzadowe.

Kierunki dziatan

¢ Promowanie lokalnych ngo i ich inicjatyw w spoteczno$ci lokalnej
— stoiska forum;

¢ Promowanie wolontariatu, poszerzanie wiedzy na jego temat
i wspieranie rozwoju — Gala Wolontariatu;

o Wybdr i prezentacja sylwetek wolontariuszy dziatajgcych
w powiecie krasnickim — Gala Wolontariatu;

o Stworzenie ptaszczyzny skupiajgcej przedstawicieli SKW, ktorzy
promujg i prowadzg grupy wolontariuszy;

o Wspieranie rodziny w petnieniu ich obowigzkéw oraz
organizowanie czasu wolnego dzieciom i mtodziezy;

¢ Rozwijanie pasji mtodych ludzi z zakresu animowania kulturg,
rozbudzenie w nich nadziei na sukces oraz ozywienie
spoteczenstwa lokalnego poprzez zaangazowanie do aktywnych
zmian.

Podmioty/Partnerzy
spoteczni odpowiadajace

za realizacje

o JST;

e Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu w Krasniku;

e organizacje pozarzgdowe;

o Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Krasniku.

Termin realizacji

2021-2025

Wskaznik
monitorujacy/mierniki
realizacji celu

strategicznego

e Liczba inicjatyw o zasiegu lokalnym promujgcych organizacje
pozarzadowe;

e Liczba nagrodzonych i wyréznionych wolontariuszy;

e Liczba dziatan aktywizujgcych z zakresu organizacji czasu
wolnego;

e Liczba i rodzaje dziatan animatoréw kultury;

e Liczba uczestnikéw dziatan aktywizujgcych

Zrodta finansowania

¢ JST;

¢ Narodowy Instytut Wolnosci

e organizacje pozarzadowe;

e samorzgd wojewddztwa lubelskiego;

e programy celowe w okresie finansowania 2021-2027;
¢ fundacje
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4.6. OBSZAR STRATEGICZNY: ZDROWIE
4.6.1. DIAGNOZA

We wspoiczesnych rozwazaniach na temat zdrowia i chorob cziowieka
przedstawiciele réznych dyscyplin naukowych coraz czesciej wskazujg na ztozong nature
tych pojec. Inspiracjg dla takiego podejscia jest niewatpliwie definicja zdrowia zawarta w pre-
ambule konstytucji Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) z 1946 roku. Definicja ta glosi, ze
,zdrowie jest petnig fizycznego, psychicznego i spotecznego dobrostanu czlowieka, a nie
tylko brakiem choroby lub niepetnosprawnosci” (WHO 1946)%.

Ochrona zdrowia jest obszarem aktywnosci polityki spotecznej, ktéra co do zatozenh
ma za zadanie zrealizowanie konstytucyjnego prawa do zdrowia i korzystania z ustug stuzby
zdrowia. Wspétczesnie istnieje coraz wiecej dowoddéw na to, ze zachowanie zdrowia zalezy
od wielu czynnikéw, w tym od sytuacji spotecznej i ekonomicznej jednostki oraz
poszczegdlnych grup spotecznych.

Zdrowie jest wspétczesnie postrzegane jako dobro indywidualne, kreowane na wiele
sposobow, a jego stan zalezy od panstwowego systemu ochrony zdrowia w Polsce. System
ten stoi w obliczu ogromnych wyzwan, zwigzanych z poziomem finansowania publicznego,
zapewnieniem pacjentom szerokiego i réwnego dostepu do sSwiadczeh zdrowotnych,
dostepnoscig do nowych technologii medycznych, profilaktykg choréb i zdrowiem publicznym,
a takze organizacjg opieki nad pacjentami. System ten jest polem nieustannych reform, ktére
majg odpowiedzie¢ na te wyzwania.

Rodziny, ktére znajdujg sie nisko w hierarchii spotecznej, majg mniejsze szanse na
diugoletnie trwanie w zdrowiu. Niskie wyksztatcenie, stabe warunki mieszkaniowe, brak
statego zatrudnienia, brak trafnego wsparcia spotecznego powoduje, ze w tych rodzinach
najczesciej dochodzi do licznych zachorowan i probleméw zdrowotnych o diugotrwatym
charakterze. Rodziny te sg czesto bezradne w poszukiwaniu sposobdw poprawy swojej
sytuaciji.

W nadchodzacych latach na zdrowie naszego spoteczenstwa wptyw bedg mialy
spotecznosci lokalne. Od ich zaangazowania w poznawanie i rozwigzywanie problemdéw
zdrowotnych zaleze¢ bedzie stan zdrowia w poszczegdinych srodowiskach. Kluczowym
elementem sprawnie funkcjonujgcego systemu promocji zdrowia jest efektywna wspoétpraca
lokalnych partneréw. Takim partnerem systemu ochrony zdrowia sg placoéwki opiekunczo-
wychowawcze wsparcia dziennego i organizacje pozarzgdowe.

Rozpoczety na poczatku lat 90 proces decentralizacji spowodowat, ze zadania i cele

polityki ochrony zdrowia weszty w zakres dziatan administracji samorzgdowej. Podstawg

» Walentynowicz-Moryl Katarzyna, Spoteczny wymiar zdrowia, ,Relacje. Studia z nauk spotecznych” Uniwersytet
Zielonogérski 2016, nr 1/2016.
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dziatania powiatu jest ustawa z 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym, ktéra
w art. 4 stwierdza, ze powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym w zakresie promocji i ochrony zdrowia. Zadania Powiatu w zakresie ochrony
zdrowia precyzuje ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkoéw publicznych.

Reforma administracji terenowej z 1999 r. nadata wszystkim szczeblom administracji
samorzgdowej szereg kompetencji w prowadzeniu polityki prozdrowotnej. Gmina i powiat
jako wspolnoty mieszkahcow sg w stanie dobrze identyfikowaé lokalne problemy zdrowia
publicznego ze wzgledu na matg liczbe mieszkancow oraz znajomos¢ lokalnej specyfiki
zarowno ekonomicznej, spotecznej, jak i kulturowej. Realizowane zadania majg na celu:

e poprawe jakosci ustug zdrowotnych i dostepu do nich przez zwiekszenie
efektywnosci systemu ochrony zdrowia;

¢ racjonalne wykorzystanie infrastruktury ochrony zdrowia;

e ograniczenie wystepowania otytosci, chordb uktadu ruchu i krgzenia oraz patologii
spotecznej wéréd miodziezy;

o zwiekszenie sprawnos$ci i wydolnosci fizycznej oraz poprawa kondycji psychicznej
spofeczenstwa;

e zmniejszenie negatywnych skutkow zdrowotnych wywotanych spozywaniem alkoholu,

paleniem tytoniu i stosowaniem narkotykow.

Ochrona zdrowia. Przeglad wybranych danych publicznych

Podstawowym  zrodtem informacji o jednostkach opieki zdrowotnej jest
sprawozdawczos¢ Gtownego Urzedu Statystycznego i Wojewddzkiego  Urzedu
Statystycznego w Lublinie. Na podstawie tych informacji mozna zbudowa¢ obraz sytuaciji
w ochronie zdrowia, a na tej podstawie wyrobi¢ spoteczny poglad na temat dostepnosci do
Swiadczen zdrowotnych przez mieszkancow powiatu krasnickiego. Podstawowe dane w tym

zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 41. Ochrona zdrowia (wybrane dane statystyczne).?

£OZKA W SZPITALACH OGOLNYCH, APTEKI OGOLNODOSTEPNE | PUNKTY APTECZNE
(Stan w dniu 31 grudnia 2018 r.)
Lp. Wyszczegodlnienie WOJEWODZTWO POWIAT
LUBELSKIE KRASNICKI
1. | Lézka w szpitalach ogdlnych 10988 321
2. | Apteki ogolnodostepne 812 43
3. | Punkty apteczne 54 3
AMBULATORYJNA OPIEKA ZDROWOTNA (Stan W’dniu 31 grudnia 2018 r.)
WOJEWODZTWO POWIAT
Lp. Wyszczegdlnienie .
LUBELSKIE KRASNICKI

2 Wojewddztwo Lubelskie. Podregiony, Powiaty, Gminy, Urzad Statystyczny w Lublinie, Lublin 2019.
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1. | Przychodnie 1261 57

2. | Praktyki lekarskie 352 17

3. Porady udzielone na 1 mieszkanhca 8,1 7,7

4. | Porady lekarskie w tys. 16059,0 693,7
5. | Porady stomatologiczne w tys. 2360,8 54,6

ZLOBKI | KLUBY DZIECIECE (Stan w dniu 31 grudnia 2018 r.)
WOJEWODZTWO POWIAT
Lp Wyszczegodlnienie .
’ LUBELSKIE KRASNICKI

1. | Ztobki 116 6

2. | Oddziaty ztobkowe 2 -

3. | Kluby dzieciece 18 -

4. | Miejsca w ztobkach i klubach dzieciecych 5031 171

5 DZ.IeC'I przebywajgce w ztobkach i klubach 6610 244

dziecigcych

Zrédito: Wojewodztwo Lubelskie. Podregiony, Powiaty, Gminy. Urzad Statystyczny w Lublinie.
Lublin 2019.

Opublikowany przez WUS w Lublinie Rocznik Statystyczny Wojewodztwa
Lubelskiego, Lublin 2020%" w dziale Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna zamiescit wybrane
dane wg stanu na dzienh 31 grudnia 2019 r. bedgce obrazem posiadanych zasobdéw
wojewodztwa lubelskiego w ochronie zdrowia.

Tabela 42. Ochrona zdrowia — podstawowe dane. Stan w dniu 31 grudnia 2019.

Wyszczegolnienie 2015 2018 2019
Pracownicy medyczni
Lekarze 5319 5239 5322
Lekarze dentysci 882 844 873
Pielegniarki i potozne 14271 13757 14007
Fizjoterapeuci 1534 1614 1753
Diagnosci laboratoryjni 478 558 629
Farmaceuci 1868 1854 1829
Ambulatoryjna opieka zdrowotna
Przychodnie 1186 1261 1229
miasta 820 901 868
wies 366 360 361
Praktykll lekarzy i lekarzy 414 352 327
dentystow
miasta 243 201 186
wies 171 151 141
Porady udzielone w - ciagu 19122,9 18765,8 18879,8
roku w tys.
lekarskie 16137,3 16404,9 16623,5
w tym w
opiece
zdrowotnej
podstawowej 9727,2 10055,3 10266,9
specjalistycznej 6038,0 6003,7 5964,6
stomatologiczne 2985,6 2360,8 2256,3
Szpitale
Szpitale ogdlne 57 45 46
tozka 11307 10988 9984
Leczeni w ciggu roku na: 463,4 454.,6 454.,6

% Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Lubelskiego, Lublin 2020, str. 83.

98



10 tys. ludnosci 2162 2143 2152

1 16zko 41,0 41,2 45,1

Zrédto: Wojewoddztwo Lubelskie. Podregiony, Powiaty, Gminy. Urzad Statystyczny w Lublinie. Lublin
2019.

Cechy systemu ochrony zdrowia

W Polsce system opieki zdrowotnej ma charakter systemu ubezpieczeniowego. Do
zycia powotano kasy chorych jako publiczne instytucje ubezpieczeniowe. Na mocy Ustawy
z dnia 23 stycznia 2003 roku o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia utworzono centrale NFZ oraz 16 oddziatéw, po jednym w kazdym z wojewodztw.
Uczestnikdéw systemu mozna podzieli¢ na nastepujgce kategorie:

e Swiadczeniobiorcow - czyli pacjentow;

o Instytucje ubezpieczenia zdrowotnego petnigcg funkcje ptatnika - czyli Narodowy
Fundusz Zdrowia;

e Swiadczeniodawcow: zaktady opieki zdrowotnej, ktére mozna podzieli¢ ze wzgledu
na organ zatozycielski na publiczne (SPZOZ) oraz niepubliczne (NZOZ), praktyki
lekarskie, lekarsko-dentystyczne, pielegniarskie oraz potoznych, apteki, innych
Swiadczeniodawcow.

Spoteczne ubezpieczenie zdrowotne gwarantuje formalnie dostep do szerokiego
zakresu Swiadczenh opieki zdrowotnej, bez koniecznosci znaczgcego wspodtptacenia. Pacjenci
w Polsce dopfacajg jednak do: lekow, niektérych badan laboratoryjnych, ustug
stomatologicznych, sprzetu rehabilitacyjnego i Swiadczen lecznictwa uzdrowiskowego.

Podstawowym aktem prawnym regulujgcym finansowanie $wiadczen opieki
zdrowotnej jest Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkéw publicznych. Bardzo niewiele grup ludnoéci jest zwolnionych
z obowigzku ptacenia sktadek na ubezpieczenie zdrowotne. Wigkszos¢ srodkow publicznych
przeznaczonych na ochrone zdrowia (83,5% ) jest rozdzielana przez NFZ, ktéry jest
gtéwnym ptatnikiem w systemie.

Wojewoddzkie oddziaty NFZ sg catkowicie odpowiedzialne za zawieranie kontraktow
na swiadczenia opieki zdrowotnej na terenie danego wojewodztwa.

Samorzady terytorialne sg odpowiedzialne za okreslenie potrzeb zdrowotnych,
dbatos¢ o infrastrukture opieki zdrowotnej, za promocje i profilaktyke zdrowotng (szczegdlnie
w obszarze medycyny pracy, ochrony zdrowia psychicznego, probleméw alkoholowych
i konsumpcji wyrobow tytoniowych). Samorzady wojewddztw sg odpowiedzialne za
strategiczne planowanie ochrony zdrowia oparte na rozpoznaniu potrzeb zdrowotnych ich

mieszkancow.
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Prywatne wydatki na swiadczenia medyczne

W ramach funkcjonujgcych rozwigzan w zakresie ochrony zdrowia mieszkancy
powiatu krasnickiego majg mozliwos¢ alternatywnego korzystania z innych ustug
zdrowotnych niz te, ktére sg finansowane i dostepne w ramach powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego. Wysokos¢ niepublicznego finansowania  Swiadczenh
medycznych Sswiadczy o poziomie migracji pacjentow do sektora prywatnego, posrednio
wskazujgc na niewydolnos¢ systemu finansowanego publicznie. Zakupy Swiadczeh ze
Srodkow prywatnych pacjentow rosng z wzglednie statg dynamikg od wielu lat, wyzszg od
wzrostu publicznych wydatkow na zdrowie. Jest to posredni dowdd na to, iz dostep do

Swiadczen finansowanych przez NFZ nie ulega poprawie.

Wykres 9. Wydatki NFZ w 2018 roku.

Wydatki NFZ w 2018 roku 83 823 min PLN

Podstawowa opieka zdrowotna
Ambulatoryjna opieka
specjalistyczna

Lecznictwo zamkniete

Pozostate

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Informacja o organizacji ochrony zdrowia na terenie powiatu krasnickiego 2020

Na terenie powiatu krasnickiego opieke medyczng zapewniajg zaktady opieki
zdrowotnej, ktérych dziatalno$é od 1 lipca 2011 roku reguluje ustawa z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej. Zakres i rodzaj udzielanych swiadczen zdrowotnych
stosowny jest do zakresu zakontraktowanych ustug przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Opieka w kazdej dziedzinie zorganizowana jest przez funkcjonujgce i ogdlnodostepne
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placéwki medyczne rozmieszczone na terenie catego powiatu. Ponizej prezentujemy ich

wykaz wg stanu na dzien 31 grudnia 2020 roku.

Podstawowa opieka zdrowotna.

Na terenie miasta Kradnika swiadczenia z zakresu podstawowej opieki zdrowotne;j

udzielajg nastepujgce podmioty:

Tabela 43. Wykaz zaktadéw podstawowej opieki zdrowotnej.

Miejsce udzielania

Lp. Nazwa jednostki - .
Swiadczen

1. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Centrum Medycyny | Krasnik, ul. Sikorskiego 11
Rodzinnej”

2. Niepubliczny Zakfad Opieki Zdrowotnej ,Doktor” Kraénik, ul. Narutowicza 1

3. Niepubliczny Zakfad Opieki Zdrowotnej ,Koszary” Krasnik, ul. Tysigclecia 3b

4, Niepubliczny Zakfad Opieki Zdrowotnej ,Medyk” Krasnik, ul. Urzedowska 44

5. Niepubliczny Zakfad Opieki Zdrowotnej ,Lekarz rodzinny” Krasnik, ul. Towarowa 1

6. Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej ,Lekarz rodzinny” Krasnik, ul. Rumiankowa 6

7. Przychodnia FLT — Krasnik S.A Krasnik, ul. Fabryczna 6

8. Niepubliczny Zakfad Opieki Zdrowotnej ,Medycyna Rodzinna” S.C. Krasnik, ul. Stowackiego 3B

9. Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej ,Vitamed” S.C. Krasnik ul. Urzedowska 125

10. | Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Rehabilitacja” Jadwiga | Krasnik, ul. Sw. Faustyny 6
Strzelecka

11. | Centrum Medyczne "Luxmed" Krasnik, ul. Lubelska 56A

Zrédto: dane Wydziatu Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Krasniku.

W gminach powiatu krasnickiego podstawowg opieke zdrowotng zabezpieczajg

jednostki wykazane w tabeli ponizej.

Tabela 44. Wykaz zaktadéw podstawowej opieki zdrowotnej na terenie gmin powiatu
krasnickiego.

Lp. Gmina Miejsce udzielania Swiadczen
NZOZ ,Lekarz”, ul. Lesna 1, Annopol
1. | Annopol NZOZ ,Zdrowie” s.c., ul. Leéna 1, Annopol
NZOZ ,Lekarz Rodzinny”, Kosin 7, Annopol
2 | Dzierzkowice | NZOZ ,Nasz Lekarz”, Terpentyna 170, Dzierzkowice
3. | Goscieradéw NZOZ ,Twdj Lekarz”, Goscieradow Ukazowy 57
NZOZ ,Refugium”, Goscieradow - Folwark 19
Krasnik
4. . NZOZ ,Rodzina”, Stréza 97
gmina
5. | Szastarka SP ZOZ w Szastarce, Polichna Druga 115, Szastarka
6. Trzydnik NZOZ ,Osrodek Zdrowia”, Rzeczyca Ziemianiska 80
Duzy NZOZ w Trzydniku Duzym s.c., Trzydnik Duzy 59
Urzedow SP ZOZ w Urzedowie, ul. A. Hevelke 2, Urzedéw
Wilkotaz NZOZ w Wilkotazie s.c. Wilkotaz Pierwszy 22, Wilkotaz
9. | Zakrzéwek Gminny SP ZOZ w Zakrzdwku, ul. Zeromskiego 24, Zakrzowek

NZOZ Praktyka Lekarza Rodzinnego, ul. Kosciuszki 15, Zakrzowek

Zrédto: dane Wydziatu Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Krasniku.
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Specjalistyczna ambulatoryjna opieka zdrowotnha

Na terenie powiatu krasnickiego sSwiadczenia z zakresu ambulatoryjnej opieki

specjalistycznej w przewazajgcej mierze realizowane sg przez Samodzielny Publiczny

Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krasniku.

specjalistycznych.

W jego strukturach dziata 29 poradni

Tabela 45. Poradnie specjalistyczne SPZOZ w Krasniku.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krasniku

Lp. | Nazwa poradni Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych
. Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
1.
Alergologiczna Al. Niepodlegtosci 25
. L Przychodnie Specjalistyczne w Krasniku
2.
Poradnie Chirurgiczne przy ul Chopina 13 oraz Al. Niepodlegtosci 25
3. | Poradnia Chirurgii Onkologicznej Przychoc}ma Specjalistyczna w Krasniku
ul. Chopina 13
4. Poradnie Chorob Kobiecych i Kobiet Przychodnie Specjalistyczne w Krasniku
Ciezarnych przy ul. Chopina 13 oraz Al. Niepodlegtosci 25
5. | Poradnia Choreb Pluc i Gruzlicy Przychoc;ima Specjalistyczna w Krasniku
ul. Chopina 13
. . . Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
6.
Poradnia Rehabilitacyjna Al. Niepodleglosci 25
. . Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
8.
Poradnia Dermatologiczna Al. Niepodleglosci 25
. . Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
9.
Poradnia Endokrynologiczna Al. Niepodleglosci 25
. . Przychodnie Specjalistyczne w Krasniku
10.
Poradnia Gastroenterologiczna przy ul. Chopina 13 oraz Al. Niepodlegtosci 25
. . . Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
11.
Poradnia Kardiologiczna Al Niepodieglosci 25
. . Przychodnie Specjalistyczne w Krasniku
12.
Poradnie Laryngologiczne przy ul. Chopina 13 oraz Al. Niepodlegtosci 25
. Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
13.
Poradnia Medycyny Pracy Al. Niepodlegtosci 25
. . Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
14,
Poradnia Nefrologiczna Al. Niepodiegtosci 25
. . Przychodnie Specjalistyczne w Krasniku
16.
Poradnie Neurologiczne przy ul. Chopina 13 oraz Al. Niepodieglosci 25
17. | Poradnia Okulistyczna Przychoc}ma Specjalistyczna w Krasniku
ul. Chopina 13
18. | Poradnia Onkologiczna Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku ul. Chopina 13
19. | Poradnia Ortopedyczna Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku ul. Chopina 13
Poradnia Preluksacyjna (dziata w ramach . o s .
20.
Poradni Ortopedyczne]) Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku ul. Chopina 13
. . Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
21.
Poradnia Psychologiczna Al. Niepodleglosci 25
. . Przychodnie Specjalistyczne w Krasniku przy ul
22.
Poradnie Reumatologiczne Chopina 13 oraz Al. Niepodlegtosci 25
23, Poradnie Nocnej i Swigtecznej Opieki Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
Zdrowotnej Al. Niepodlegtosci 25 oraz ul . Chopina 13
25 Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku

Poradnia Zdrowia Psychicznego

Al. Niepodlegtosci 25
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26. | Poradnia Leczenia Bolu

Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
Al. Niepodlegtosci 25

27. | Szkota Rodzenia

Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
Al. Niepodlegtosci 25

28. | Poradnia Neurologii dzieciece;

Przychodnia Specjalistyczna w Krasniku
Al. Niepodlegtoéci 25

Zrédto: dane Wydziatu Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Krasniku.

Stacjonarne i catlodobowe swiadczenia zdrowotne szpitalne

Podstawowg jednostka ochrony zdrowia w tym zakresie w powiecie krasnickim jest

Szpital Powiatowy bedacy zaktadem

leczniczym organizacyjnie wyodrebnionym pod

wzgledem rodzaju udzielanych w nim swiadczen zdrowotnych. W szpitalu zorganizowane sg

nastepujgce oddziaty:

Tabela 46. Wykaz oddziatéw w Szpitalu Powiatowym SPZOZ w Krasniku.

Lp. Nazwa oddziatu Liczba t6zek
1. | Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii 6
2. | Oddziat Kardiologiczny 19
3. | Oddziat Chorob Wewnetrznych 52
4. | Oddziat Choréb Pluc i Gruzlicy 30
5. | Oddziat Choréb Dzieci i Mlodziezy 13
6. | Oddziat Chirurgii Ogolnej z pododdziatem Chirurgii Endoskopowej 28
7. | Oddziat Ortopedyczno-Urazowy 22
8. | Oddziat Ginekologiczno-Potozniczo-Noworodkowy 25
9. | Oddziat Chemioterapii; 8
10. | Oddziat Neurologii z pododdziatem Udarowym 32
11. | Szpitalny Oddziat Ratunkowy -
12. | Oddziat Opieki Paliatywnej 13
13. | Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej 20
14. | Zakiad Pielegnacyjno-Opiekunczy 40
15. | Oddziat Dzienny Psychiatryczny 12

Zrédto: dane Wydziatu Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Krasniku.

Mieszkancy powiatu krasnickiego w ramach ubezpieczenia zdrowotnego mogg

korzystaC ze specjalistycznych porad w zakresie m. in. ginekologii, okulistyki, dermatologii,

diabetologii w nastepujgcych placéwkach:

Tabela 47. Zakres poradnictwa specjalistycznego innych podmiotéw leczniczych.

: Miejsce udzielania Swiadczen
Lp. Nazwa poradni
zdrowotnych
1. | Przychodnia FLT S.A ul. Fabrycznej 6 w Krasniku.
2. NZOZ ,OKULISTA” ul. Urzedowska 8 w Krasniku
3 IndyW|d_uaIQa Spegjallstyczna Praktyka Lekarska — ul. Sikorskiego 11 w Kragniku
Poradnia Diabetologiczna
4. | Gabinet Okulistyczny Al. Niepodlegtosci 10 w Krasniku.
5. | NZOZ ,Lekarz Rodzinny” ul. Towarowa 1 w Krasniku.
6. IndyW|duaIn.a Specjalistyczna Praktyka Lekarska Gabinet Al. Niepodlegtosci 10 w Krasniku.
Dermatologiczny
7. | NZOZ ,Daw — Med.” Al. Tysigclecia 3B w Krasniku
8 r:ioz Specjalistyczna Przychodnia Okulistyczna ,,Oczko Al. Tysiaclecia 3b w Krasniku
9. | NZOZ ,Rehabilitacja” Jadwiga Strzelecka ul. Sw. Faustyny 6 w Krasniku.
10 | NZOZ Gabinety Specjalistyczne ,Medic” sp.|. Al. Tysigclecia 3B w Krasniku.
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11. | NZOZ ,Zdrowie” ul. Lesnej 1 w Annopolu.

12. | SP ZOZ w Urzedowie ul. A. Hevelke 2, Urzedow

Zrédto: dane Wydziatu Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Krasniku.

Rehabilitacja lecznicza
Mieszkancy powiatu krasnickiego, ktérzy wymagajg rehabilitacji leczniczej moga
uzyskaé pomoc w tym zakresie w 11 zaktadach opieki zdrowotnej, mieszczacych sie
w Krasniku, Annopolu, Trzydniku Duzym, Szastarce i w Goscieradowie. W 2020 roku
Swiadczen w tym zakresie udzielaty:
e SP Z0OZ w Krasniku przy ul. Wyszynskiego 6 i Alei Niepodlegtosci 25;
e NZOZ ,Rehabilitacja” Jadwiga Strzelecka w Krasniku przy ul. Sw. Faustyny 6;
o NZzZOZ ,Daw — Med” w Krasniku przy Al. Tysigclecia 3B;
o NZOZ ,Doktor” s.c. w Krasniku przy ul. Narutowicza 1;
e Stowarzyszenie Wspomagania Osob Niepetnosprawnych "Res Sacra Miser"
w Goscieradowie przy ul. Folwark 20;
o NZOZ ,Twdj Lekarz” w Goscieradowie przy ul. Folwark 19;
o Przychodnia FLT Krasnik S.A. w Krasniku przy ul. Fabrycznej 6;
o NZOZ ,Zdrowie” s.c. w Annopolu przy ul. Lesnej 1;
e SP ZOZ w Szastarce, Polichna Druga 115;
e NzOZ ,Anel” Przychodnia Rehabilitacyjna Fizjoterapia w Trzydniku Duzym 59;
e NZOZ ,Osrodek Rehabilitacji Leczniczej” w Zaklikowie z siedzibg w Annopolu

przy ul. Lubelskiej 1.

Opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien

W powiecie krasnickim znajdujg sie rowniez placowki, ktére oferujg pomoc i opieke
psychiatryczng oraz stuzg wiedzg i doswiadczeniem z zakresu uzaleznien. Sa to:

e SP ZOZ przy Al. Niepodlegtosci 25 w Krasniku;

e NZOZ ,Daw-Med” przy Al. Tysigclecia 3B w Krasniku;

e NZOZ Osrodek Terapii Uzaleznieh przy ul. Fabrycznej 6 w Krasniku;

o NZOZ Poradnia Leczenia Uzaleznien Elzbieta Bosowska przy ul. Fabrycznej

6 w Krasniku.

Dializoterapia
W ramach kontraktu z NFZ z bezptatnego leczenia w Centrum Dializ Fresenius przy

ul. Chopina 13, na terenie SP ZOZ w Krasniku moze korzysta¢ jednoczesnie kilkunastu

pacjentow. Sale sg przestronne i wyposazone w nowoczesny sprzet medyczny oraz system
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uzdatniania wody firmy Fresenius Medical Care. W os$rodku znajduje sie 20 stanowisk
dializacyjnych plus 1 stanowisko dla chorych wymagajgcych izolacji. Obiekt ten
przystosowany jest réwniez do potrzeb osbéb niepetnosprawnych. Wejscie umozliwia

swobodny wjazd wozkéw inwalidzkich, a poruszanie sie wewnatrz budynku utatwia winda.

Poradnia zywieniowa
NZOZ "Nutrimed Ziemia Lubelska" przy Al Niepodlegtosci 10 w Krasniku oferuje
naszym pacjentom porady zywieniowe.

Stomatologia

Opieke stomatologiczng na terenie powiatu krasnickiego zapewnia 32 placowki
stomatologiczne, z czego 7 znajduje sie w szkotach ponadpodstawowych prowadzonych
przez powiat krasnicki (brak opieki stomatologicznej w ZSS w Krasniku), 12 udziela

Swiadczen na terenie miasta Krasnik, zas 20 miesci sie na terenie gmin naszego powiatu.

Pomoc medyczna w nagtych przypadkach

Kazdego dnia od godziny 18.00 do godz. 8.00 rano dnia nastepnego oraz
catodobowo w dni ustawowo wolne od pracy, pacjent moze skorzystaé z opieki lekarskiej
i pielegniarskiej w ramach nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej.

e Szpitalny Oddziat Ratunkowy (SOR) w SP ZOZ w Krasniku przy ul. Chopina 13. Jest
to jednostka systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego (PRM), ktéra
niezwtocznie udziela Swiadczen opieki zdrowotnej, polegajgcych na wstepnej
diagnostyce oraz podjeciu leczenia niezbednego dla stabilizacji funkcji zyciowych
o0s6b znajdujgcych sie w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego. Jesli zachodzi taka
potrzeba, zapewnia transport sanitarny pacjenta do najblizszego podmiotu
leczniczego wykonujgcego $wiadczenia opieki zdrowotnej w odpowiednim zakresie.
Do szpitalnego oddziatu ratunkowego pacjent moze zgtosi¢ sie bez skierowania. Nie
obowigzuje rejonizacja, pomoc udzielana jest niezaleznie od miejsca zamieszkania
pacjenta i miejsca zdarzenia;

e |zba Przyje¢c w SP ZOZ w Krasniku przy Alei Niepodlegtosci 25. To jednostka
organizacyjna szpitala. Chorzy w stanie zagrozenia zycia przyjmowani sg poza
kolejnoscig. lzba Przyje¢ szpitala przyjmuje pacjentéw: zgtaszajgcych sie na
podstawie skierowania przez lekarza rodzinnego, przywiezionych przez zespét
ratownictwa medycznego, zgtaszajgcych sie samodzielnie w stanie zagrozenia zycia
lub nagtego pogorszenia stanu zdrowia skutkujgcego zagrozeniem zycia;

e Dentall Spotka Cywilna Poradnia Stomatologiczna w Krasniku przy Al. Niepodlegtosci

25F — Swiadczy stomatologiczng pomoc dorazng w ramach umowy z Narodowym
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Funduszem Zdrowia w soboty, niedziele i dni ustawowo wolne od pracy w godz. 7:00
—19:00.

Leczenie w warunkach domowych
Opieka w warunkach domowych swiadczona jest przez sze$¢ podmiotow na terenie
powiatu krasnickiego, {j.:
e SP ZOZ w Krasniku przy ul. Chopina 13 (Oddziat Opieki Paliatywnej oraz Hospicjum
Domowe);
e Stasiak Medical Team Il Elzbieta Stasiak przy ul. Urzedowskiej 44 w Krasniku;
e NzZOZ ,Daw — Med” M. Kowalska, M. Kowalska Sp. J. przy Al. Tysigclecia 3B
w Krasniku (dodatkowo NZOZ udziela swiadczeh w zakresie Zespotlu Leczenia
Srodowiskowego Domowego dla Dzieci i Dorostych);
e NZOZ ,Dilugoterminowa Opieka Domowa” Irena Stefaniak przy ul. Gabriela
Narutowicza 1/10 w Krasniku;
e FLT Krasnik przy ul. Fabrycznej 6 w Krasniku;

o NZOZ ,Zdrowie” s.c. przy ul. Lesnej 1 w Annopolu.

Apteki

Apteka jest placowkg ochrony zdrowia publicznego, w ktorej osoby do tego
uprawnione swiadczg ustugi farmaceutyczne. Na terenie powiatu krasnickiego dziatajg 44
apteki, w tym 2 punkty apteczne, z czego 22 na terenie miasta Krasnik. Apteki
ogolnodostepne z terenu miasta Krasnik petnig przemienne dzienne dyzury nocne w dni
powszednie w godz. 22:00 — 8:00 oraz catodobowe w niedziele, swieta i dni wolne od pracy.
Biezgca informacja na temat catodobowych dyzuréw aptek znajduje sie na stronie

www.powiatkrasnicki.pl Takie rozwigzanie umozliwia bezproblemowy dostep do lekéw

w kazdym czasie w razie zagrozenia zdrowia lub zycia.

Zaopatrzenie w wyroby medyczne

Na terenie powiatu krasnickiego jest 39 podmiotow, w ktérych mieszkancy mogg sie

zaopatrywaé w wyroby medyczne.

Badania diagnostyczne
Badania diagnostyczne, to po szczegotowym wywiadzie lekarskim, najszybsze

i najlepsze narzedzie w rozpoznaniu wiekszosci schorzen i pomoc w ocenie stanu zdrowia
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Pacjenta. Na terenie powiatu krasnickiego w SP ZOZ w Krasniku przy ul. Chopina 13 mozna
skorzysta¢ z badan w Pracowni Endoskopowej, w Pracowni Tomografii Komputerowej, zas
w Nowomedica Sp. z.0.0. w Krasniku przy ul. Przechodnie 6/12 z rezonansu

magnetycznego.

Promocja zdrowia w powiecie krasnickim

Zadania edukacyjne z zakresu promocji zdrowia byty realizowane przez dwa
podmioty: Starostwo Powiatowe w Krasniku i Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
w Krasniku. Na przestrzeni lat 2016-2020 zrealizowano kilkadziesiat inicjatyw, o ktérych
informacje zamieszczono w zestawieniu ponizej, a ktére wynikaly z zadan Sekcji Oswiaty
Zdrowotnej
i Promocji Zdrowia, do ktorych nalezy w szczegdlnosci:

1. Inicjowanie, koordynowanie, monitorowanie i ocenianie dziatalnosci o$wiatowo-
zdrowotnej prowadzonej w powiecie krasnickim oraz wspieranie realizacji zadan
wynikajgcych z biezgcych potrzeb zdrowotnych w srodowiskach lokalnych.

2. Wdrazanie, koordynacja i ocena programéw oraz akcji edukacyjno-zdrowotnych
0 zasiegu krajowym, wojewddzkim i lokalnym skierowanym do wybranych grup
spotecznych.

3. Inicjowanie dziatah informacyjno — edukacyjnych w dziedzinie promocji zdrowia,
pozyskiwanie partneréw (wtadze lokalne i organizacje pozarzadowe) do realizacji
programow i akcji prozdrowotnych, wspotpraca z mediami.

4. Udostepnianie pomocy naukowych, materiatéw informacyjnych, w celu pobudzenia
aktywnosci spotecznej do dziatan na rzecz zdrowia.

W latach 2016-2020 PSSE w Krasniku realizowata dziatalnos¢ o$wiatowo-zdrowotng
oraz akcje edukacyjno-zdrowotne ukierunkowane na podniesienie swiadomosci wartosci
wiasnego zdrowia i ochrony Srodowiska naturalnego. Dziatania te byly organizowane w wielu
przypadkach ze Starostwem Powiatowym w Krasniku, co byto przyktadem lokalnego
partnerstwa w realizacji zadania wkasnego powiatu z zakresu promocji i ochrony zdrowia.

Odbiorcami dziatan byty dzieci w wieku przedszkolnym, miodziez szkolna, dorosli
mieszkancy powiatu krasnickiego. W realizacje dziatan czynnie angazowali sie szkolni
edukatorzy i animatorzy promocji zdrowia. Corocznie dziataniami obejmowano kilka tysiecy
osOb, a uzyskany efekt nalezy uzna¢ za istotny wkiad pracownikow Sekcji Oswiaty
Zdrowotnej i Promocji Zdrowia PSSE w Krasniku w zapobieganie zachorowaniom na wiele
choréb o charakterze przewleklym. Zrealizowano nastepujgce inicjatywy, ktore

zakwalifikowano do poszczegdlnych obszardw polityki zdrowotnej:
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Ochrona srodowiska, zrbwnowazony rozwdj: Czyste powietrze wokot nas,
Powiatowy Alert Ekologiczno—Zdrowotny;
Profilaktyka choréb nowotworowych: Swiatowy Dzien Rzucania Palenia,

Znamie! Znam je?;

Profilaktyka choréb zakaznych, zjawisk epidemicznych, zatrué: Krajowy
Program Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS, Europejski

tydzieh szczepieh, Podstepne WZW, Profilaktyka Zatru¢ Grzybami;

Profilaktyka urazéw i niepelnosprawnosci: Bezpieczny i Zdrowy
Wypoczynek Letni, Bezpieczny i Zdrowy Wypoczynek Zimowy, Lekki

Tornister;

Ochrona zdrowia psychicznego: Ars, czyli jak dba¢ o mitos¢?, Dopalacze,

Znajdz wtasciwe rozwigzanie, Wybierz zycie pierwszy krok;

Podniesienie sprawnosci fizycznej i promowanie aktywnego stylu zycia:

Trzymaj Forme!, Bieg po zdrowie;
Podniesienie higieny: profilaktyka wszawicy;

Rozbudzenie zainteresowania problematyka ochrony zdrowia: Powiatowa

Olimpiada Wiedzy o Zdrowiu, Swiatowy Dzier Zdrowia.

Drugim podmiotem prowadzgcym dziatalnoS¢ z zakresu edukacji zdrowotnej jest

Wydziat Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Krasniku. Wiodgce inicjatywy jakie

byty podejmowane do realizacji w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 48. Zakres dziatan Starostwa Powiatowego w Krasniku w zakresie edukacji zdrowotnej
dzieci, mtodziezy i dorostych.

Akcje edukacyjno—zdrowotne dla mieszkancéw powiatu krasnickiego

ukierunkowane na profilaktyke nowotworéw

Organizacja akgji z zakresu profilaktyki choréb nowotworowych wsréd réznych grup

Opis zadania : s
spotecznych z terenu powiatu kradnickiego.
1. Akcja badan profilaktycznych w kierunku wykrywania raka prostaty.
2. Realizacja programu profilaktyki raka piersi i raka szyjki macicy.
3. Konkursu ,Zdrowa i Pigkna Mama”.
Opis dziatan g. Powiatowy Rajd Rowerowy pod hastem Uciekaj przed natogiem.
6.
7.

NIE nowotworom u dzieci.

Mtoda i Zdrowa.

Konkurs plastyczny przebiegajgcego pod hastem Zdrowy wolny od dymu
tytoniowego styl zycia

Trening zdrowotny w profilaktyce nadwagi i otylosci z terenu powiatu krasnickiego.

Opis zadania

Organizacja akgji profilaktycznych majacych na celu walke z nadwaga i otytoscig u
dzieci i mtodziezy poprzez edukacje w zakresie trwatego ksztattowania
prozdrowotnych nawykow wsérdd dzieci i miodziezy szkolnej i ich rodzin poprzez
promocije zasad efektywnego stylu zycia i zbilansowania diety.

Opis dziatan

1. Powiatowa Olimpiada Wiedzy o Zdrowiu.
2. Konwencja Fitness.
3. Powiatowa kampania - Kierunek FIT.

Spotkania réznych grup spotecznych majace na celu podniesienie Swiadomosci na temat zdrowego

stylu zycia mieszkancow powiatu krasnickiego.
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Opis dziatan 1.

2. Bicykliada.

Akcja promujgca Honorowe Krwiodawstwo wséréd ucznidw szkét
ponadpodstawowych z terenu powiatu krasnickiego.

3. ,Czerwony guzik zycia” — aktywizacja spoteczna i zdrowotna mieszkancow
Powiatu Krasnickiego — okres realizacji od 04.04.2018 r. do 03.04.2019 r.
plus okres trwatosci projektu.

Zrédio: dane wiasne Starostwa Powiatowego w Krasniku.

4.6.2. ANALIZA SWOT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

¢ Dobrze rozwinieta publiczna i niepubliczna
infrastruktura ochrony zdrowia;

Nieograniczony terytorialnie dostep do placéwek
podstawowe] opieki zdrowotnej;

Pozytywne nastawienie spoteczenstwa powiatu
krasnickiego do skutecznosci profilaktyki

i promociji zdrowia;

Realizacji przez organizacje pozarzgdowe
inicjatyw, ktére korelujg z promocjg zdrowia;
Doswiadczona kadra i grupa animatoréw
promociji zdrowia (trenerzy, rehabilitanci,
terapeuci);
o Wysoki poziom wyksztatcenia oraz
dosdwiadczenie os6b zajmujacych sie ochrong

i promocjg zdrowia;

Dobra informacja o realizowanych programach
profilaktycznych finansowanych ze srodkéw
publicznych;

Popularyzowanie w mediach lokalnych

i regionalnych zdrowego stylu zycia.

Niewystarczajgcy poziom swiadomosci korzysci

z zachowan prozdrowotnych mtodego pokolenia;
tatwa dostepnosc¢ do alkoholu;

Niskie naktady finansowe powiatu na profilaktyke

i promocje zdrowia;

Brak celowych programéw zdrowotnych

o charakterze lokalnym:;

Stabe rozeznanie potrzeb zdrowotnych;

Mata liczba organizacji pozarzgdowych pracujgcych
na rzecz promocji i ochrony zdrowia;

Nieadekwatna do potrzeb liczba lekarzy specjalistow
na terenie powiatu tj. m.in. kardiologa,
endokrynologa, neurologa, geriatry, psychiatry
dzieciecego;

SZANSE

ZAGROZENIA

o Utworzenie lokalnej wspétpracy na rzecz
promociji zdrowia;

¢ Zwigkszenie zakresu finansowania swiadczen
zdrowotnych;

* Wspieranie inicjatyw z zakresu profilaktyki
i promocji zdrowia;

e Rozwdj bazy leczniczej SP ZOZ w Krasniku;

o Zwiekszenie aktywnosci podmiotow publicznych
i niepublicznych w zakresie pozyskiwania
Srodkow zewnetrznych na ochrone zdrowia;

e Zwiekszenie zakresu badan przesiewowych
w zakresie chordb o wysokiej $miertelnosci;

e Wzrost poczucia s$wiadomosci wsrod
spoteczenstwa na temat zdrowego stylu zycia;

¢ Pozytywne nastawienia na profilaktyke
i promocje zdrowia w spotecznosci lokalnej;

* Wzrost zainteresowania wiedzg z zakresu
profilaktyki i promocji zdrowia.

Wzrost poziomu ubéstwa, bezrobocia, patologii
spotecznych;

Wydtuzony czas oczekiwania na porady lekarzy
specjalistéw;

Zatamanie sie systemu finansowania ochrony
zdrowia ze srodkéw publicznych;

Wzrost zachorowalnosci na choroby cywilizacyjne;
Nagte pojawienie sie pandemii chorobowych

Brak zdecydowanych dziatan ochronnych;

Ryzyko pojawienia sie chordb zakaznych na skutek
migracji ludnosci lokalnej (cele zarobkowe, wyjazdy
wakacyjne);

Dewastacja srodowiska naturalnego cztowieka;
Rozwdj uzaleznien behawioralnych dewastujgcych
zdrowie psychiczne;

Brak indywidualnej odpowiedzialnosci za wtasne
zdrowie;

Brak zgody spotecznej na podniesienie efektywnosci
organizacji ochrony zdrowia.

109



4.6.3. PROJEKTOWANE CELE | KIERUNKI DZIALAN

OBSZAR STRATEGICZNY: ZDROWIE

Priorytet 6: Poprawa zdrowia fizycznego i psychicznego ludnosci.
Cele szczegodtowe
o Poprawa dostepu do wysokich jakosciowo swiadczen zdrowotnych;

o Wozrost Swiadomosci spotecznej na temat wtasnego zdrowia;

e Zapobieganie niepetnosprawnosci wsréd mieszkancéw powiatu.

4.6.4. PROGRAM DZIALANIA

POWIATOWY PROGRAM OCHRONY ZDROWIA

Opis i uzasadnienie programu

Wybér celdow i zadan w obszarze strategicznym zdrowie wynika z diagnozy tego
obszaru, opartej na danych statystycznych uzyskanych z réznych instytucji z terenu powiatu
krasnickiego. Analiza najczesciej wystepujgcych choréb i zachorowalnosci wsréd dzieci
i mtodziezy oraz osob dorostych wykazata, ze mieszkanhcy powiatu kradnickiego potrzebujg
edukacji zdrowotnej w kierunku zapobiegania chorobom nowotworowym, edukacji
zdrowotnej dzieci i mitodziezy propagujgcej zdrowe odzywianie aby zapobiegaé otytosci
i nadwadze. Spofeczenstwo powiatu kradnickiego wymaga takze systematycznej edukac;ji
zdrowotnej wsréd réznych grup spotecznych (dzieci, miodziez, kobiety, mezczyzni, osoby
starsze itd.) w szczegdlnosci zwiekszajgcej swiadomos¢ w zakresie dbatosci o wiasne
zdrowie. Cele operacyjne wyznaczone na lata 2021-2025 roku sg probg zaspokojenia
potrzeb spoteczehstwa pojawiajgcych sie we wspoétczesnym sSwiecie. Tempo zycia oraz
zmieniajgce sie nawyki zywieniowe wsrod dzieci i mtodziezy skutkujg pojawieniem sie
zachorowalnosci na rézne choroby zwane coraz czesciej chorobami cywilizacyjnymi.

W trosce o spoteczenstwo nalezy podejmowac proby przezwyciezania ztych nawykow
i ukierunkowywac, szczegolnie mtode pokolenie, do prowadzenia zdrowego stylu zycia, ktéry
zaprocentuje w przysztosci zdrowymi i silnymi ludzmi. Wazne jest aby zadania te realizowac¢
we wspotpracy z instytucjami, ktoére dysponujg odpowiednim zapleczem technicznym,
kadrowym i finansowym co zapewni spetnienie zatozonych wskaznikow realizacji zadan.
Wyznaczone cele i zadania do realizacji muszg by¢ procesem dtugofalowym, aby skutecznie
mogty zmienia¢ swiadomos¢ mieszkancow i wptywa¢ na pozytywne nastawienia do zmian

w kierunku zdrowego stylu zycia. Obszar strategiczny zdrowie nalezy uzna¢ za wazny dla
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rozwoju spoteczenstwa powiatu krasnickiego, bowiem wszelkie dziatania skierowane na
poprawe zdrowia mieszkancow skutkujg w przysztosci diugowiecznoscig obywateli

i pozytywnym nastawieniem na rozwoj osobisty.

Cele szczegotowe
o Poprawa dostepu do wysokich jakosciowo swiadczeh zdrowotnych;

o Wzrost swiadomosci spotecznej na temat wtasnego zdrowia;

e Zapobieganie niepetnosprawnosci wsréd mieszkancéw powiatu.

KARTA PROGRAMU

e Poprawa dostepu do wysokich jakosciowo Swiadczen
zdrowotnych;

Cele szczegotowe o Wzrost $wiadomosci spotecznej na temat wtasnego zdrowia;

e Zapobieganie niepetnosprawnosci wsrod mieszkancéw powiatu.

¢ Rozwijanie i unowoczesnianie zasobow lecznictwa szpitalnego i
ambulatoryjnego;

o Wprowadzanie nowych rodzajow swiadczen zdrowotnych;

Kierunki dziatan ) ) L. .
o Edukacja prozdrowotna mieszkancow powiatu dotyczaca

racjonalnego odzywiania, zapobiegania chorobom cywilizacyjnym,
upowszechnianie tematyki zdrowia w ramach edukacji szkolnej,
powstawania szkdd zdrowotnych i niepetnosprawnosci.

) e SPZOZ w Krasniku;
Podmioty/Partnerzy
. L ¢ Starostwo Powiatowe w Krasniku;
spoteczni odpowiadajacy
L e Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krasniku;
za realizacje

e jednostki oswiatowe prowadzone przez powiat krasnicki.

Termin realizacji 2021-2025

e Wysokos¢ naktadow finansowych na modernizacje zasobow

Wskaznik SPZ0OZ w Kras$niku;

monitorujgcy/mierniki e Liczba i zakres nowych swiadczen zdrowotnych;

realizacji celu e Liczba pacjentéw leczonych w SPZOZ w Krasniku;
strategicznego e Liczba zrealizowanych inicjatyw z zakresu promoc;ji zdrowia:

e Liczba mieszkancéw objetych oddziatywaniami prozdrowotnymi.

¢ Jednostki samorzadu terytorialnego;

Zrédia finansowania e Starostwo Powiatowe w Krasniku;

e Narodowy Fundusz Zdrowia;

e srodki finansowe z nowej perspektywy 2021-2027.
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5. PROGNOZA ZMIAN

Rada Powiatu w Krasniku nadzorowac bedzie realizacje wdrazania Strategii. Gtdwna
przestankg, ktora leze¢ bedzie u podstaw jej wdrazania jest wspdlna swiadomosé, iz na
progu nowego okresu programowania nasze spoteczenstwo zmagac sie bedzie z nowymi
jakoéciowo wyzwaniami, wynikajgcymi z proceséw globalizacji, niekorzystnych proceséw
demograficznych, masowej niekontrolowanej migracji, czy tez zagrozen zwigzanych ze
zmianami klimatu. Wyzwania te stanowig gtdwng o$ debaty nad strategicznym podejsciem
do zagadnieh rozwoju, w tym w szczegolnosci w odniesieniu do wypracowania i przyjecia
modelu polityki regionalnej?®.

Zaangazowanie w proces wdrazania Strategii zasobow instytucjonalnych obszaru
pomocy i integracji spotecznej, rynku pracy i innych obszarow polityki spotecznej
ukierunkowane zostanie na zapewnienie osiggniecia zaktadanych celow, o ktorych jest
mowa w tym dokumencie.

Opracowanie dokumentu przebiegato w okresie wystgpienia i trwania stanu pandemii
koronawirusa w Polsce i na swiecie. W tym okresie nastgpity znaczgce zmiany w zyciu
spotecznym i ekonomicznym, ktére wywotaty wiele negatywnych skutkow dotykajgcych
praktycznie kazdego obywatela, w tym spowolnienie gospodarcze i spadek konsumpc;ji.

Sformutowane w Strategii dziatania, szczegodlnie uwzgledniajgce potrzeby o0s6b
doswiadczajgcych réznych destrukcyjnych sytuacji zyciowych, bedg wymagaty wsparcia
instytucji dziatajgcych w ramach funkcjonowania systemu polityki spotecznej. Dlatego
waznym procesem bedzie zbieranie informacji o charakterze statystycznym oraz
pochodzacych od jednostek pomocy spotecznej, a nastepnie ich opracowanie w celu
uchwycenia wystepujgcych tendencji w strukturze wsparcia oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Juz dzi$ wiele wiemy o wystepujgcych tendencjach demograficznych, zdrowotnych,
spotecznych, ktore zachodzi¢ bedg w ciggu kolejnych lat. Pomimo wdrozenia w latach
2014-2020 wielu nowatorskich rozwigzan z zakresu wigczenia spotecznego i walki
z ubostwem oraz pobudzajgcych wzrost gospodarczy, ktory przetozyt sie na wzrost
konsumpcji i spadek poziomu bezrobocia, to nadal funkcjonowaé¢ bedg trwate grupy
beneficjentow wymagajgce interwencji socjalnej. Zjawisko depopulacji oraz powigkszania sie
grupy oséb w wieku poprodukcyjnym wywota zapotrzebowanie na wsparcie osob starszych
i 0s6b z niepetnosprawnosciami poprzez zastosowanie nowych podmiotowych form pomocy

(deinstytucjonalizacja).

?8 Zatozenia aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 (z perspektywg do
2030 r.), Zat. do Uchwaty Nr LXX/1580/2019 Zarzgdu Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 3 wrzesnia 2019r.
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Prawdopodobnie nasila¢ sie bedg problemy zwigzane z uzaleznieniami. Spozycie
alkoholu wywota wiele konsekwencji prawnych i spotecznych, ktére z kolei wywotajg
zapotrzebowanie na systemowe wspieranie osob dotknietych narkomanig i alkoholizmem,
jak i dziatan w zakresie edukacji publicznej ukierunkowanej na promocje zdrowia
psychicznego.

Funkcjonowanie w powiecie krasnickim sprawnego systemu ochrony zdrowia
wymagac bedzie wiele wysitku organizacyjnego i finansowego. Wzrosng¢é mogg powody
hospitalizacji w wyniku nasilenia sie wystgpienia choréb uktadu krgzenia, chorob uktadu
nerwowego, chorob zwigzanych z nowotworami, chorob zwigzanych z urazami czy
zakazeniami wirusem COVID-19.

Wszelkie budowane prognozy bedg obtozone ryzykiem wystgpienia roznych zjawisk
o charakterze destrukcyjnym, ktore ostabiaé bedg rozwojowe dziatania na rzecz ogétu
spofteczenstwa, a wzmacniaé dziatania interwencyjne dedykowane osobom ubogim,
defaworyzowanym, wykluczonym spotecznie (gtéwnie redystrybucja swiadczen finansowych

i rzeczowych).

6. ZARZADZANIE REALIZACJA STRATEGII
6.1. SPOSOB REALIZACJI STRATEGII

Wdrazanie strategii bedzie najwazniejszym procesem opartym na przyjetych
i obowigzujgcych w polityce spotecznej zasadach. Polityka spoteczna jest sztukg godzenia
sprzecznych intereséw i bedzie prowadzona w oparciu o podstawowe zasady organizacji
dziatalnosci publicznej. Zarzadzanie realizacjg powiatowej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych powinno by¢ systemowe (cato$ciowe), elastyczne i otwarte na
zmieniajgce sie otoczenie, poniewaz strategia jest planem dostosowanym do uwarunkowan
zewnetrznych i wewnetrznych, jednak w taki sposob, aby tam gdzie to mozliwe, ksztattowaé
rzeczywistos¢ spoteczng w oparciu o wizje pozgadanych zmian zapisanych w naszym
dokumencie.

Za naczelng zasade dziatania przyjmuje sie zasade pomocniczosci (subsydiarnosci),
ktéra oznacza, ze podejmowane dziatania majg stuzy¢ rozwigzywaniu probleméw lokalnych
w celu wyréwnywania réznic w rozwoju spotecznym. Rozwijajgc to okreslenie nalezy przyjaé,
ze we wdrazaniu strategii zachowane zostang pomiedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego partnerskie relacje w odniesieniu do partycypacji finansowej i podziatu
kompetencji. Samorzad powiatowy wspiera¢ bedzie realizacje tych zadan, ktére przekraczac

mogg zakres ich realizacji na poziomie lokalnym.
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Jako druga pod wzgledem waznosci jest zasada spojnosci czyli zgodnosci dokumentu

z zatozeniami i celami dokumentéw obowigzujgcych na poziomie regionalnym, krajowym
i wspolnotowym.

Szczegdblng role w procesie wdrazania Strategii winna odegraé partnerska

wspotpraca z gminami, z organizacjami pozarzgdowymi, w tym z podmiotami tworzgcymi

sektor ekonomii spotecznej i solidarne;.

6.2. RAMY FINANSOWE STRATEGII

Realizacja kierunkéw dziatan zaplanowanych w Powiatowe] Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2025 wymaga odpowiednich
zasobdéw finansowych. Podstawowym Zzrédtem finansowania strategii bedzie budzet
powiatu. Kazde dziatanie generuje okreslone wydatki. Wiekszos¢ kierunkow dziatan
przyjetych w dokumencie, lokuje sie w sferze aktywnosci, ktérg realizujg jednostki
organizacyjne powiatu w ramach swoich podstawowych, statutowych zadan. Inne Zrodta
finansowania to:

e Budzet samorzadu wojewodztwa;

e Budzety gmin;

e Budzet panstwa (np. NFZ, PFRON, Fundusz Pracy);

e Fundusze Unii Europejskiej;

e Srodki dostepne w Programie Fundusz Inicjatyw Obywatelskich:

e Srodki inne ( organizacji pozarzadowych, podmiotéw ekonomii spotecznej i solidarnej,

podmiotéw gospodarczych).

6.3. MONITORING

Powiatowa Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2025 jest
dokumentem o charakterze otwartym. W przypadku pojawienia sie¢ nowych mozliwosci
organizacyjnych, prawnych, finansowych czy nowych potrzeb spotecznych, przewidujemy
mozliwo$¢, a nawet konieczno$é uzupetnienia jej o koncepcje wdrazania nowych kierunkéw
dziatah. Monitoring strategii polega¢ bedzie na biezgcej obserwacji i analizie wdrazania

celéw szczegobtowych oraz realizacji poszczegdinych programow. Proces ten umozliwi:

o Obserwacje stanu zaawansowania realizacji projektéw rozwojowych;
e Ocene zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich wdrazanie;
o Weryfikacje zgodnosci zatozonych celéw i efektywnosci wykorzystania

przeznaczonych na ich realizacje srodkéw finansowych.
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Monitoring ma na celu zapewnienie prawidtowosci i efektywnosci wdrazanych programow
poprzez zbieranie rzetelnych i wiarygodnych danych. Moze by¢ rowniez podstawg
formutowania zmian w dokumencie, badz planowaniu nowych kierunkéw dziatan. Nadzér
nad realizacjg Strategii sprawowac bedzie Starosta Krasnicki przy pomocy Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Kradniku. Ocena realizacji Strategii nalezy do Rady Powiatu

w Krasniku i bedzie przeprowadzana w cyklach rocznych.
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7. ZAKONCZENIE

Pomoc spoteczna stanowi jedno z najwazniejszych zadan realizowanych zaréwno
przez administracje rzgdowg jak i samorzgdowg wszystkich szczebli. Jest rowniez wiodgcym
motywem dziatania wielu organizacji pozarzadowych — takze tych, ktére funkcjonujg na
terenie powiatu krasnickiego. Niezbednymi warunkami efektywnej realizacji tego typu dziatan
jest rzetelna diagnoza rzeczywistych potrzeb i probleméw spotecznosci lokalnej oraz
dtugofalowy plan dziatan. Odpowiedzig na te postulaty jest niniejsza Powiatowa Strategia

Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2021-2025.

Opracowujac niniejszy dokument opieraliSmy sie na zafozeniu, ze warunkiem
skutecznosci dziatan w obszarze pomocy spotecznej jest ich realizacjia w ramach
zintegrowanego systemu, w ktéorym réwnorzednym partnerem administracji samorzgdowej
powinny byé pozostate organizacje i instytucje nalezgce do réznych sektorow zycia
publicznego, w tym zwlaszcza organizacje pozarzadowe. Niezbedna jest zarazem

wspotpraca samorzgdow wszystkich szczebli: wojewodzkiego, powiatowego i gminnych.

Analiza strategii, szczegolnie kierunkow dziatan prowadzi do wniosku, Zze
podstawowym wyzwaniem dla pomocy spotecznej w najblizszych latach jest przejscie od
modelu pomocy, ktérego zasadniczg funkcjg byto udzielanie wsparcia materialnego, do
modelu nastawionego na wzmocnienie postaw aktywnych oraz wspieranie oséb i rodzin
zgtaszajgcych sie z prosbg o pomoc w rozwigzywaniu probleméw. Wspotczesnie staje sie to
mozliwe dzieki rozwojowi na terenie powiatu krasnickiego réznego rodzaju ustug dla réznych
grup sSwiadczeniobiorcow, poradnictwa prawnego, psychologicznego, pedagogicznego,
terapii i wyspecjalizowanej pracy socjalnej. Takie sg wspofczesne tendencje i trendy

w systemie polityki spotecznej.

Strategia okres$la kierunki osiggania wyznaczonych celow, ktére majg doprowadzié¢
do: stworzenia wspdlnoty lokalnej zdolnej do podejmowania proceséw samopomocowych,
poprawienia efektywnosci istniejgcych systemdéw wsparcia i ewentualne tworzenie
uzupetniajgcych systemow wsparcia, tworzenie wszelkich warunkéw pozwalajgcych na petny
rozwéj dobra wspodlnego. Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych na lata
2021-2025 jest wieloletnim dokumentem programowym, ktéry stanowi¢ bedzie podstawe
efektywnego zarzadzania dziataniami z zakresu polityki spotecznej przez samorzad
powiatowy oraz skutecznego pozyskiwania zewnetrznych srodkéw finansowych z budzetu
panstwa i funduszy Unii Europejskiej w nowej perspektywie 2021-2027 na realizacje

projektéw w sferze spotecznej.
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